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Vacanţa mare — cu rezonanţe 
multiple in sufieteie copiilor aduce 
deplina relaxare şi descătuşare emo
ţională, fiind prilej real de refacere 
şi căiire a organismului. Dar ea nu 
trebuie lăsată să se scurgă la voia 
întâmplării, după bunul plac sau 
dispoziţia momentană a cepilului.

în  acest răstimp părinţii au un 
rol: dublu: ,ei înlocuiesc şi profeso
rii, oferind copiilor ocupaţii care 
să. \ ' aducă, satisfacţii depline şi să 
le facă vacanţa cît mai plăcută. Nu 
înseamnă însă ca copiii să fie în
gropaţi într-o avalanşă de activităţi 
obositoare, din care nu reuşesc să 
efectueze decit o mică parte, spora
dic şi superficial.

Activităţile ce se pot organiza 
sínt multiple şi complexe însă noi 
nu,ne-am  propus să facem o prele
gere despre acestea, ci să ne oprim 
asupra aspectului contrar: totala 
lipsă de supraveghere şi angajare a 
copiilor în activităţi organizate şi 
controlabile.

Asemenea cazuri întîlnim mereu 
şi deranjabil este faptul că aceşti 
copii (neocupaţi) sínt veşnic pe stra
dă, stînjenind adulţii, lipsindu-i de 
linişte întrucît „mingea“ şi „zala“ 
sínt prea frecvente.

, Părintele lui Mircea D. şi Avram 
D., întrebat „cum organizează va
canţa fiilor săi?“, a rămas nedume
rit şi a ridicat din umeri.

Naiva sa nedumerire şi simplul 
gest ne-a elucidat comportarea co
piilor săi, ca're de dimineaţa şi pînă 
seara tîrziu, eu scurte pauze nece

sare meselor, conturbă vecinii, pu- 
nîndu-le la grea încercare răbdarea 
şi indulgenţa.

Nu ne-a mirat nici faptul că din 
lipsa de ocupaţie aceşti copii con- 
.tinuă discuţiile neprincipiale ale pă
rinţilor cu ceilalţi locatari sau chiar 
vecini îndepărtaţi.

O altă categorie de copii (16—18 
ani), de asemenea ueocupaţi, îi gă
sim în centrul oraşului parcurgînd 
mulţi kilometri pe bulevardul N i
col ae Bălcescu. Sínt necesare plim
bările dar să nu se facă exces. .

Din categoria acestora am discu
tat cu doi băieţi, Cris tian N. şi 
D oru V. care, sincer, au mărturisit 
că nu au ce face acasă, se plictisesc. 
„Părinţii noştri sínt foarte ocupaţi, 
fraţi nu avem şi ne omorîm timpul 
cum putem “.

Tristă mărturisire, tristă consta
tare mai ales că asemenea plimbări 
obositoare şi de-a dreptul inutile ge
nerează relaţii dăunătoare şi-i îm
ping la atitudini sau comportări ne- 
civilizate, făcîndu-i oaspeţii „Came
rei de minori sau ai comisiei de 
tutelă“.

N u dăm reţete, dar am dori ca 
părinţii să-şi ridice probleme, să se 
întrebe de ce copiii lor nu stau pe 
acasă, sau nu au preocupări utile pe 
care ei să le cunoască, să le îndru
me şi controleze.

Vacanţa mare abia a început; nu 
este încă prea tîrziu să fie între
buinţată cu folos şi s-o organizăm 
judicios fiindcă totuşi vacanţa. . .  se 
cere organizată. V. ŞERB

Da Com itet«! C entral »1 p a r t i
dului (Somunist R om ân a  avu t lo« 
în ziua de 3 iulie a.c., o consfă
tu ire  de lucru  eu rep rezen tan ţi ai 
in telectualită ţii de naţionalita te  
germ ană d in  ţa ţa  noastră  — oa
meni de ştiin ţă , scriitori, pub li
cişti, artişti, profesori şi a lţi lu 
cră to ri pe tă rîm u l artei, ştiin ţei şi 
culturii.

La consfătu ire au partic ipa t to
varăşii N icolae Ceauşescu, Ion 
G heorghe M aurer, Paul N icules- 
cu-M izil, Deonte R ăutu.

în  cadru] d iscuţiilor au  lua t cu
v în tu l tovarăşii : A nton B reiten- 
hofer, A rnold H auser, Paul Schus
ter, E duard  E isenburger, Carol 
G ollner, C arl Saal, Johann  Wolf, 
N ikolaus B envanger, H ans Schus- 
chning, E w aldt Zw eier, Georg 
Scherg, N orbert P etri, Pau l Schul
ler, F ran tz  L iebhardt.

V orbitorii au scos în  evidenţă 
realizările  ob ţinu te  — ca rezu l
ta t al în făp tu irii po litică  m arx ist- 
lenin iste a p artidu lu i nostru  —- în 
construcţia socialism ului, în  asi
gu rarea  deplinei egalită ţi în  d rep 
tu ri a  tu tu ro r oam enilor «a«n«ii

Expoziţia organizată de Întreprin
derea poligrafică di» Sibiu, cu pri
lejul celei de a 440-a aniversări dă 
la înfiinţarea primei tiparniţe si- 
biene, prezintă o imagine edifica
toare asupra circulaţiei valorilor 
culturale prin cărţile tipărite de k  
Philippus Pictor, Philippus Moldo- 
vaensis pînă în zilele noastre. In 
cele 44 de decenii ce s-au. scurs, pro
ducţia de carte sibiană, . de reviste, 
ziare şi alt* tipărituri, a cunoscut 
un drum ascendent, îmbogăţind pa
trimoniul culturii naţionale. Cărţile 
ţipărite la Sibiu — unele prezente în 
expoziţie — au făcut să circule în-

din p a tr ia  noastră, fă ră  deosebire 
de naţionalita te , în  în tă rirea  p rie
teniei şi fră ţie i poporului rom ân 
ou naţionalită ţile  conlocuitoare, 
perfecţionarea şi adîncirea conti
nuă  a dem ocraţiei sosialiste, în 
opera de în flo rire  a patriei comu
ne — R om ânia socialistă.

A firm înd ho tă rîrea  in telectuali
tă ţii germ ane, a tu tu ro r  oam eni
lo r m uncii de naţionalita te  ger
m ană din  ţa ra  noastră  de a m ilita  
activ  pen tru  tran sp u n erea  în  v ia
ţă  a m ăre ţu lu i program  de dez
voltare  a ţă rii tra sa t de Congresul 
al IX -lea şi de C onferin ţa N aţio
nală  a P.C.R., partic ipan ţii la 
consfătu ire au făcut, to todată, u- 
nele p ropuneri cu p riv ire  la îm 
bun ă tă ţirea  în  con tinuare a acti
v ită ţii în d iferite  sectoare ale 
v ieţii ştiin ţifice  şi cu ltu ra le  din 
ţa r a  noastră.

I«  încheierea dezbaterilo r a 
luat, oiţvîptul tovarăşu l N icolae 
Ceauşescu, secre tar general ai 
@.G. ai P.G.R., preşedinte le Son- 
s ilia is i de S ta t al Repubmb-i So- 
eieSiste R om ânia.

în anii revoluţiei noastre socialiste, 
întreprinderea, sa  rădăcini din anul 
1538, a tipărit cărţi care prin con
ţinutul lor au mobilizat poporul, 
sub conducerea Partidului Comunist 
Român, la lupta pentru construirea 
unei ere de progres şi pace.

Prin expoziţia deschisă în clubul 
din strada Avram Iancu nr. 10, tipo
grafii sibieni îşi înscriu activitatea 
pe linia tradiţiei progresiste iniţiate 
de predecesorii lor de acum 440 
de ani.

d. s.

La Palatul Marii Adunări Na
ţionale s-au deschis miercuri di
mineaţă, sub conducerea secreta
rului general cd O.N.U., U Thant, 
lucrările reuniunii mixte a Co
mitetului administrativ de coor
donare al O.N.U. ţi Comitetului 
pentru programe ţi coordonare 
al Consiliului economic ţi social 
O.N.U.

La ţedinţa de deschidere au 
luat parte preţedintele Consiliu
lui de Stat al Republicii Socia
liste România, Nicolae Ceauşes
cu, ţi ministrul afacerilor exter
ne, Corneliu Mănescu, preţedin
tele celei de-a XXJI-a sesiuni 
a Adunării Generale O.N.U.

La lucrările reuniunii iau par
te conducătorii instituţiilor spe
cializate din sistemul O.N.U., 
membrii Comitetului pentru pro
grame ţi coordonare al Consiliu
lui economic ţi social ţi Biroul 
Consiliului economic ţi social. 
Participă, de asemenea, reprezen
tanţii altor organisme ale O.N.U.

In numele Consiliului de Stat 
ţi al guvernului Republicii Socia
liste România, tovarăţul Nicolae 
Geauţescu a adresat un călduros 
cuvint de salut participanţilor ţi 
urări de succes lucrărilor reuniu
nii.

Secretarul general al O.N.U., 
W. Thant, preţedintele Comite
tului pentru programe ţi coordo
nare al Consiliului economic ţi 
social O.N.U., fha, ţi preţedin
tele Consiliului economic ţi so
cial, M. Guerrero, au rostit cu- 
vîntări în care au mulţumit pre
şedintelui Consiliului de Stat, 
Nicolae Ceauţescu, pentru cuvin
tele de salut adresate reuniunii. 
Vorbitorii au subliniat însemnă
tatea lucrărilor acestei reuniuni 
ţi aportul important pe care 
România îl aduce la realizarea 
obiectivelor de pace ţi coopera
re intre popoare ale Organizaţiei 
Naţiunilor Unite.

Lucrările reuniunii continuă. 
Printre problemele de pe ordinea 
de zi figurează : deceniul O.N.U. 
pentru dezvoltare, dezvoltarea şi 
utilizarea resurselor umane, su
biect iniţiat în cadrul Consiliu
lui economic şi social de către 
România, precum şi chestiuni ge
nerale de coordonare.

(Agetpres)

în semestrul I al acestui an, p»- 
nîndu-se un accent deosebit pe redu
cerea consumurilor specifice şi înlo
cuirea unor materiale din import cu 
materiale indigene, întreprinderea „13 
Decembrie“ din Sibiu a realizat, peste 
plan, o economie de 300 000 lei ia 
preţul de cost.

Cele mai mari economii s-au rea
lizat la PVC expandat, soluţii de 
lipit, moar, la căptuşelile articolelor 
de maroehinărie, la înlocuirea uleiu
rilor costisitoare din import eu uleiuri 
indigene.

Dom nule sec re ta r  general,
D oam nelor si dom nilor,

R om ânia găzduieşte  cu deosebită 
p lăcere  lu c ră r ile  reu n iu n ii m ix te  a 
C om itetu lu i ad m in istra tiv  de coor
donare  al O rgan iza ţie i N aţiun ilo r 
U nite  Şi C om itetu lu i p en tru  p ro 
gram e şi coo rdonare  al C onsiliului 
econom ic şi social O.N.U., şi este 
bucuroasă  că în a lte le  p e rso n alită ţi 
care  re p rez in tă  aceste  in stitu ţii — 
bine cunoscute p e n tru  activ ita tea  
lo r consacra tă  cooperării şi păcii 
în  lum e — sín t oaspeţii de seamă 
ai poporulu i rom ân.

Perm ite ţi-m i cu acest p rile j să a- 
dresez sec re ta ru lu i general U T hant, 
tu tu ro r  d istin selo r p e rsonalită ţi 
p rezen te  la  această  reuniune, un  
cordial sa lu t din p a rte a  C onsiliu
lu i de S ta t şi a g u v e rn u lu i. R epu
blicii Socialiste  Rom ânia.

Ţ ara  n o astră  p a rtic ip ă  cu în cre 
d ere  şi in te res  la  a c tiv ita tea  O rga
n izaţie i N a ţiu n ilo r U nite  şi a o r
gan ism elor sale specializate, fiind  
convinsă că acesto ra  le rev ine un  
ro l rem arcab il în  sp rijin irea  e for
tu r ilo r  de p ro g res şi p ro sp erita te  
ale  tu tu ro r  popoarelor, în  nobila  
operă de ad jn c ire  a cooperării în 
tre  n a ţiun i, de fă u rire  a unei lum i 
a păcii şi .încrederii în tre  state.

S în tem  contem poran ii unor adinei 
p re faceri econom ico-sociale, ai u n o r 
am ple tran s fo rm ă ri revo lu ţionare  
care  im prim ă un p u tern ic  d ina
m ism  dezvo ltării sociale şi politice 
a lum ii. Epoca n o astră  va  răm îne  
în  isto ria  u n iv ersa lă  ca epoca a fir
m ării a zeci de popoare  care  se e li
be rează  de sub dom inaţia  colonia
lism ulu i şi im peria lism ulu i Şi se a- 
firm ă ca s ta te  na ţionale  indepen
dente, aducînd  o to t m ai pu tern ică  
şi im p o rtan tă  co n trib u ţie  la  solu
ţio n area  p rob lem elo r m ajo re  care 
frăm în tă  în  p rezen t om enirea.

A sistăm  la  un  u ria ş  p rogres teh - 
n ioo-ştiin ţific  pe  baza căru ia  a re  
loc c reşte rea  im petuoasă a fo rţe lo r 
de p roducţie, spo rirea  p roducţiei de 
b u n u ri m até riá ié  şi spirit»«*«, se 
creează re su rse  ne lim ita te  p en tru  
în iio r irea  oliviii zetţtei »m ane.

In  con tex tu l acestei fu rtu n o ase  
dezvoltări econom ice, ap a re  şi m ai 
izb ito r tab lou l pe  care îl în fă ţişea 
ză m are le  n u m ăr de ţă r i  şi zone 
subdezvoltate  de , p e  d ife rite  conti
nente. în care  la rg i m ase popu lare  
nu  po t beneficia  de roadele  c rea 
ţie i ştiin ţifice  şi tehn ice  m ondiale. 
P rob lem a subdezvoltării în lum ea 
de astăzi se pune  cu a tî t  m ai acu t 
cu c ît deca la ju l d in tre  ţă r i le  răm a
se în u rm ă  şi cele avansate  pe tă~ 
rím  econom ic şi social tin d e  să -se 
accentueze. A cordarea u n u i la rg  şi 
e fic ien t sp rijin  ţă rilo r  în curs de 
dezvoltare  în  vederea  progresu lu i 
lo r m u ltila te ra l Pe tem elia  rea li
zărilo r civilizaţiei, m oderne re p re 
zintă astăzi o cerin ţă  fundam en ta lă  
a v ieţii in te rnaţionale .

O rganism ele de spec ia lita te  ale 
O rganizaţie i N aţiun ilo r U nite  au 
în  p reocuparea  lo r  sp rijin irea  efor
tu r ilo r  acestor s ta te  pe plan  eco
nom ic şi social şi a c tiv ita tea  lo r  se 
b u cură  de ap rec ierea  opiniei pub li
ce m ondiale. E ste  de la  sine în ţe les 
că pu n erea  în va loare  a resu rse lo r 
n a tu ra le  şi um ane, dezvoltarea  fo r
ţe lo r de producţie, ( depind, în  p r i
m ul rîn d , de m unca şi e fo rtu rile  
fiecăru i popor, ale  fiecăru i s ta t; în  
acelaşi tim p, p e n tru  a fru c tific a  T a 
un  n ivel m axim  e fo rtu rile  lor. a- 
cesto r ţă r i  treb u ie  să li se ofere  un 
sp rijin  su b stan ţia l din p a rte a  sta
te lo r  dezvoltate  şi a N aţiun ilo r 
U nite.

F ie-m i perm is să a firm  că, după 
p ă re re a  m ea, ceea ce s-a rea liza t 
p în ă  acum  în  acest dom eniu a tî t  ,d« 
im p o rtan t al cooperării in te rn a ţio 
na le  este  încă  insuficien t, in tensifi
carea  p reo cu p ărilo r în  această  di
rec ţie  p u n îndu-se  ca un  Im portan t 
ob iec tiv  actual.

D esigur, O rganizaţia  N aţiun ilo r 
U n ite  a re  în  cîm pul său  de activ i
ta te  num eroase  prob lem e arză to a 
re  : ored însă că aspectele co labe. 
r ă r i i  econom ice, tehn ice  şi ş tiin ţi
fice »are u n t  esen ţiale  p e n tru  p ro 
g resu l popoarelo r şi p e n tru  însăşi
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Camping la „Fîntîmţa haiducului'

Expoziţia cărţii 
si biene (/ 528- 1968)

ECONOMII 
p e sta  p la n  
■ aratul de eoat

6adru ihn secţia prematuri a Spitalului de pediatrie din Sibiu, dotată ou 
incubatoare realizate de industria locală

Intr-un cadru pitoresc, pe hula 
Bradului,' la , hanul „Fîntîniţa haidu
cului", a fost amplasat zilele trecute 
un camping dotat cu 10 căsuţe în stil 
rustic, avînd fiecare cîte două locuri 
de dormit.

Căsuţele sínt înzestrate eu cazar- 
mament nou şi apă potabilă.

Servirea cu mîncăruri calde şi 
reci, de specific local, cu băuturi şi 
răcoritoare este asigurară de către 
mandatarii hanului.

tr-o frecvenţă sporiră ideile ilumi
nismului, ideile descătuşării de sub 
apăsătoarea stăpînire feudală, ideile 
anilor 1848—1849, ideile clasei mun
citoare în secolele XIX şi XX, iar

înaltă tensiune

C u m  c o n c u r ă  c i n e m a t o g r a f e l e  
d i n  S i b i u  la  î m p l i n i r e a  u n u i  a c t  d©  
c u l t u r ă

Un oraş este, un organism social 
şi neîngrijirea unui anume sector 
produce în conştiinţa locuitorilor 
săi un sentiment de nedumerire şi 
uneori chiar de durere. Am între
prins o anchetă privind tocmai una 
dintre „cariile" oraşului: sălile de 
cinematograf, condiţiile de vizio
nare, „fuga" spectatorilor de la 
film în folosul televiziunii etc. Re
zultatele anchetei au fost suficient 
de elocvente: cu neesenţiale ex
cepţii, răspunsurile celor chestio
naţi au fost la unison. Ceea ce ne
mulţumeşte sine condiţiile de vizio
nare. Iată ce ne spune Mihai llieş, 
tehnician, la staţia meteo, privitor 
ia aceasta: „Condiţii de vizionare?! 
Să nu mai vorbim! La cinemato
graful „Tineretului" — nume care 
obligă, nu scuză — în, proiecţia 
filmului intră şi acompaniamentul 
scîrţîitor al scaunelor, la „Indepen
denţa" în schimb, o vizionare poate 
fi plină de surprize întrucît rîn- 
durile de scaune nu sínt fixate în 
podea şi echilibrul lor devine foarte 
relativ , în momentul în care ci
neva se aşează. în altă ordine de 
idei, se pare că inspectoratul sani
tar au es»e de loc cinefil, pentru

că akfel este imposibil de justificat 
amplasamentul şi igiena grupurilor 
sanitare de la cinematografele „Ti
neretului" şi „Victoria".

Felix Fischer, tehnician la Grupul 
5 construcţii: în loc de orice 
răspuns să facem o incursiune în 
cea mai reprezentativă sală din Si
biu, „Pacea". Constatăm: faţada

îngustă de 3 m; firma de neon 
simplistă; culoar boltit şi foarte 
coborît; curte îngustă şi murdară, 
cu penibile ateliere meşteşugăreşti 
deschise spre interior; casierie fe
recată întocmai unei casierii de 
gară, cu ghişeul coborît, specta
torii fiind serviţi în poziţie aple
cată; scaune nereglementar distan
ţate pentru mărirea capacităţii sălii; 
ventilatoare mici care produc zgo
mot mare etc. etc.

în  aceste' condiţii cu greu s 
poate vorbi de un act cultural.

D. Stanciu, responsabilul cinema
tografului „Tineretului": „La sub
minarea, parcă, a împlinirii actului 
d* su itu r i, contribuie şi dotarea

sălilor. Cinematograful „Tineretu
lui", de exemplu, posedă un mo
bilier adus de la „Popular" din 
Braşov după cca. 20 de ani de în
trebuinţare".

Ignat Englis, responsabilul cine
matografului „Victoria": „Intr-ade
văr, o fostă sală de gimnastică 
(Victoria) şi o fostă sală de bal

(Tineretului) nu pot constitui un 
argument în favoarea atragerii 
publicului furat cinematografelor 
de către televiziune, turism etc.“.

Petre lacoblev, tehnician la sta
ţia meteo: „Dacă ar fi numai atît, 
dar la „Tineretului" şi „Victoria" 
ecranul pentru cinemascop este mai 
lat decit prevede distanţa de la 
aparatul de proiecţie la ecran, din 
care cauză se creează deformări su
părătoare ale imaginii".

Laurenţia Stanciu, responsabila 
cinematografului „Pacea": „După 
părerea mea, cele cinci săli, în con
diţiile în care „Independenţa“ şi 
„7 Noiembrie“ ar avea program 
normal şi înoă o sală cu 450—500

de locuri, amplasată în cartierul 
Hipodrom, ar fi suficiente. în trucît 
profesiunea mea de bază este de 
tehnician în electromecanică cine
matografică, o viitoare sală de spec
tacole ar trebui să aibă o formă 
trapezpidală, după cerinţele tehnicii 
cinematografice, ecran panoramic şi 
implicit sunet stereofonic, cabină 
de proiecţie cu trei aparate şi, fără 
discuţie, aer condiţionat şi toate 
dependinţele corespunzătoare".

în problema rentabilizării unită
ţilor cinematografice se include şi 
popularizarea făcută filmelor, ele
ment care contribuie la educaţi* 
estetică a maselor. în  general pro
gramarea filmelor nu satisface ce
rinţele iubitorilor de film.

D. Stanciu: Programarea, în re
petate rînduri, este nejudicioasă da
torită fondului sărac de filme al 
DDF şi Oficiului Cluj de care 
aparţinem. Nu se are în vedere. în
trunirea condiţiilor necesare infor
mării optime a cinefilului prin 
programarea în aceeaşi săptămînă a 
unor filme cît mai variate ca te
matică.

Anchetă realizată de 
MIRCEA STANCIU

(Continuare în pag. a II-a)

ANCHETA
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Coloana 
diverselor

nr I f l tO X I C S tâ  ■ ■ ■

Valeria Costea, din comuna Pe- 
lişOr, nr. 48, are o constituţie cam 
delicată. Nu suportă orice fel de 
mîncare sau băutură. De lucrul 
acesta şi-a dat seama abia de cu- 
rînd. Intrînd în magazinul cu 
autoservire din cartierul Gh. 
Gheorghiu-Dej al oraşului Mediaş, 
şi-a însuşit' cîteva cutii cu conserve 
din carne de porc, un kilogram 
de orez şi o jumătate de litru cu 
alcool rafinat. Le-a băgat în sacoşă 
fără să le plătească. Adusă în faţa 
justiţiei, Valeria a început să plîn- 
gă că alcoolul i-a produs arsuri în 
stomac, iar conservele ar fi in
toxicat-o. Luîndu-se notă de cele 
relatate, „pacienta" a fost inter
nată de urgenţă, pe timp. de 3 
luni, pentru „tratament" corec- 
ţional.

Ă! mai tare om ...
Nu de mult, se anunţase un 

program artistic grozav, care urma 
să se dea în sala căminului cul
tural din comuna Păuca. La spec
tacol, cineva recita „Al mai tare 
om din lume". Vasile David, care 
era cherchelit, auzind provocarea, 
a început să se bată cu toţi spec
tatorii şi să degradeze mobilierul, 
crezînd că va cîştiga suta promisă 
în poezie celui mai tare. După ce 
şi-a ■ învins şi ultimul adversar, pe 
directorul căminului, căruia i-a 
rupt îmbrăcămintea, îşi aştepta 
răsplata. Şi i s-a d a t. . .  Un an de 
închisoare eojjcţională.

Mai umblaţi 
şi la sertare!

Sudorul Gheorghe Bîrsan şi Va
sile Fărcaş, mecanic şef, de la 
I.I.S. „Steaua" din Sibiu, s-au 
apucat să sudeze un cazan fără 
a lua masuri pentru prevenirea 
incendiului. Grinzile uscate s-au 
aprins cît ai zice peşte. Apoi a 
luat foc şi acoperişul, din care au 
ars 208 m p. Cele cîteva mii de 
lei pagubă vor fi plătite de au
torii incendiului, precum şi de 
directorul Eugen Adam şi condu
cătorul tehnic Ernest Rosenthal. 
Ultimii doi nici un ştiau măcar 
ce măsuri de protecţie trebuiau 
luate conform instrucţiunilor pri
mite. Pasămite respectivele instruc
ţiuni zăceau îm sertarele lor şi ei 
habar n-aveau. Aşa eă mai uita- 
ţi-vă şi prin sertare, stimaţi tova
răşi! Pînă una alta umblaţi k  
pungă!

O a m e n i  ş i . »  
oameni

La şeful Staţiei de salvare din 
Sibiu s-a prezentat felcera G. B. 
din Vîlcea. A venit aproape plîn- 
gînd, însoţind o fată de 17 ani 
care era bolnavă. O adusese cu 
autosanitara de la Vîlcea s-o in
terneze la secţia fizioterapie a Spi
talului de adulţi. Fusese, doar, 
programată. De la fizioterapie a 
fost îndrumată la policlinică.

— Aţi venit prea tîrziu — i 
s-a răspuns aici. Altădată.

— Am întîrziat cîteva ore din 
cauze obiective.

— Nu ştiu! Să vîi pînă ha ara 
nouă1

Şi venise felcera să se adreseze 
doctorului Valerin Wdreseu, la 
Salvare.

— Uitaţii-vă şi dumneavoastră
în ce hal e! Cum s-o duc înapoi? 
Nici n-au vrut să se uite la ea.

Abia după intervenţia medi
cului respectiv s-a asigurat pa
cientei un pat pînă a doua zi cînd 
să fie internată. Dovadă că şi 
între medici sínt oameni ş i . . .  
oameni.

Rubrică redactată de 
MARIN NIŢA

sport...
Centru de 
Invafare a 

înotului
De cîteva zile, la bazinul băii 
sulare din Sibiu, funcţionează un 
.tru de învăţare a înotului pentru 
>ii şi tineret. Deja, în această pri- 

serie iau parte peste 60 de copii, 
ii chiar de vîrstă preşcolară. Cen- 
1 este condus de cadre de speciali- 
e, care pe lîngă învăţarea înotului 
opriu-zis, pregătesc şi viitorii sări- 
i de la trambulină. Centrul, care 
:e în organizarea secţiei de nataţie 

la Independenţa, funcţionează în 
luri de pregătire Părinţii, care do- 
c să-şi înscrie copiii la aceste cursuri 
pot face zilnic între orele H —14, 
baia populară.

Locuinţele -  un bun lm a 9 |ni din 'a r ă
de mare preţ.

Cum le întreţineţi?
Sume tot mai mari sínt alocate de 

stat pentru construcţiile de locuinţe, 
sporeşte mereu grija faţă de modul 
cum acestea sínt exploatate şi conser
vate. Lucrul e cît se poate de firesc 
dacă ne gîndim la faptul că locuinţele 
sínt acelea care oferă familiei uni
versul intim, locul unde îşi desfăşoară 
treburile casnice şi-şi educă . copiii. 
Grija faţă de locuinţe trebuie să existe 
atît din partea celor care le folosesc 
efectiv cît şi a unităţilor care le gos
podăresc. Acest lucru l-am urmărit 
şi noi în oraşul Sibiu, stînd de vorbă 
cu cetăţeni şi cu salariaţi ai I.L.L. şi 
I.R.C. „Avem planificată pentru anul 
acesta suma de 6 000 000 lei în ve
derea efectuării reparaţiilor curente 
— ne-a informat tovarăşul Vasile 
Coroiu, directorul I.L.L. Noi însă 
executăm numai reparaţii curente. Re
paraţii capitale, servirea populaţiei şi 
reparaţii prevăzute în Cota 70 a I.L.L. 
execută întreprinderea de reparaţii şi 
construcţii. încă din toamna anului 
1967, comisii formate din salariaţi ai 
întreprinderii şi ai organelor locale 
de stat au depistat locuinţele la care 
sínt necesare reparaţii. In general, 
planul producţiei globale şi al pro
ducţiei marfă privitor la reparaţiile 
de locuinţe este îndeplinit la zi pe 
trimestre. Dar trebuie să arătăm că, 
dacă faţă de volumul lucrărilor exe
cutate sîntem mulţumiţi, faţă de ne
cesar nu. Deşi unitatea noastră dis
pune de 7 sectoare de întreţinere şi 
administraţie, dotate fiecare cu 15— 
20 muncitori, lucrările pe care le 
facem nu satisfac întotdeauna cerin
ţele şi exigenţele".

Noile reglementări stabilite de con
ducerea de partid şi de stat cu pri
vire la administrarea fondului locativ, 
trebuiau să fie făcute cunoscute de 
către organele locale tuturor sibieni- 
lor, astfel încît, faţă de locuinţele 
proprietate de stat, faţă de toate lo
cuinţele în general să se manifeste şi 
în oraşul nostru maximum de spirit 
gospodăresc, atît din partea locata
rilor cît şi a I.L.L.-ului. Aşa ar fi 
trebuit să fie. Dar de unde totuşi 
anomaliile existente? „Mai există ce
tăţeni în oraşul nostru care nu res
pectă întrutotul normele privind buna 
gospodărire şi întreţinere a spaţiului 
locativ de care dispun —* ne spuneau 
tovarăşii de la I.L.L. In Terézián, de 
exemplu, părinţii nu au întotdeauna 
grijă de copii. Aceştia din urmă ju- 
cîndu-se ca mingea, sparg de multe 
ori uşile de la intrarea în blocuri. 
La început, locatarii aruncau vina pe 
vânt. Noi le-am asigurat împotriva 
acestuia şi totuşi din cauza prichin
deilor nu peste mult timp erau iarăşi 
sparte". Tot de la I.L.L. am aflat că 
gospodinele nu îngrijesc canalizarea. 
De asemenea, în faţa blocurilor există 
hîrtii şi murdărie, ceea ce demon
strează că nu toate gospodinele folo
sesc lăzile destinate acestora. Tova
răşii de la sectorul V I.L.L. ne infor
mează că se manifestă neglijenţă din 
partea chiriaşilor şi în folosirea apei.

Iată, de exemplu, familia Radomir. 
A uitat în 20 iunie robinetul de apă 
caldă deschis provocînd inundaţia 
apartamentului vecinului. Şi nu e 
prima întîmplare de acest gen la fa
milia amintită. S. M. din strada Săl
ciilor nr. 11, deşi deţine numai o ca
meră, nu o îngrijeşte nici pe aceasta 
ca lumea. Pereţii sínt nezugrăviţi de 
ani de zile, geamurile sínt sparte, iar 
pe duşumeaua din cameră sparge 
lemne.

Lucrurile de mai sus le spune 
I.L.L.-ul despre locatari. Dar s-a în- 
tîmplat- şi invers. Chiriaşii ne-au vor
bit despre unele deficienţe existente 
în activitatea acestei întreprinderi. 
Este adevărat că numărul de imobile 
(2 000) pe care I.L.L.-ul îl are în 
administrare este destul de mare. Dar 
asta nu înseamnă că cetăţenii sínt 
obligaţi să aştepte luni în şir pînă ce 
se vor efectua lucrările planificate ini
ţial. In unele locuri chiar desfăşura
rea lucrărilor de reparaţii decurge ne
corespunzător, atît ca ritm cît şi în 
privinţa calităţii.

Locuinţele sínt un bun de mare 
preţ şi, prin urmare, trebuie să se ma
nifeste faţă de ele e mare grijă, atît 
din partea celor care le folosesc efec
tiv (chiriaşii), cît şi a unităţilor care 
le gospodăresc. Numai astfel se vot 
înlătura anomaliile existente.

AL. SOMEŞANU Orăşelul studenţesc Cluj

Cinematografele din
S i b i u

(Urmare din pag I)

H. Hoffmann, istoric de artă: 
„Popularizarea şi afişajul în Sibiu 
contravine celui mai elementar bun 
gust şi, dacă vreţi, spirit gospodă
resc. Pe lîngă faptul că ceea ce se 
face în acest sens, se face în mod 
defectuos şi neinspirat. Afişajul, 
cînd există, îl găseşti acolo unde, 
în mod logic, te aştepţi mai puţin: 
locuri puţin frecventate de marele 
public".

L. Stanciu: „Popularizarea filmu
lui a avut întotdeauna o viaţă să
racă. Vitrinele destinate în acest 
scop s-au deteriorat, şi altele, în 
zece ani, de cînd. lucrez în cine
matografie, nu s-au mai făcut. Tîm- 
plar-vitriner pentru întreţinere nu 
există.

I. Englis responsabilul cinematd- 
grafului „Victoria“ : „Fiecare cine
matograf ar trebui să-şi aibă panoul 
lui care să se schimbe săptămînal. 
In oraşul nostru nu avem nici mă
car o reclamă luminoasă care să 
popularizeze filmele. Dispunem abia 
de 10—15 fotografii şi 15 litouri 
pentru fiecare film, în plus 60—70 
afişe lunare cu o viaţă întotdeauna 
efemeră“.

Se naşte întrebarea dacă „renaş
terea" cinefiliei implică sau nu cre
area unei clientele permanente fie
cărei unităţi, altfel spus, a se im
pune sau nu profilarea cinemato
grafelor pe anumite genuri de film. 

Părerile sínt împărţite.
H . Hoffmann: „Filmele bune 

creează în permanenţă clientela. Nu 
m-aş abona la un anumit cinema
tograf, din lipsă de încredere în 
programare. f

Nlcolae Goia, pfofesof: Fiecare 
cinematograf ar trebui să aibă o 
clientelă numeroasă, nu însă mereu 
aceeaşi. In specializarea pe genuri 
a sălilor, cu care sínt de acord, nu 
trebuie să se ţină cont în primul 
rînd de succesul la public (Mă refer 
în mod special la filmele de o ri
dicată ţinută artistică). Cinemato
grafele „de premieră“ ar putea să 
se specializeze şi să ne prezinte 
atunci 3 premiere pe săptămînă“.

Mihai Dănilă, şeful secţiei cine
matografice judeţene: „In condiţiile 
actuale, socotesc dezideratul cu ne
putinţă de realizat. Cinematograful 
„Pacea“ este singura unitate de 
premieră şi acolo rulează filmele 
cele mai bune, indiferent de gen. In 
această situaţie, nu ered că specta

torul ar renunţa la premiera de la 
„Pacea“ numai de dragul de a fi 
clientul altui cinematograf. Profi
larea cinematografelor pe genuri de 
filme este greu de realizat din 
cauza lipsei de filme, despre care 
s-a mai vorbit. Pînă nu de mult, 
se folosea sistemul abonamentelor, 
însă şi acesta a fost scos din uz (în 
ciuda protestelor spectatorilor — 
n. n.) trăgîndu-se concluzia că nu 
dă~ rezultatele necesare“.

Faptele sínt elocvente: condiţii 
necorespunzătoare de vizionare. 
Lipsa de spirit gospodăresc a dus 
la reducerea numărului sălilor de 
cinematograf, raportat la numărul 
de locuitori. Din cele 5 săli cîte 
existau prin anii ’30, cînd Sibiul 
număra aproximativ 40 000 de lo
cuitori, au mai rămas, cu program 
permanent, doar trei, celelalte fiind 
rînd pe rînd transformate şi desti
nate altor compartimente sociale, 
ajungînd chiar, din fost oficiu cul
tural, banală magazie.

Deci la aproape 130 000 de lo
cuitori, Sibiul îşi merită, printre 
altele, cel puţin o sală de cinema
tograf care să corespundă noţiunii 
legată de aceste cuvinte.

azi.
TIMPUL

Soarele răsare la 4 h şi 36 m şi 
apune la 20 h şi 03 m. Vreme
schimbătoare, cu cerul temporar 
noros. Local va ploua slab. Vîntul 
va sufla potrivit, din sectorul nord- 
estic. Temperatura minimă va fi 
cuprinsă între 11 şi 14 grade, iar 
cea maximă va oscila între 22 şi 
24 grade.

azi... a z i... '  V-Vs“ '- - . ,«*ya

CINEMA
SIBIU: PACEA: Inimă n eb u n ă ... 

nebună de legat (orele 9,00; 11,30; 
14,00; 16,30; 19,00; 21,00); VIC
TORIA: Nebunul din laboratorul
nr. 4 (orele 9,00; 11,00; 13,30; 
16,00; 18,30; 21,00); TINERETU
LUI: Iadul sfărîmat (orele 10,00; 
12,00; 14,30; 16,30; 18,30; 20,30); 
INDEPENDENŢA: Escroc fără
voie (orele 11,00; 14,30; 16,30;
18,30 şi 20,30).

MEDIAŞ: PROGRESUL: Oscar 
(orele 9,00; 11,15; 14,00; 16,30; 
19,00; 21,15); TINERETULUI:
Blestemul rubinului negru (orele 
10,00; 16,30; 18,30; 20,30); U N I
REA: Căutaţi idolul (orele 16,00; 
18,00; 20,00).

CISNÄDIE: POPULAR: Topkapi 
(orele 11,00;' 14,00; 16,00; 18,00; 
20,00).

AGNITA: 8 MAI: Răzbunătorii 
(orele 10,00; 14,00; 16,00; 18,00 şi 
20,00).

DUMBRĂVENI: 7 NOIEMBRIE: 
Cînd tu nu eşti (orele 18,00 şi 
20,00).

COPŞA MICĂ: POPULAR: Va
letul de pică (orele 17,00 şi 19,00).

BAZNA-BĂI: Eu, eu, eu şi cei
lalţi (orele 17,00 şi 19,00).

OCNA SIBIULUI: Cea mai Iun 
gă noapte (orele 17,00 şi 19,00). 

APOLDU DE SUS: 23 AUGUST:

18,00

19.00 
19,30 
19,50

20.00
20,26

20,45
21,00

21,40
22,00
22,30

22,55
23,10

Curs de limba rusă (lecţia 
a 21-a).
Studioul pionierilor. 
Telejurnalul de seară.
Buletin meteorologic. Pu
blicitate.
Film serial: Vikingii.
Arta plastică. Preromantis- 
mul.
Poşta T.V.
întrebări la care s-a răspuns... 
întrebări la care nu s-a răs
puns încă...
Teleglob.
Ecran literar — Revistă TV. 
Mari interpreţi: Violonistul 
David Oistrah.
Telejurnalul de noapte, 
închiderea emisiunii.

TEATRU
Cadru din filmul Cea mai lungă noapte care rulează pe ecranul ci

nematografului din Ocna Sibiului

O lume nebună, nebună, nebună
(orele 17,00 şi 20,30).

Buletine de ştiri: 5,00; 5,30; 9,00; 
11,00; 15,00; 18,00; 20,00; 24,00; 
1,00; 2,00 şi 4,00 (programul I); 
7,30; 8,30; 10,00; 12,00; 18,55;
0,55—1,00 (programul II).

Radiojurnale: 5,50; 13,00; 16,00;
19.00 şi 22,00 (programul I); 14,00;
17.00 şi 23,00 (programul II). 

Emisiuni literare: 8,25 — Mo
ment poetic; 22,30 — Moment po
etic. Poeţi ai pleiadei (progra
mul I); 18,30 — Memoria pămîn- 
tului românesc; 19,30 — Octavian 
Goga inedit (programul II).

Muzică simfonică şi de operetă:

15,35 16,45; 17,15 19,30 20,35;
21,00 21,30; 22,20 22,35 23,35;
0,0 5 --5,00 (programul I) 7,39;
lD,05 11,15; 15,00 16,15 16,25;
18,15 22,30; 24,00 (programul II).

Muzică populară: 10,30; 12,30;
14,00 16,20; 18,15; 20,20 (progra-
mul I); 7,00 8,00 10,55 12,07;
13,15 15,45; 17,15; 19,00 (progra-

10,07; 10,45; 11,25; 15,25; 17,45;
18,40 (programul I): OO ui UI 9,00;
11,43; 12,30; 13,00; 13,50; 14,08;
16,00; 19,50; 20,00; 23,07; 23,40
(programul II).

Muzică uşoară şi de jazz: 6,00; 
8,30; 9,05; 12,00; 13,20; 14,50;

mul II).
Teatru radiofonic: 9,30 — Teatru 

scurt Doamna neagră din sonete de 
G. B. Shaw; 21,05 — Teatru serial 
Bicicleta în faţa porţii de John 
Hayes (programul I).

TELEVIZIUNE
10.00 Curs de limba germană (lec

ţiile 17 şi 18).
11.00 Curs de limba spaniolă (lec

ţiile 17 şi 18).
12.00 Telecronica economică.
12.30 închiderea emisiunii de dimi

neaţă.
17.30 Pentru cei .mici. Ala-Bala: 

„Cupa de ciocolată“,

La Teatrul de stat din Sibiu, ©ra 
19,30, va avea loc spectacolul cu 
piesa Nevasta altuia de Eugen La- 
biche.

CONFERINŢE
La Casa de cultură a municipiu

lui Sibiu, ora 18,00, va avea loc o 
discuţie la masa rotundă pe tema: 
Alimentaţia factor profilactic în me
dicina internă. In cadrul acestei 
teme vor fi prezentate cîteva lu
crări de către dr. Corneliu Todea, 
dr. Viorica Beniamin, dr. Francisc 
Păunescu, dr. Romulus Boca şi dr. 
Nicolae Hozan.

MUZEE
Muzeul Brukenthal, Muzeul mu

nicipal Mediaş şi Muzeul orăşenesc 
Agnita. Program de vizitare: orele 
11—17.

Muzeul tehnicii populare din 
Dumbrava Sibiului. Vizitarea zilnic, 
în afară de luni, între orele 10—17, 
în grupuri anunţate prealabil sau 
constituite la faţa locului, la poarta 
dinspre grădina zoologică.

în treprinderea  „ M ă ta sea  ro şie"  
Cisnădie

organizează în ziua de 10 iulie a. c. un concurs 
pentru ocuparea unui post de maistru ţesător 
mătase.
Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile pre
văzute de H.C.M. 1061 din 1959. 
înscrierile se fac la sediul întreprinderii pînă în 
ziua de 8 iulie 1968.

Iprofil „REPUBLICA4 S i b i u
angajează de urgenţă :

— un merceolog
— un recepţioner

pentru serviciul aprovizionare.
Informaţii suplimentare la biroul personal telefon
13555

Uzina „Victoria“ Calau
JUDEŢUL HUNEDO ARA

vinde din stocuri disponibile, pe bază de comanda 
fermă, fără repartiţie, întreprinderilor de stat şi 

cooperativelor agricole de producţie :
— laminate feroase şi neferoase
— oţeluri rapide pentru scule
— aparate termotehnice pentru măsură şi con

trol
— pietre de polizor
— curele trapezoidale
— rulmenţi diferiţi
— furtunuri de cauciuc
— piese de schimb auto şi tractor Kirov
— sîrmă de bobinaj şi cromnichel 
—- metale dure „Videa“
— echipament şi materiale de protecţie
— cabluri de forţă — aluminiu şi cupru
— diferite scule (burghie, tarozi, alezoare şi 

filiere)
Informaţii se pot cere serviciului aprovizionare, 
telefon 58, unde se pot consulta şi listele detailate 
cu materiale.

I.R .U .M , Sibiu

produce şi livrează pe bază de repartiţie 
următoarele :

— încărcătoare cu braţe frontale
— utilaje pentru industrializarea lemnului
— pînze tăietoare
— piese de schimb
— utilaje pentru prelucrarea lemnului 

Doritorii se pot adresa întreprinderii de reparaţii
utilaje şi mecanisme

Sibiu, str. J. S. Bach nr. 4, telefon 11010

Uzina „Independenţa 
Sibiu

str. Karl Marx nr. 33 telefon 15000
organizează concurs pentru ocuparea posturilor de 

maiştri în specialităţile :
— maiştri prelucrări prin aşchiere
— maiştri turnători
— maiştri modelori
— maiştri sudori

Concursul va avea loc la data de 15 iulie 1968, 
iar înscrierile se vor face la sediul întreprinderii 
pînă în ziua de 14 iulie 1968, respectînd condiţiile 
prevăzute în H.C.M. 1061/959.
De asemenea uzina angajează de urgenţă :

— strungari
— frezori
— macaragii
— vopsitori

M I C A  P U B L I C I T A T E
15—17 m ii pierdut carnet CFR cu permis călătorie în spitalul nr. 3 — 
secţia neurologie. Recompensă. Blcilă, Sibiu str. 9 mai 14,
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ACTIVITATEA COMITETELOR DE DIRECŢIE
înfr-un continuu proces de perfecţionare;

j Departe de a trage concluzii definitorii — acestea poate) 
’ fiind premature — masa rotundă şi-a propus să realizeze, cu ) 
ţ concursul unor specialişti, membri ai comitetelor de direcţie ’ 
|d in  cîteva întreprinderi sibiene, experienţa bună care se cere 1 
(jpromovată şi extinsă şi să sesizeze ce este negativ şi trebuie^) 
i înlăturat din activitatea comitetelor de direcţie; cu alte cu- 
1 vinte şi-a propus să faciliteze selectarea experienţei în acest ţ 
/început de drum al comitetelor de direcţie cu scopul evidenţi 
’ de a contribui la perfecţionarea continuă a activităţii lor. ? 
\ Este cunoscută preocuparea partidului şi guvernului nostru ’ 
\ pentru asigurarea unei creşteri substanţiale a productivităţii! 
ţ muncii, a eficienţei activităţii economice, pentru a se obţine ) 
4 0  îmbunătăţire rapidă în acest domeniu de activitate. în \ 
1 contextul unor ample măsuri luate pentru perfecţionarea ţ 
/conducerii vieţii economice şi a întreprinderilor, ca o nece-i 
’ sitate obiectivă ce decurge din hotărîrile Congresului al ) 
! IX-lea şi a Conferinţei Naţionale a partidului, au fost în- ) 
\ fiinţate, la începutul lunii mai, comitetele de direcţie ale în-! 
\treprinderilor — menite să determine îmbunătăţirea activi-! 
i tăţii de producţie, ridicarea nivelului muncii de conducere,  ̂
i perfecţionarea activităţii unităţilor de producţie. Aflată înlj 
) atenţia stăruitoare a organelor locale de partid, comitetelor^ 
î judeţean şi municipal de partid, activitatea noilor comitete t 
!de direcţie marchează un început bun. Cu toate acestea, în) 
' întreprinderile noastre, pe lîngă multe rezultate pozitive * 
\ pot fi întîlnite destule neajunsuri, ceea ce denotă că în fie-! 
^care loc de producţie există mari rezerve care se cer folositei 
4 cu maximum de eficienţă. S-ar cuveni amintite în această 1)
1 privinţă rezultatele obţinute în aplicarea măsurilor stabilite ţ 
/anul trecut de partid şi guvern pentru organizarea ştiinţifică4 
’ a producţiei şi a muncii, rezultate pe care, aşa cum arăta) 
\ tovarăşul Nicolae Ceauşescu în cuvîntarea ţinută cu ocazia \ 
\ vizitei la Centrul de perfecţionare a pregătirii cadrelor de 4 
ţ conducere din întreprinderi, mulţi nici nu le bănuiau înainte i 
îşi nici nu gîndeau că pot fi obţinute numai în cîteva luni.) 
, „Avem deci, tovarăşi, în economia noastră rezerve mari" — ) 
’sublinia secretarul general al C.C. al P.C.R. 1
! înscriindu-ne pe aceste coordonate, Comitetul de partid \ 
\al municipiului Sibiu a examinat cu cîtva timp în urmă în -\ 
ţ ceputul de activitate al noilor comitete de direcţie, felul cum  ̂
ţele au „demarat", iar pe baza concluziilor trase, membrii 4 
1 biroului au fost repartizaţi să răspundă concret de activita-) 
?tea unor comitete de direcţie din întreprinderile municipiu-) 
’lui. Se poate aprecia că acesta este doar un început» acţiunea )
!nu s-a încheiat, ea se dezvoltă în continuare, este un proces! 
ţeare devine din ce în ce mai complex, care se cere urmărit^ 
\ atent, cu o maximă competenţă şi deosebită receptivitate \ 
 ̂faţa de tot ceea ce apare nou, înaintat, în activitatea corni- 4 

4 tetelor de direcţie ,urmînd să fie apoi extins, generalizat. 4
T A ai»«-o _ _ î ___________1 _________• ___. _____ 1 ff Í Ts Acesta esteţ> între altele, şî scopul „mesei rotunde" — ale 
 ̂cărei dezbateri le prezentăm în pagina de faţă. ^

Atribuţii
da înaltă responsabilitate

.
I

Peatru a reliefa măcar în parte 
atribuţiile, competenţele comitetelor 
de direcţie, ne-am decis să redăm, 
sumar, unele dintre acestea, cuprinse 
în regulamentele de reorganizare şi 
funcţionare a comitetelor de direcţie. 
Avem de pildă, în faţă, spre exempli
ficare, un astfel de regulament al co
mitetului de direcţie de la întreprin
derea „13 Decembrie" din Sibiu. In 
atribuţiile acestuia sínt înscrise înda
toriri privind elaborarea proiectului 
planului anual şi de perspectivă al 
întreprinderii; stabilirea măsurilor teh
nice şi organizatorice necesare realir 
zării sarcinilor de plan prin mobili
zarea rezervelor de care dispune în
treprinderea şi valorificarea supe- 
ribară a potenţialului ei economic în 
vţderea creşterii în ritm susţinut a 
producţiei de bunuri materiale şi a 
sporirii eficienţei întregii activităţi 
ecpnomice. In limita reglementărilor 
legale, Comitetul de direcţie aprobă 
documentaţiile tehnico-economice şi 
achiziţionarea de utilaje prevăzute în 
planul de investiţii al întreprinderii 
pfecum şi pentru lucrările de perfec
ţionare a tehnicii şi a tehnologiei, 
ptotru modernizări, reutilări, reparaţii 
capităîe ce urmează să se realizeze 
în cantul < planului, aprobă achiziţio
narea de utilaje şi obiecte de inventar 
din categoria fondurilor fixe, execu
tarea de lucrări de mică mecanizare 
şi alte lucrări necuprinse în planul 
de investiţii ce se realizează din cre
dite bancare, hotăreşte asupra efec
tuării unor investiţii necuprinse în plan 
şi care, potrivit dispoziţiilor legale, pot 
fi; realizate din resursele proprii: anali
zează periodic activitatea întreprinde
rii şi adoptă măsuri pentru creşterea 
eficienţei economice în principal prin

folosirea deplină a capacităţilor de 
producţie, îmbunătăţirea activităţii 
realizării planului de producţie, apro
vizionării şi desfacerii, prin asimi
larea de produse noi în îmbunătăţirea 
calităţii acestora, prin reducerea con
sumurilor de materii prime şi mate
riale, eliminarea cheltuielilor nepro
ductive, optimizarea stocurilor de ma
teriale, folosirea eficientă a mijloa
celor băneşti, creşterea rentabilităţii 
produselor.

Intre atribuţiile comitetului de di
recţie sínt prevăzute şi acelea care 
vjzează stabilirea de măsuri pentru 
îmbunătăţirea organizării producţiei 
şi a muncii, asigurarea acestei acti
vităţi cu caracter continuu şi siste
matic, analizarea, stabilirea de mă
suri pentru respectarea programului 
de lucru, întărirea disciplinei şi răs
punderii în muncă, luarea de măsuri 
pentru încheierea în timp util a con
tractelor economice în limita compe
tenţelor stabilite de organul ierarhic 
superior, asigurarea îmbunătăţirii con
tinue a condiţiilor de muncă şi de 
viaţă ale salariaţilor.

In regulamentele de organizare şi 
funcţionare a comitetelor de direcţie 
este stipulat faptul că comitetul de 
direcţie răspunde în mod colectiv de 
activitatea întreprinderii şi că fiecare 
membru din comitetul de direcţie 
răspunde atît de îndeplinirea sarcini
lor care-i revin în compartimentul în 
care lucrează, cît şi pentru întreaga 
activitate a întreprinderii.

Sînt doar cîteva din atribuţiile co
mitetelor de direcţie, a căror simplă 
lectură arată înalta responsabilitate 
ce este încredinţată acestui organism 
în asigurarea conducerii întregii acti
vităţi a unităţii economice.

Există o interdependenţă între 
munca şi răspunderea colectivă 
şi cea personală ?

Iată o întrebare căreia au căutat 
să-i dea răspuns participanţii la masa 
rotundă. Cu toţii au avut în vedere 
faptul că comitetul de direcţie este 
organul de conducere colectivă a în
treprinderii, care prin munca ce o 
desfăşoară conduce întreaga activitate 
a acesteia, asigură buna organizare a 
producţiei şi a muncii, administrarea 
şi gospodărirea mijloacelor materiale 
şi financiare în vederea îndeplinirii 
exemplare a sarcinilor de plan.

Referindu-se la întrebare, în inter
venţia sa tovarăşul Ştefan Adam, in
giner şef la fabrica „Libertatea", re
marca faptul că promovarea condu
cerii şi muncii colective în cadrul co
mitetului de direcţie nu exclude răs
punderea personală a fiecărei verigi

din sistemul ierarhic al întreprinderii.
Dezbaterea colectivă a problemelor 

tehnice şi economice în comitetul de 
direcţie trebuie să se interpătrundă 
intim cu răspunderea personală, pre
cisă, a fiecărui membru din colectivul 
de conducere, cît şi a verigilor din 
structura întreprinderii. Această ce
rinţă indispensabilă în activitatea co
mitetului de direcţie presupune o re
partizare raţională şi ştiinţifică a sar
cinilor între membrii colectivului de 
conducere, întărirea exigenţei şi dis
ciplinei în muncă, operativitate şi 
iniţiativă în rezolvarea problemelor 
din compartimentele pe care le con
duc. Munca colectivă se realizează în 
acţiune, deciziile organului colectiv 
în problemele complexe şi esenţiale

Masă rotundă orga-
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ale activităţii întreprinderii trebuie să 
fie duse la îndeplinire de către com
partimentele corespunzătoare, care sínt 
însă în răspunderea personală a mem
brilor colectivului de conducere. Com
ponenţa comitetului de direcţie asigură 
legătura între conducerea colectivă şi 
răspunderea personală; iar prezenţa 
preşedintelui comitetului sindical, a 
reprezentanţilor salariaţilor în comi
tetul de direcţie oferă posibilitatea 
unei reprezentări generale a salariaţi
lor ca şi conlucrarea cu ei înainte şi 
după adoptarea celor mai importante 
decizii care vizează activitatea între
prinderii, colectivul ei.

Aşadar, este de reţinut, că munca 
colectivă nu înseamnă în primul rînd 
reuniunea într-o şedinţă a membrilor 
comitetelor de direcţie; ea înseamnă 
acţiune, obligativitatea fiecăruia de 
a trece de îndată la fapte şi, prin 
proprie contribuţie, să militeze pentru 
îndeplinirea deciziilor luate în comun. 
Nimeni nu se poate eschiva de la 
această răspundere ce-i revine direct

şi nemijlocit. Fără îndoială, cînd ho
tărîrile luate în comun sint urmate 
de unitate de acţiune, rezultatele nu 
pot fi decit cele scontate.

— Socot că pentru instaurarea prin
cipiului muncii şi răspunderii colec
tive, ca şi a răspunderii personale în 
activitatea membrilor comitetelor de 
direcţie — remarca tovarăşul Miron 
Negrilă, directorul general al uzinelor 
„Independenţa" — este deosebit de 
important stilul de muncă ce se înce
tăţeneşte, metodologia activităţii comi
tetului de direcţie. Fiecare decizie 
trebuie să reprezinte emanaţia gîndirii 
colective, să se filtreze prin raţiunea 
fiecăruia şi în final să se ajungă la 
certitudinea că altă soluţie mai bună 
decit cea adoptată nu există. O ase
menea certitudine urmată de o distri
buire echitabilă a sarcinilor între 
membrii comitetului de direcţie creea
ză premize pentru o activitate rod
nică, activitate care să se resimtă în 
toate sectoarele uzinei, în toate celu
lele activităţii colectivului.

Instaurarea spiritului de înaltă 
exigenţă — condiţie esenţială 
a îndeplinirii ireproşabile 
a sarcinilor

Conrinumdu-şi ideea, tovarăşul Ne- 
grilă remarca conţinutul nou, cali
tativ superior al răspunderii fiecărui 
membru al comitetului de direcţie faţă 
de sarcinile ce-i sínt încredinţate: 
„Spre deosebire de trecutul apropiat, 
fiecare răspunde pentru activitatea sa 
nu numai în faţa directorului, ci în 
faţa a 19 oameni, cît numără în cazul 
uzinei noastre comitetul de direcţie. 
Fireşte, intr-o astfel de situaţie sínt tot 
mai rare cazurile cînd factorii de con
ducere adoptă e> atitudine de especta- 
tivă latentă faţă de problemele care 
se ivesc în compartimentul lor ca şi 
în alte sectoare ale uzinei. Este bine 
ca în analiza activităţii trecute sau în 
informările care se prezintă, să ne 
referim direct, pe faţă, fără ocol, la 
cei care în perioada trecută n-au 
depus suficient efort pentru îndepli
nirea sarcinilor ce le reveneau şi cu 
care am avut mult de lucru, a trebuit 
să stăm in spatele lor, să-i urmărim 
mereu.

Cultivarea spiritului de combativi
tate, de exigenţă reciprocă în comi

tetele de direcţie, de netoleranţă faţă 
de cei ce adoptă o atitudine de expec
tativă, faţă de cei ce nu-şi aduc par
tea de contribuţie după puterea şi ca
pacitatea lor la efortul comun, este 
e> condiţie esenţială a îndeplinirii ire
proşabile a sarcinilor de către fiecare 
în parte şi de către întregul comitet 
de direcţie în ansamblul lui".

N-au fost puţine exemplele pe care 
participanţii la masa rotundă le-au 
oferit spre a ilustra poziţia înaintată, 
caracterizată printr-o înaltă răspun
dere pentru îndeplinirea ireproşabilă 
a răspunderilor ce revin unor mem
bri din comitetele de direcţie. Parte 
din aceştia, şefi de servicii, văd mai 
departe decit „ogorul lor" atribuţiile 
ce le au pe linia administrativă, ei 
sînt pătrunşi de o grijă îndreptăţită 
faţă de toate compartimentele activi
tăţii întreprinderii şi astfel în şedinţele 
ce au loc se referă documentat, în 
cunoştinţă de cauză la problemele ce 
vizează şi alte compartimente decît 
cele pe care le conduc în mod direct.

Şgdinţe — cel puţin o dată 
pe luni sau de ori cite ori 
este nevoie. Dar aceasta nu 
înseamnă a repeta practica 
şedinţomaniei

Tovarăşul Nistor Palcu, membru în 
comitetul de direcţie al uzinei „Ba
lanţa", este şeful serviciului organi
zarea producţiei. In această calitate 
a fost rugat să comenteze dacă la 
începutul activităţii comitetului de di
recţie de la uzină n-au apărut unele 
defecţiuni organizatorice, de progra
mare a muncii, care au trebuit apoi 
să fie corectate, ori eliminate.

O  astfel de anomalie — spunea 
dînsul — constă în prevederea noastră 
de la început de a ţine cîte două şe
dinţe lunar. Aşa a fost înscris în pla
nul de muncă. Era nevoie sau nu, ele 
trebuiau să se ţină, pentru că aşa s-a 
prevăzut. Dovedeşte acest lucru cu 
prisosinţă că aici s-a acreditat ideea, 
cel puţin la început, că activitatea co
mitetului de direcţie se desfăşoară în 
şedinţe şi mai puţin în afara lor, că 
cu cît se ţin mai multe şedinţe cu 
atît activitatea comitetului de direcţie 
va fi mai apreciată. Bineînţeles, o 
atare situaţie a fost sesizată din vreme 
şi remediată, insistîndu-se pe conţinu
tul acestor şedinţe, pe eficacitatea mă
surilor, a soluţiilor preconizate.

Se poate aprecia cu deplin temei că 
practica şedinţomaniei, cheltuirii 
timpului în discuţii sterile, nesfîrşite, 
apare acolo unde tematica şedinţelor 
nu este îndeajuns de bine aleasă, unde 
probleme minore de competenţa unor 
oameni, iau locul problemelor cardi
nale, majore ale activităţii colectivu
lui, încărcînd ordinea de zi. Bineîn
ţeles, dacă ar fi să se caute subiecte 
pentru şedinţe, ele s-ar găsi destule. 
Deosebit de importantă este însă în 
programarea şedinţelor comitetelor de 
direcţie, selectarea problemelor, în

scrierea pe agenda de lucru a celor 
de maximă însemnătate pentru activi
tatea economică a unităţii, care anga
jează întreprinderea în întregul ei şi 
nu pot fi soluţionate cel mai bine, de 
către un singur om, doar prin decizii 
date de director.

„Trebuie să combatem cu hotărîre 
tendinţa care mai apare pe ici-colo 
de a abuza de şedinţe — arăta în 
cadrul discuţiilor la masa rotundă 
tovarăşul loan BJngur, secretar al 
Comitetului judeţean de partid. 
Scopul urmărit este ca fiecare dintre 
ele să se soldeze cu măsuri şi răspun
deri concrete. Şedinţele trebuie să fie 
urmate de acţiuni practice, eficiente; 
nici una din problemele o dată exa
minate să nu rămînă suspendate — 
pentru ca intr-un răstimp scurt să 
apară din nou nevoia de a le relua, 
de a le rediscuta. Intr-un cuvînt, fie
care şedinţă trebuie să aibă finalizare, 
urmării* ei reflectîndu-se în rezulta
tele economice certe pe care le obţine 
colectivul, în indicii de plan ce se 
ating".

Cu un îndreptăţit interes, partici
panţii la discuţii, între care tovarăşii 
Nicolae Nichimiş, inginer şef la fa
brica „Flamura roşie", Aurel Gorun, 
directorul întreprinderii de mezeluri 
şi conserve de carne, loan Rău, re
prezentantul salariaţilor comitetului 
de direcţie de la fabrica „Flamura 
roşie“ şi alţii, s-au referit la şedinţe 
nu ca la un act în sine ci ca la o 
metodă de muncă, la felul cum tre
buie pregătite spre a deveni cîţ mai 
eficiente şi a se justifica pe deplin, 
la faptul că măsurile preconizate pot 
şi trebuie să fie desăvîrşite.

Un meinen! important în desfăşurarea unei 
acţiuni, dar nu acţiunea în iişf

Ca să-şi atingă scopul, o şedinţă 
începe — aşa cum au arătat mai 
mulţi tovarăşi — prin masurile ce se 
iau în vederea pregătirii ei temeini
ce, alegerea temelor, difuzarea aces
tora, astfel ca să fie cunoscute din 
vreme. Şi dacă o numim „şedinţă cu 
pronunţat caracter de lucru“, trebuie 
să se desăvîrşească în acţiunile pro- 
priu-zise, care urmăresc finalizarea 
măsurilor adoptate.

S-a insistat cu deosebire nu atît 
asupra şedinţei propriu-zise cît mai 
ales a felului cum ea trebuie pregă
tită. O idee susţirjută de toţi parti
cipanţii la masa rotundă este că a 
devenit o practică învechită metoda 
prezentării materialelor în şedinţă, 
adică omul să ia cunoştinţă de pro
blemele ce se dezbat doar cu cîteva 
minute înainte de a se pronunţa asu
pra temeiniciei soluţiilor preconizate. 
Cînd să mai gîndească, cînd să chib- 
zuiască, cînd să se consulte cu tova
răşii de muncă, cînd să găsească so
luţia cea mai raţională? Nu e locul 
de precizat aici cu cît timp, adică cu 
cite zile înainte trebuie difuzat ma
terialul ce urmează să fie supus dez
baterii, examinării comitetului de di
recţie. Este o condiţie obligatorie însă 
ca şedinţa să fie caracterizată prin 
conţinut, adică să fie consistentă în

idei şi soluţii, Este lesne de înţeles 
de ce e mult mai bine ca materialul 
să fie cunoscut din timp. In acest 
caz, fiecare îl poate examina cu a- 
tenţie, are suficient timp pentru a se 
consulta cu tovarăşii din jur, să cu
noască mai profund realităţile, nece
sităţile şi pe această bază «ă aducă 
la masa dezbaterilor, la masa de lu
cru idei preţioase, sugestii bogate care 
reprezintă emanaţia mai multor oa
meni, a colectivului.

„Procedînd astfel — spunea tova
răşul Aurel Gorun — am rămas sur
prinşi cît de bogate au fost sugestiile 
tovarăşilor din comitetul de direcţie, 
atunci cînd am examinat unele pro
bleme ale transportului din întreprin
dere. Ba mai mult, tema dezbaterii 
noastre fiind larg difuzată şi cunos
cută în uzină, ne-au sosit chiar îna
intea şedinţei cîteva inovaţii pe care 
oamenii le prezentau cu scopul vădit 
de a contribui la îmbunătăţirea acti
vităţii din sectorul pe care noi urma 
să-l examinăm“.

Dar optica despre pregătirea şi 
scopul unei şedinţe a comitetului de 
direcţie, este, pe cît se pare, diferită 
la unii tovarăşi. Un participant la 
masa rotundă arăta, de pildă, că pre
şedintele comitetului de sindicat de 
la uzina „Independenţa" i-a cerut

materiale scrise ea să spună în şe
dinţă „dacă este sau nu de acord cu 
ele“. Este desigur, un fel îngust, li
mitat de a înţelege şedinţa comitetu
lui de direcţie. Materialele se cer în
tregite cu soluţii noi, pe baza schim
bului de opinii, confruntării păreri
lor, trebuie să se ajungă la adoptarea 
celor mai judicioase măsuri posibile 
şi nu în primul rînd la repetate exer
ciţii de aprobare.

Comitetul de direcţie trebuie să dea 
dovadă de un deosebit grad de mo
bilitate, de operativitate, de dina
mism în activitatea lui şi în acest 
scop are datoria să găsească modali
tăţile cele mai adecvate, mijloacele 
de activitate care să excludă rutina, 
inerţia, cramponarea de tot felul de 
reţete care-1 stînjenesc în muncă.

„Sînt destule situaţii — a arătat 
tovarăşul loan Ungur — cînd se poa
te renunţa cu multă uşurinţă la în
tocmirea de materiale peste materia
le, la informări scrise. In scopul 
unor dezbateri caracteristice prin pro
funzime, competenţi şi operativitate, 
de la caz la caz, pot fi prezentate 
expuneri verbale, concise, la obiect, 
fondul de idei şi valoarea propune
rilor interesînd cel mai mult şi nu 
frazele şlefuite după canoanele cuiva",

Răspunderea direeterulyi nu se înjumătăţeşte, 
dimpotrivă creşte nemăsurat de mult

Intre şedinţele comitetului de di
recţie — spunea tovarăşul Ştefan 
Adam  — conducerea curentă şi opera
tivă revine directorului, care asigură 
organizarea îndeplinirii hotărîrilor co
mitetului de direcţie şi are obligaţia 
de a informa membrii asupra îndepli
nirii sarcinilor conducerii operative, 
în perioada dintre două şedinţe, ceea 
ce va crea posibilitatea cunoaşterii 
modului de desfăşurare a activităţii 
întreprinderii.

în activitatea sa, directorul este a- 
jutat de secretarul comitetului de 
direcţie ales din cadrul membrilor 
comitetului, care între altele are sar
cina de a sistematiza materialele şe
dinţelor, de a transmite sarcinile re
zultate din hotărîrile luate de comi
tet şi de a consemna realizările.

Aşadar, deşi comitetul de drecţie 
răspunde în mod colectiv de activi
tatea întreprinderii, directorul asigură 
organizarea îndeplinirii hotărârii co
mitetului şi a sarcinilor stabilite de 
organul ierarhic superior, conduce, 
organizează şi controlează întreaga 
activitate curentă a întreprinderii în
tre două şedinţe ale comitetului de 
direcţie.

Chiar enunţarea sumară a atribu
ţiilor directorului pare să fie sufi
cientă pentru a infirma şi a dovedi 
netemeinicia acelora care s-au amăgit 
cu ideea că în condiţiile existenţei co
mitetului de direcţie răspunderile di
rectorului scad, se înjumătăţesc. Dim
potrivă, exigenţele înalte care se pun, 
sarcinile cantitativ şi calitativ mereu 
superioare care apar în faţa întreprin
derilor, faptul că directorul rapor
tează în faţa comitetului de direcţie 
despre activitatea desfăşurată, îi spo
resc răspunderea ce o poartă pentru 
felul în care conduce întreaga acti
vitate a colectivului întreprinderii.

Dar iată, probabil, tocmai din, cau
za acestor răspunderi înalte, în dis
cuţiile purtate de participanţi la 
masa rotundă a fost abordat şi un 
alt subiect cu nimic mai puţin im
portant; dacă directorul are timpul 
material necesar spre a se consacra 
în întregime activităţii de conducere, 
de organizarea activităţii de concep
ţie şi creaţie care vizează prezentul 
şi perspectiva întreprinderii, dacă nu 
cumva timpul de muncă al omului 
numărul unu al întreprinderii are un 
indice de perisabilitate reprezentând 
aşa cum îl numea tovarăşul Ungur, 
„un timp care nu e folosit la nivelul 
calificării directorului".

„Cred că este vorba în cazul aces
ta de personalitatea directorului — 
aprecia tovarăşul Marius Ruda, ad
junct al comisiei economice a Comi
tetului judeţean de partid —. de pri
ceperea, arta lui în a-şi organiza 
timpul, problemă de natură calita
tivă a muncii sale. Preluarea tuturor 
atribuţiilor — dacă e cazul sau nu 
— de către director, adoptarea de 
fiecare dată a soluţiei acestuia fără 
ca ea să fie îndeajuns şi în profun
zime examinată, duce la diminuarea 
răspunderii colaboratorilor săi apro
piaţi, ei găsind „acoperire" în deci
ziile directorului, iar căutările înfri
gurate, atmosfera de muncă este în
locuită' prin apatie, moleşeală, prin 
scăderea potenţialului de' muncă al 
colectivului şi atrofierea gîndirii cer
cetătoare, a spiritului de răspundere".

— Sînt situaţii cînd directorul 
poate fi întîlnit în uzină de dimi
neaţa pînă noaptea tîrziu. Cum poate 
fi interpretat acest lucru? — s-apus 
întrebarea.

— Intr-un fel, la prima vedere, a- 
ceasta este o manifestare a interesu

lui neslăbit a! directorului pentru ca 
lucrurile să meargă cît mai bine, o 
dovadă a bunăvoinţei, energiei, ataşa
mentului faţă de uzină şi interesele 
ei — a fost de părere tovarăşul 
Karlheinz Reschner, secretar al Co
mitetului municipal de partid Sibiu. 
Dar o atare situaţie mai atrage aten
ţia că pe undeva directorul n-are 
încredere în colaboratorii săi apro
piaţi, că îndatoririle de serviciu nu 
sînt repartizate judicios, ceea ce de
notă deficienţe în munca directorului 
şi faptul că cineva, undeva nu-şi 
face pe deplin1 datoria.

Fără a se diminua cîtuşi de puţin 
însemnătatea conţrqlului pe care e da
tor să-l exercite difectoriil asupra 
tuturor compartimentelor de activita
te din întreprindere, participanţii la 
dezbateri au relevat faptul că multe 
din problemele care ajung pe masa 
de lucru a directorului — şi de în
deplinirea cărora adesea el se ocupă 
— sînt de atribuţia serviciilor sau 
chiar a unor funcţionari. Se cer foarte 
multe semnături, unele dintre ele nu
mai spre a întregi alte semnături — 
şi aceasta ca un tribut dat mentali
tăţii că, astfel, printr-o semnătură 
a directorului şi o ştampilă rotundă, 
există un „coeficient de siguranţă“, 
că actul este bun şi există persoana 
care să poarte răspunderea lui.

Tovarăşul Miron Negrilă, relata 
că zilnic pe biroul lui de lucru sînt 
aduse patru mape voluminoase de co
respondenţă, că zilnic în anticamera 
cabinetului se găsesc 20—30 de dele
gaţi din partea diferitelor întreprin
deri din ţară care nu vorbesc cu alt
cineva pînă n-au călcat şi biroul di
rectorului general. Fireşte, în multe 
cazuri corespondenţa, prezenţa dele
gaţilor sînt îndreptăţite; in alte ca
zuri însă ele îl aglomerează mult. 
Aceasta pentru că el trebuie să con
trasemneze pe diferite comenzi de 
materiale, pe diferite scrisori care — 
în treacăt fie spus — ar putea fi 
înlocuite printr-o simplă convorbire 
telefonică, renunţîndu-se la corespon- 
ţa greoaie, îndelungată, la cu- 
rieratul inoportun.

Numeroase argumente pledează 
pentru ca directorul însuşi să-şi orga
nizeze mai bine munca, timpul —

şi să afecteze mai mult timp activi
tăţii de conducere, organizare, con
trol, muncii de concepţie, de creaţie 
care să se răsfrângă cu efecte cît mai 
favorabile în activitatea economică a 
întreprinderii.

. . .  Tovarăşul Nistor Palcu, şeful 
serviciului organizarea producţiei de 
la uzina „Balanţa“, şi-a organizat 
gîndurile, reflecţiile privind funcţio
narea cortitetelor de direcţie şi le-a 
redactat lapidar( sub forma unor pro
puneri. Le redăm întocmai:

— Comitetul de direcţie să se în
trunească în mod organizat, numai 
pentru problemele care impun ginéire 
şi rezolvare colectivă, pentru proble
me deosebite şi de importanţă majoră 
legate de activitatea întreprinderii şi 
a salariaţilor;

— Să-şi întocmească planuri de 
munca trimestriale care să cuprindă 
măsurile cele mai importante pentru 
perioada respectivă (analiza activită
ţii anumitor compartimente, a unor 
indicatori de plan dificili de realizat: 
producţie, export, beneficii, preţ de 
cost etc.);

— SI se întocmească o evidenţă 
precisă a cererilor şi sesizărilor oa
menilor muncii atît pe linie sindicală 
cît şi administrativă; ele să fie rezol
vate de director sau preşedinte (în 
funcţie de cei ce li se adresează şi 
în a căior competenţă intră), iar cele 
mai dificile, sau de mai mare impor
tanţă să fie supuse comitetului de 
direcţie;

— Preşedintele comitetului sindica
tului, precum şi reprezentanţii sala
riaţilor, să aducă în şedinţele lomi- 
tetuluî de direcţie problemele între
gului colectiv de salariaţi, pi opune
rile acestora, sesizările, cererile Iot şi, 
de asemenea, după terminarea şedin
ţelor să comunice salariaţiloT modul 
de rezolvare stabilit:

— Este necesară şi se justifică pre
zenţa preşedintelui comitetului in d i
catului şi a membrilor reprezentanţi 
ai salariaţilor tocmai în scopul sus
menţionat, în vederea întăririi coeziu
nii colectivului de munca prin re
zolvarea 'problemelor ce-i preocupă, 
a propunerilor lor.

) Departe de a epuiza un subiect atît de vast şi de complex 
icum este activitatea noilor comitete de direcţie aflate în 
! „demaraj , la început de drum, pagina de faţă şi-a propus 
!să mijlocească un schimb de păreri cu scopul de a atrage 
’ atenţia asupra unor începuturi de experienţă, ca şi a inten- 
) ţiilor ce le a\i pentru viitor.
 ̂ Activitatea lor se afla intr-un plin şi continuu proces de 
 ̂perfecţionare. Există certitudinea deplină că începutul bun 

ţ pe care ele îl marchează este promiţător, de hun augur pen- 
 ̂tru rezultate superioare.

ţ Perfecţionarea conducerii întreprinderilor, existenţa comî- 
\ tetelor de direcţie va duce la ridicarea nivelului de compe- 
ţ tenţă a cadrelor in conducerea unităţilor economice în aşa 
\ fel îneît în acest an, ca şi în anii următori, să se obţină o 
\ îmbunătăţire radicală a activităţii economice, o dezvoltare 
ţ continuu ascendentă a rezultatelor, o eficienţă ridicată. 
\ Aceasta este de altfel o cerinţă obligatorie pentru progresul 
\ economiei noastre socialiste, pentru sporirea productivităţi'
) muncii, creşterea venitului naţional şî ridicarea bunăstării 
\ poporului.
j C. MORARU
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cauza păcii — a r  treb u i să ocupe 
un  loc din cele m ai im p o rtan te  în 
p reo cu p ările  sale. în  acest sp irit 
ar- treb u i, credem  noi, .să crească 
rolul şi să se ex tindă  activ ita tea  
o rgan ism elor econom ico-sociale în 
v ia ţa  O rganizaţie i N a ţiu n ilo r U nite.

A firm area  pe a rena  m ondială  a 
seci de noi sta te  independente, 
com plex itatea  p rob lem elor colabo
ră rii şi cooperării in te rnaţionale , 
fac să crească ro lu l ţă rilo r  m ici şi 
m ijlocii. P e n tru  aceste ţări, şi cu 
a tî t  m ai m u lt p e n tru  cele în curs 
de dezvoltare, ad în c irea  re la ţiilo r  
de co laborare  in te rn a ţio n ală  în  sco
p u ri paşnice, în  toa te  dom eniile de 
activ ita te , re p rez in tă  o cerin ţă  de 
Prim  ordin, o condiţie  de bază a 
p rogresu lu i lo r econom ic şi tehnieo- 
ştiin ţific .

Se im pune cu fo rţa  unei necesi
tă ţi  obiective în  v ia ţa  in te rn a ţio n a 
lă re sp ec ta rea  p rin c ip iilo r indepen
d en ţe i şi su v e ran ită ţii naţionale , e- 
ga lită ţii în  d rep tu ri, neam esteculu i 
în treb u rile  in te rn e  ale  a lto r po
poare. p rin c ip ii care  capătă  o to t 
m ai largă  recu n o aştere  în în treaga  
lume.

O rganizaţie i N a ţiun ilo r U n ite  .şl 
o rgan ism elor pe ca re  le rep rezen 
ta ţi  d u m neavoastră  le  rev in e  înal
ta  în d a to rire  de a acţiona cu fe r
m ita te  p e n tru  tr iu m fu l deplin  al a- 
eesto r -principii în re la ţiile  d in tre  
sta te , p e n tru  re sp ec tarea  neab ă tu tă  
a  ‘d rep tu lu i fiecăru i popor de a-şi 
h o tă r î  singur destinele  fă ră  n ici un 
am estec  din afară .

R epublica Socialistă  R om ânia 
consideră  că treb u ie  să se a jungă  la 
în ce tarea  b om bardam en telo r S ta te
lor. U nite  ale A m ericii asupra  Re
public ii D em ocrate  'Vietnam, cre- 
îndu-se  astfel prem ise le  fundam en
ta le  p e n tru  succesul tra ta tiv e lo r  de 
la  , Păris.
; Este, de asem enea, im perios ne

c e s a r 's ă  se aplice rezo lu ţia  O rga
nizaţie i N a ţiun ilo r U nite  cu p r i
v ire  la O rien tu l A propiat, p e n tru  
n o rm alizarea  s ituaţie i în această 
zonă a lum ii.

Ca Stat european. România acor
dă o mare atenţie securităţii în

E uropa, dezvo ltării re la ţiilo r  de 
cooperare Şi de b u n ă  în ţe leg ere  în 
tre  sta te le  de pe acest continent, 
p o rn ind  de la  consideren tu l că îm 
b u n ă tă ţirea  c lim atu lu i eu ropean  se 
răsfrîn g e  în mod pozitiv  asupra  în
treg ii v ie ţi in te rnaţionale .

M al m ult ca o rieînd  este necesa
ră  u n irea  e fo rtu rilo r  p e n tru  în făp 
tu ire a  d ezarm ării şi în  p rim u l rînd  
a celei nuc leare  — deziderat fun
dam ental al popoarelor. In locul 
bazelor m ilita re  de pe  te rito riu l 
a lto r sta te  .— sui’să de înco rd are  şi 
n e lin işte  pe p lan e ta  noastră  — a r 
trebu i c rea te  baze de cercetări 
ştiin ţifice, de p reg ă tire  a cadrelor, 
de asisten ţă  şi cooperare tehnică, 
care  să con tribu ie  la p ropăşirea  e- 
conomică şi c u ltu ra lă  a popoarelor.

R om ânia — ţa ră  socialistă, anga- 
. ja tă  in tr-u n  v ast proces de con

stru c ţie  econom ică şi socială, care 
asigură  dezvoltarea  poporulu i ro 
m ân pe calea c iv ilizaţiei m ate ria le  
şi sp iritua le . în flo rirea  m u ltila te 
ra lă  a pe rso n alită ţii um ane — îşi 
exprim ă, în ac ţiun ile  ei de politică 
ex te rn ă , adeziunea deplină Si con
stan tă  la ideile  dezvo ltării coope
ră rii  în tre  n a ţiun i, conlucrează ac
tiv  la  exp lo ra rea  tu tu ro r  căilo r şi 
m ijloacelor efic ien te  de colaborare  
şi în ţe legere  în tre  state. D evotată 
sp iritu lu i şi p rin c ip iilo r consfin ţite  
în C arta  N a ţiun ilo r U nite, ţa ra  
n o astră  este  h o tă rîtă  să m i
liteze în  . con tinuare , cu toată  
fe rm ita tea , p e n tru  în făp tu irea  idea
lu rilo r  de pace, p rie ten ie  şi în ţe le 
gere  în tre  popoare, să-şi aducă în 
treag a  co n trib u ţie  la  so lu ţionarea  
p rob lem elor politice, econom ice şi 
sociale cu ca re  se co nfrun tă  astăzi 
com unitatea  in ternaţională .

F ie  ca lu c ră rile  dum neavoastră  
de la  B ucureşti să m archeze u n  pas 
m ai h o tă rît pe  calea in tensificării 
a ju to ru lu i p e n tru  ţă r ile  în  curs de 
dezvoltare, p e n tru  sp iritu l de cola
b o ra re  şi a ju to ra re  în tre  state.

A nim aţi de aceste gînduri, u răm  
deplin succes reu n iu n ii dum nea
voastră, rea liză ri c it m ai m ari în 
ac tiv ita tea  N a ţiu n ilo r U nite p e n tru  
p rom ovarea  cooperării şi în ţe legerii 
in te rn a ţio n a le ., p e n tru  p rogres şi 
Pace în  lum e !

m e r id ia n e  • m e r id ia n e  •
VIETNAMUL DE SUD

FORŢELE PATRIOTICE ŞI-AU 
INTENSIFICAT ATACURILE

SAIGON 3 (Agerpres). — Agen
ţiile de p resă  re la tează  că fo rţele  
p a trio tice  şi-au in tensifica t m arţi 
dnpă-am iază şi m ie rcu ri a tacu rile  
dc h ă rţu ire  com binate cu bom bar
dam ente de m o rtie re  în  p rov inciile  
sep ten trionale  ale V ietnam ului de 
sud, ale p la to u rilo r înalte  Şi în  îm 
p re ju rim ile  Saigonului. In  peste 
opt p rov incii — tran sm ite  agenţia  
F rance  Presse — p a trio ţii au bom- 
b a rd a t im portan te  obiective m ili
ta re  ap arţin în d  tru p e lo r saigoneze 
şi am ericane. In noap tea  de m arţi 
sp re  m iercuri, obuze de m ortie re  
au lov it în p lin  poziţiile p rim ei di
vizii ale puşcaşilor m arin i în  p ro 
v incia  Quang Nam, la sud de De 
Nang In  lu p tă  au  in te rv en it a r ti
leria  şi elicoptere am ericane. De 
asem enea, în  p rov incia  Quang Tri, 
la, şap te  km. d ep ărta re  de baza de 
la Dong Ha, pa trio ţii au a taca t cu 
obuze de m ortie re  alte  baze ale 
puşcaşilor m arini. M arţi după-am ia- 
ză s-au  sem nalat lupte  în p ro v in 
cia Q uang Ngai

La P le iku , în reg iunea  p la to u ri
lo r în a lte , de taşam ente  ale F.N.E. 
au a taca t in sta la ţii şi un  depozit de 
m un iţii ale unei u n ită ţi de geniu 
am ericane. Pe de a ltă  pa rte , fo r
ţele  p a trio tice  au lansat, în  noap
tea  de m arţi sp re  m iercu ri, un  atac 
asu p ra  a două com panii şi a  unei - 
u n ită ţi de poliţie  saigoneze, la a- 
p ro x im ativ  168 km. de Saigon. Nu 
au  fost com unicate p ierd e rile  saigo
neze. Un obiectiv  s tra teg ic  im por
ta n t al a rtile rie i F.N.E. l-a  consti
tu it podul Ben Luc, a v aria t în  ziua 
de 30 iun ie  to t de a r tile r ia  fo rţelo r 
pa trio tice . Acest pod se află  pe im , 
p o rtan ta  a r te ră  nr. 4 care leagă 
Saigonul de bogatele regiuni ale 
D eltei fluv iu lu i Mekong. Podul a 
fost d istrus, ia r  c ircu la ţia  în tre ru p 
tă  p e n tru  m ultă  vrem e.

In  acelaşi tim p, avioane am erica
ne de tip  „B-52“ şi-au  continuat 
ra id u rile  asupra  regiunii p la to u ri
lo r inalle , în v ec inăta tea  localităţii 
K onto

VIETNAMUL DE 
SUD : Podul situat 
la 16 mile de ca
pitala sud-vietna- 
meză, im portant 
punct de legătură 
între Saigon şi 
delta Mekong, a 
fost aruncat recent 
în aer de ostaşii 
forţelor patriotice, 
care acţionează pe 
teritoriul Vietna

mului de Sud.

Programul 
de dezvoltare  

al 0 . N. U.
NSW YORK 3 (Agerpres). — 

Programul de dezvoltare al O.N.U. 
fi contribuit la stimularea unor 
investiţii de peste doua miliarde 
dolari, sub formă de capitaluri pu
blice şi particulare, în ţările în 
curs de dezvoltare — se sublinia
ză in raportul anual al acestui or
ganism, dat publicităţii la sediul 
O.N.U. Intr-o introducere la ra- 
jjQtft, secretarul general al O.N.U., 
U Thant, a arătat că Programul 
a primit 183 milioane dolari, sub 
formă de contribuţii voluntare, din 
partea .. a; 117 ţări pentru proiecte
le anului- 1968. U Thant a reînnoit 
recomandarea şa ca această cifră 
să fîe sporită la 350 milioane do
lari pînă. în 1970.

Programul de dezvoltare al 
O.N.U. a fost înfiinţat în 1966 
prin unificarea Programului de 
asistenţă tehnică a O.N.U. şi Fon
dului specia] O.N.U. Printre pro
iectele sprijinite în cei doi ani de 
existenţă a acestui Program se 
află dezvoltarea industriei lemnu
lui în India, lucrări hidrotehnice 
în Cipru, explorarea zăcăminte
lor de minereuri din Argentina şi 
proiecte de dezvoltare a agricul
turii într-un număr de ţări africa
ne.

Convorbirile 
americano-vietnameze 

de la Paris

In discuţia Conferinţei 
Internaţionale 

a educaţiei

P r o i e c t u l  
c u  p r i v i r e  
l a  t i n e r e t

GENEVA 3 — C orespondentul A- 
gerpres, H. L im an, tran sm ite  : La 
a 31-a sesiune a C onferin ţei in te r
na ţionale  a educaţie i au con tinuat 
d iscuţiile  pe  m arg inea proiectului 
rie recom andare  p riv ito r  la educa
ţia  tin e re tu lu i în sp iritu l în ţe lege
rii în tre  popoare.

Din p a rtea  ţă rii noastre  p a r ti
cipă prof. univ. M iron Constanti- 
riescu. ad ju n c t al m in istru lu i învă- 
tâm în tu lu i.

La încheierea  dezbaterilo r, şeful 
de legaţiei indiene, P. N. K irpal, a 
propus co n stitu irea  unei comisii 
de red ac ta re  a recom andării. Din 
com isie fac p a rte  rep rezen tan ţii a 
nouă state, p r in tre  care  şi Rom â
nia.

PARIS 3 (Agerpres). — Miercuri a 
avut loc la Paris cea de-a 11-a şedinţă, 
în cadrul convorbirilor oficiale dintre 
delegaţiile R.D. Vietnam şi S.U.A., 
conduse de ministrul Xuan. Thuy şi 
ambasadorul Averell Harriman.

A luat cuvîntul Xuan Thuy, care, 
condamnînd războiul dus de S.U.A. 
în Vietnam, a calificat ca fiind ab
surd, şi a respins ,,argumentul" con
ducătorilor americani, potrivit căruia 
bombardamentele asupra teritoriului
R. D. Vietnam ar fi „necesare" pentru 
apărarea vieţilor soldaţilor americani 
din Vietnamul de sud. Dacă guvernul
S. U.A. ar dori să apere viaţa solda
ţilor săi, a spus vorbitorul, cel mai 
bun mijloc ar fi retragerea lor în 
cadrul frontierelor naţionale. Citind 
documente americane pentru a subli
nia că războiul din Vietnam este con
trar propriiţor interese ale Statelor U- 
nit.e, Xuan Thuy a amintit Declaraţia 
de Independenţă a Statelor Unite, ca
re proclamă drepturile egale ale tu
turor oamenilor la „viaţă, libertate şi 
fericire". După ce a reafirmat poziţi
ile de bază ale guvernului R.D. Viet
nam. Xuan Thuy a cerut Administra
ţiei S.U.A. „să pună capăt agresiu
nii din Vietnam, să-şi retragă din 
Vietnamul de sud trupele americane 
şi ale aliaţilor săi, pentru a lăsa po
porul vietnamez să-şi reglementeze 
propriile sale probleme, fără amestec 
din afară". El a subliniat că, în primul 
rînd, S.U.A. trebuie ,,să înceteze 
imediat şi necondiţionat bombarda
mentele şi toate actele de război îm
potriva R.D. Vietnam, pentru ca apoi 
să se discute alte probleme interesînd 
cele două părţi". „Numai în felul a- 
cesta, a declarat Xuan Thuy, convor

birile oficiale de la Paris vor putea 
progresa şi se va putea face un pas 
real spre pace".

Averell Harriman, care în cuvîntul 
său a reafirmat cunoscutele poziţii ale 
guvernului S.U.A. cu privire Ia aşa-nu- 
mita „reciprocitate", a exprimat, toto
dată, delegaţiei R.D. Vietnam recunoş
tinţa guvernului Statelor Unite pentru 
hotărirea autorităţilor nord-vietnameze

de a pune în libertate trei piloţi a- 
mericani făcuţi prizonieri în R.D. 
Vietnam.

După şedinţa de miercuri, şefii ce
lor două delegaţii au declarat repre
zentanţilor presei c ă . nu ş-a realizat 
nici un progres. Ministrul Xuan Thuy 
a adăugat că R.D. Vietnam „se opu
ne cu hotărîre poziţiei războinice şi 
de agresor a guvernului Statelor Uni
te, dar îşi păstrează prietenia faţă de 
poporul american". Referindu-se la 
ziua de 4 iulie, Ziua independenţei 
Statelor Unite, Xuan Thuy a decla
rat : „Dorim poporului american să 
iasă din acest război dus de guver
nul american, război care din punct 
de vedere financiar îl costă foarte 
mult. Mulţumim poporului american 
pentru faptul că şi-a manifestat spri
jinul pentru cauza noastră".

Cea de-a 12-a şedinţă a convorbiri
lor oficiale va avea loc miercuri 10 
iulie.

Eliberarea din prizonierat 
a unor piloţi americani

HANOI 3 — C orespondentul A- 
gerpres, A drian  Ionescu, tran sm ite : 
La cîteva zile de la  doborîrea  celui 
de-al 3.000-Iea avion agresor, tre i 
pilo ţi am ericani făcu ţi p rizon ieri 
au  fost puşi în  lib e rta te  de către  
D ep artam en tu l politic g en era l al 
A rm atei P opu lare  V ietnam eze ca 
un  gest „al po liticii u m an ita re  şi 
de c lem enţă a guvernu lu i R. D. 
V ietnam “ — se a ra tă  în tr-u n  scu rt 
com unicat oficial dat pub lic ită ţii 
m ie rcu ri la  Hanoi.

E lib e rarea  u n o r av ia to ri am eri
cani a avu t loc p e n tru  p rim a  dată  
cu p rile ju l să rb ă to rir ii  A nului Nou 
vietnam ez, pe  aceleaşi tem eiuri. De 
data  (aceasta, noul act de c lem enţă 
re ţin e  în m od deosebit a ten ţia  în  
con tex tu l convorb irilo r oficiale  de

la  P a ris  d in tre  rep rezen tan ţii gu
v e rn e lo r R. D. V ietnam  şi S.U.A.

Serviciul de presă al delegaţiei 
R.D. Vietnam a difuzat textul unei 
declaraţii tăcute de col. John Peter 
Flynn, din ioijele aeriene americane, 
unul din cei trei pitoji iăcuti prizo
nieri In R.D. Vietnam in cursul unor 
bombardamente asupra Hanoiului, ca
re mărfi au fost puşi In libertate. 
„Doresc să se pună capăt bombarda- 
mentekrr, iar convorbirile să ducă la 
încetarea războiului, pentru a se per
mite poporului vietnamez să-şi con
tinue munca de construcţie a tării", 
scrie John Peter Flynn. Pilotul des
crie pe larg îngrijirile medicale pe 
care le-a primit intr-un spital din Ha
noi, intervenţiile chirurgicale care au 
permis vindecarea rănilor primite în 
timpul «tahnrhii avionului.

0  DELEGAŢIE 
ECONOMICĂ 
ROMÂNĂ 
LA HAVANA

HAVANA 3 (Agerpres). Marţi 
a sosit la Havana o delegaţie eco
nomică română, condusă de tov. 
Ion Mineu, adjunct al m inistru
lui minelor, pentru a exam ina noi 
posibilităţi de dezvoltare a relaţi
ilor în domeniul economic şi 
tehnico-ştiinţific între România 
si Cuba.

Comitetul celor 
18 state pentru 
dezarmare îsi va 
relua lucrările 
la 16 iulie

NEW  YORK 3 (Agerpres). — La 
sediul O.N.U. s-a an u n ţa t că lu cră 
rile  C om itetu lu i celo r 18 s ta te  pen 
t ru  d ezarm are  de la  G eneva vor 
fi re lu a te  la  16 iulie. Se aşteap tă  
ca m em brii com itetu lu i să elabo
reze p ro iec tu l u nu i ra p o rt  asupra  
lu c ră rilo r  sale, care  va fi p rezen 
ta t  A d u n ării G enera le  a  O.N.U.

Gravitatea acte lo r de agresiune 
cere o incrim inare pe plan 

juridic şi politic a acesto ra
GENEVA 3 — Corespondentul 

Agerpres, H. Liman, tran sm ite : 
Luînd cuvîntul în cadrul lucră
rilor Comitetului special O.N.U. 
pentru definirea agresiunii, dele
gatul român, IJie Tudor, a ară tat 
că definirea completă a tuturor 
formelor de agresiune ar putea 
satisface interesele majore ale 
păcii şi securităţii in tern”*ionale. 
Vorbitorul a subliniat, totodată, 
legitim itatea luptei de eliberare 
a popoarelor aflate încă sub jugul 
colonial.

Analizînd dreptul — atît indî» 
viduai cît şi colectiv — de legi
tim ă apărare recunoscut; de Carta 
Naţiunilor Unite, delegatul român 
a atras atenţia asupra corelaţiei 
ce ar trebui să apară în momen
tul redactării proiectelor care de
finesc agresiunea. Astfel, a ară
tat vorbitorul, gravitatea aetelor 
de agresiune cere o incriminare 
pe plan juridic, cît şi politic •  
acestora, ca o crimă comisă îm
potriva păcii şi securită ţii. in ter
naţionale.

încheierea convorbirilor 
sovieto-ungare

MOSCOVA 3 (Agerpres). — La 3 
iu lie  s-au  înch e ia t convorb irile  ofi
cia le  sovieto-ungare, la  care au 
p a rtic ip a t din p a r te a  sovietică 
Leonid  B rejnev , A lexei K osîghin, 
N ikolai P odgorn îi şi a lţi  conducă
to ri de p a rtid  şi de s ta t, ia r  dm 
p a rte a  u n g ară  János K ádár, Jenő  
Fock şi a lţi  conducători de p a rtid  
ş i  de s ta t ai R. P. U ngare. In  ca
d ru l co n v o rb irilo r a fost e fec tua t 
u n  schim b de p ă re ri cu p r iv ire  la  
s itu a ţia  in te rn a ţio n ală  ac tu a lă  — 
inclusiv  secu rita tea  europeană  — 
şi unele  p roblem e ale m işcării co
m uniste  şi m uncito reşti in te rn a tio 
nale.

In  kceeaşi zi, la  M oscova a avu t 
loc un  m iting  al p rie ten ie i sovieto- 
ungare. A u lu a t cu v în tu l Leonid 
B re jnev  şi Ján o s K ádár, care au 
v o rb it desp re  re la ţiile  de p rie ten ie  
d in tre  cele două ţă ri, despre dez
vo lta rea  co laborării lor, p recum  şi 
despre  unele  p rob lem e ale v ieţii 
in te rnaţionale .

În urma intensificării mişcării revendicative

G uvernul U ruguayan  
r e c u r g e  la noi m ăsu ri 

e x c e p ţ io n a le
M ONTEVIDEO 3 (Agerpres). — 

P reşed in te le  ITruguayului, Jo rge  
Pacheco A reco, a o rd o n a t m arţi 
sea ra  în tă r ire a  cenzurii presei, ca 
u rm are  a g revei gen era le  declara te  
în  cursu l zilei de 200.000 de func
ţio n ari de sta t, p recu m  şi de sala
ria ţii  tu tu ro r  sec toarelo r in d u strie i 
p a rticu la re . G reva a avu t Ioc în  
sem n de p ro tes t îm po triv a  legisla
ţie i excep ţionale  in s titu ite  de gu
vern u l U ruguayan la  13 iunie, p rin  
care  au  fost in te rz ise  reu n iu n ile  
sindicale, au  fost lă rg ite  d rep tu rile  
au to rită ţilo r  p riv in d  arestă rile , ia r  
p rincipale le  in stitu ţii b an ca re  din 
ţa ră  au fost trec u te  sub con tro lu l 
unor o fiţe ri su p erio ri din a rm ată .

In  d iverse  pun c te  ale  o raşulu i 
M ontevideo au  avu t loc c iocn iri în 
tre  po litie  şi m an ifestan ţi, în  cursu l 
căro ra  m ai m ulte  p e rsoane  au  fost 
răn ite . Cu toate  că M in isteru l de 
In te rn e  nu  a fu rn iza t n ici un  fel de 
p recizări, s-a a fla t că m ai m ulte  
su te de p ersoane  au  fost aresta te , 
50 d in tre  ele  fiind  tra n s fe ra te  în -

tr -o  cazarm ă din dep artam en tu l 
Colonia, la  200 km. de M ontevideo. 
M iercuri, în U ruguay n-a  a p ăru t 
nici un  fel de ziar.

MONTEVIDEO 3 (Agerpres). -  
Ziarul' Uruguayan „El Popular" de
nunţă intr-un articol măsurile ex
cepţionale instituite de guvern pen
tru a face iată crizei economice 
prin care trece în prezent Uniguay- 
ul. Ziarul menţionează că îngheţa
rea salariilor şi a preturilor de 
ctarată de guvern aiectează în pri
mul rînd masele muncitoare pe u- 
merii cărora apasă eiectele acestei 
crize. In urma acestor măsuri, sa
lariile unui număr de 60 000 de mun
citori şi lunclionari care urmau să 
sporească în baza unor promisiuni 
ale guvernului şi patronatului nu 
vor mai fi majorate. „El Popular“ 
menţionează că, de la începutul a- 
nului, costul vieţii a crescut în U- 
ruguay cu peste 48 la sută, în timp 
ce salariile au rămas Ia acelaşi pia
ion.

Ş e d in ţa  C onsiliu lu i 
d e  Miniştri al F ranţei

PA R IS 3 (Agerpres). — L a 3 iu
lie  a  avu t loc la P a ris  sub p reşe 
d in ţia  genera lu lu i de G aulle, prim a 
şed in ţă  a C onsiliu lu i de M in iştri al 
F ran ţe i, după a legerile  g en era le  de 
la  23 şi 30 iunie. L a sfîrşitu l re 
un iun ii, m in istru l in fo rm aţiilo r, 
Yveg G uena, a d ec lara t rep rezen
tan ţilo r  p resei că gu v ern u l francez 
a h o tă r ît  să rid ice  ta x a  de scont 
a B ăncii F ran ţe i de la  3,5 la  S la 
sută. A ceastă m ăsură , a spus m i
n is tru l in fo rm aţiilo r, a fost lua tă  
p e n tru  a se pune  capăt deficitului 
b u g e ta r de ap ro x im ativ  Í0.5 m ili
a rd e  franc i. G u vernu l a h o tărît,

de  asem enea, in s titu irea  unor noi 
im pozite în  acest an în  va loare  de 
2,5 m iliard e  franc i, în  special asu
p ra  v e n itu rilo r  m ari şi m edii p re 
cum  şi asu p ra  consum ului in te rn , 
fă ră  însă  ca aceasta  să aibă re 
p e rcusiun i a su p ra  p re ţu rilo r, v en i
tu r ilo r  m ici şi asupra  p re ţu lu i de 
cost în  p roducţia  în trep rin d erilo r. 
P ro p u n e rea  va  fi supusă spre  ap ro 
b a re  noii A dunări N aţionale, care 
se v a  în tru n i în  p rim a sa sesiune 
la  bl iulie.

S C U R T E  ŞT IR I
Wt G reva lucră to rilo r de la z iarele  „D etro it N ew s“ şi „De

tro it F ree  P ress“ continuă de 7 luni, ia r  colegii lor d in  Los 
Angeles — de la z iaru l „H erald  E xam in er“ — se află  în  g revă  de 
ju m ăta te  de an. In oraşele San ta  M onica (statu l C alifornia) 
şi S a in t P e tersbourg  (statu l F lorida) continuă grevele  lu cră 
to rilo r de la  serv iciile  de sa lu b rita te , care  revendică  m ajo ra 
rea  sa la riilo r  Şi îm b u n ă tă ţirea  condiţiilo r de m uncă. L a Chi
cago de aproape  două luni abonaţii telefonici nu  beneficiază 
de serv iciile  poştei şi te lecom unicaţiilo r d a to rită  g revei celor 
ap rox im ativ  5.000 de lucră to ri.

■  R onald  Reagan, g u v e rn a to ru l s ta tu lu i C alifprnia, s-a 
dec lara t p re ten d en t la ob ţinerea  cand id a tu rii P artidu lu i, rep u 
b lican  la  p reşed in ţia  S ta te lo r Unite. In cursu l u ne i conferin ţe  
de p resă  ţin u te  la Sacram ento  (California), R eagan a  a firm at 
că nu-şi va pune  în mod oficial can d id a tu ra  la  în v es titu ra  re 
publicană înain te  de 5 august, da ta  desch iderii convenţiei 
P a rtid u lu i repub lican  de la M iami Beach, şi num ai după ce de
lega ţia  califo rn iană  va avansa num ele  său.

■  T rib u n a lu l m ilita r din A tena a  în cep u t m ie rcu ri p ro 
cesul in ten ta t de au to rită ţile  greceşti unu i n u m ăr de  20 pe r
soane acuzate de a fi făcu t p a r te  din o rgan izaţia  an tigu 
v e rn am en ta lă  „A p ărarea  d em o cra tică“, p recum  şi p e n tru  fap 
tu l că a r  M• d is trib u it m anifeste  ostile  actu alu lu i regim . 
P rim u l m arto r au d ia t a fost po liţistu l Evangheios M allos, din 
serv iciu l S ig u ran ţe i generale. După ce a expus îm p re ju ră rile  
în  care  a fost c rea tă  „A părarea  dem ocratică“, M alios a p rec i
zat că aceasta  este  un fro n t din care  fac p a rte  persoane  de di
verse  o rien tă ri politice  ostile  actu alu lu i regim .

■  D upă cum  tran sm ite  de la  D ja k a rta  c o resp o n d en tu l1 a- 
gen ţie i R euter, c itind  agenţia  A n ta ra , a rm a ta  indoneziana a 
p rim it o rd inu l de a înăbuşi o m işcare secesionistă  care  a r  fi 
fo st declanşată  în  zona de sud a insu lei Celebes. A genţia  in 
doneziana precizează că în  reg iu n ea  Palopo, din een tru l in su 
lei, au  a p ă ru t de taşam ente  în a rm a te  care  se au to in titu lează  a r
m ata  de v o lu n ta ri a  repub licii u n ite  Celebes.

■  M iercuri, la  Seattle  au avu t loc noi dem onstra ţii ale 
populaţiei de culoare. Po liţia  a in te rv en it, folosind gaze lac ri
m ogene p e n tru  îm p răştie rea  dem onstran ţilo r. Au fost operate  
14 arestă ri. A proxim ativ  15 persoane  au  fost răn ite .

A cţiuni de p ro tes t îm po triva  in eg a lită ţii ra sia le  s-au  desfă
şu ra t în  acest o raş şi în prim ele  două zile a le  săptăm înii.

R. F. a  G e rm an ie i — 
R eliefînd  carac te ru l an tidem o
cratic , d ic ta to ria l al leg isla ţiei 
excepţionale, c a rica tu ra  ap ăru tă  
în D eutsche V olkszeitung a ra tă  
de ce se tem  masele. P roducă
to ru l de cătuşe : „ In  sfîrşit, le
g islaţia  excep ţională  a  fost vo
ta tă  ! ! ! P roducţia  va  m erge în 

r itm  ascendent !“.

DE PE GLOB

URIAŞ instrument
ASTRONOMIC

După o călătorie ele doua mii de 
kilometri din Leningrad şi pînă 
in ţinuturile Caucazului de nord, 
cel mai mare telescop din lume a 
sosit la locul de destinaţie — sta- 
nila Zelenciukskaia. Transportul 
uriaşului instrument astronomic, 
cu oglinda de 6 metri şi cu lun
gimea totală de 25 metri, a lost 
pregătit şi pus la punct în toate 
amănuntele timp de cîfiva- ani. 
Piesele au , fost transportate cu un 
şlep special însofit de un grup. dé 
scafandri pînă la Rostov pe Don; 
Acolo a fost transbordat pe, re 
morei de 40 de tone, tractate de 
şase autocamioane de mare capa
citate.

Acum au mai rămas de parcursr 
doar 40 de km. pe o porţiune 
muntoasă, telescopul urmînd să 
fie instalat la altitudinea de 2 100 
m, în clădirea Observatorului as- 
trofizic. al Academiei de ştiinţe a 
U.R.S.S.

CEL MAI UECHI 
MAHILAR

Descoperirea unei fosile de ma
re importanţă a fost anunţată în 
cadrul celui de-al doilea Congres 
internaţional de primatologie des
făşurat la Atlanta (Georgia), în- 
tr-o comunicare prezentată de dr 
Elwyn Simons, de la Universita
tea Yale şi dr. S. R. Chopra,■ de 
la Universitatea Panjab (India). 
Fosila descoperită la aproximativ 
50 km de localitatea Bilaspur în 
nordul statului indian Hemachal 
reprezintă ,,cel mai vechi maxi 
Iar găsit pînă în prezent, care a 
aparţinut unui animal reprezentînd 
maimuţele mari sau omul", a de
clarat prof. Simons.

DETECTAREA DE LA 
DISTANTĂ A TULBU
RĂRILOR CARDIACE

Un purtător de cuvînt al Univer
sităţii din Missouri a anunţat marţi 
că în şase oraşe din statul Mis
souri se efectuează prima aplicare 
a. detectării tulburărilor cardiaca 
în afara unui laborator.

Proiectul, denumit „sistem auto
mat de electrocardiogramă", folo
seşte linii de telefon pe distante 
mari pentru a transmite impulsuri 
electrice date de inima pacientului 
către un calculator aflat la centrul 
medical al Universităţii din Co
lumbia.

Calculatorul analizează electro
cardiograma şi indică dacă inima 
funcţionează normal.
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