Fécand o analizd asupra muncii
depuse in cadrul intrecerilor so-
cialiste de muncitorii §i tehnicienii
Combinatului nostru, constatam o
serie de imbun#tatiri In munca,
in aceles timp lipsuri ce au mai
fost semnalate in repetate randuri.

Stirile sosite din Combinatul
nostru aratd Imbunitifirile in
muncd gi ne di convingerea ci
Planul de Stat pe 1950 va fi
realizat.

Luptdnd sub lozinca ,sd folo-
sim din plin capacitatea utilajului
nostru®, echipele de furnaligti,
ofelari, turndtori, forjeri §i altele
obtin succese importante in pro-
ductie. — Pe 26 de zile ale lunei
Martie, planul de productie al
Ofeldriei Siemens Martin a fost
depasit cu 17,30, in acelag timp
s’a imbundtitit indicele tehnic-eco~
nomic §i s’au redus in mod sim-
titor consumurile specifice — La
cuptorul Nr. 1, indicele tehnic-eco-
nomic s’a imbunititit cu 9,23"/,
fatd de indicele normal, la cup-
torul 2, s’a imbunititit cu 2,279,
iar la cuptorul Nr. 3, cu 4%.—
La incdrcitura metalici s’a obfi-
nut o economie de 1,4%e pe in-
treaga sectie, iar consumul de
fero-mangan a fost redus cu 52%o
si cel de pdcurd cu 6,2%,.

La furnalul Nr. 1, programul
de productie a fost depisit cu
4,41%0, imbunititindu-se in acelag
timp gradul de utilizare a furna-
lului cu 24%,. Pe intreg serviciul
Furnale s’'a obfinut o economie
de 5,8, la incdrciturd metalicd
si 31,8% la manopera specifici.

La Laminoare consumul de
p#curd a fost redus cu 7,9%0 din
cel normat, iar cel de energie
electricd cu 33,8%0. — Mai departe
la Oteldria Speciald s’a dat cu

52,4%,, mai mult ofel decat pre-
vederile planului, la Turnitoria
de tuburi cu 22%, la Turnitoria
de otel cu 31%, si la Forje cu
39,4%o.

Aceste rezultate se datoresc
muncii depuse de citre Organiza-
tia de Partid si Sindicat in antre-
narea muncitorilor i tehnicie-
nilor in intreceri socialiste, totodata
elanului de muncd cu care s’a
continuat intrecerea, sub lozinca
,54 folosim din plin capacitatea
utilajului nostru®.

Rezultatele obtinute in luna
Martie intr'adevdr au fost bune,
dar dacd tinem cont de o serie
de cauze obiective, constatim
cd ele ar fi putut si fie §i mai
bune., — Spre exemplu la Oteld-
ria Siemens Martin planul de
productie a fost depasit,
in schimb o serie de echipe de
topitori otelari sunt sub normad.—
Acest lucru se datoreste faptului
cd echipele respective n’au fost
ajutate suficient de conducerea
tehnicd a sectiei, munca lor ne-
fiind organizatd in mod temeinic.

O altd cauz¥ principald este

aceea cd metoda sovieticd de ela-
borare a sarjelor rapide, — ceeace

constd in mentinerea temperaturii
constante a cuptorului, — n’a fost
extins#i in intreaga secties Vedem
cid echipele prim-topitorilor Ilea
loan, Ilea Gheorghe si altele cari
au urmat exemplul ofelarului
fruntag Simeria Gheorghe, reali-

zeazd cele mai mari depagiri de
normi, in acelag timp cele mai

. insémnate economii.

Din cele ardtate mai sus rezultd
cd munca de popularizare a frun-
tasitor §i a metodelor lor de
muncd la Oteldria Siemens Martin
a fost insuficienta. — Organizatia
de bazid pe sectie i Comitetul

Sa dam un nou avant
intrecerilor socialiste

sindical al sectiei trebue si puni
un accent serios pe popularizarea
metodelor de topire a ofelarului
sovietic Matulinet, fiind gtiut c&
rezultatele aplicarii acestei metode

dau roadele cele mai bune.

La Furnale productia este sub
plan cu 5 32%0. — Dacd analizdm
situatia furnalului Nr. 4, putem
vedea c¥ aceasta poate s¥ si inde-
plineascd planul. Cauza care face
ca furnalul Nr. 4, sd fie sub norm#
este aceea ci nu i se acordd
atentia cuvenitd, de multe ori
furpnaiul mergand gol. In felul
acesta nici indicele tehnic nu se
realizeaza fiind si in prezent cu
2,2%,, sub normal iar la randul
lor consumurile specifice, pe tona
de fontd se miresc cu mult, ridi-
cand pretul de cost al fontei
noastre.

Organizatia de bazd, Comitetul
sindical din sectie si conducerea
tehnic¥ trebue sé ia m#suri cerioase
de imbunatatire alucrului pentru ca
obiectivele intrecerii socialiste cu
y,Sovrommetal” Regita si fie in-
deplinite. — In acelag timp trebue
si ducid o luptd continud pentru
lichidarea absentelor nemotivate
in serviciu, deoarece procentajul
acestuia a crescut fatd de trecut.

La Laminoare productia este
deasemeni cu mult sub plan si
sunt cantitdfi mari de laminate de
proastd calitate. — Pe lang# ci
existd conditiuni obiective ca:
transportul si altele ce impiedecd
indeplinirea planului gi fabricarea
produselor de bund calitate . sunt
o serie de lipsuri in cadrul sectiei
care trebuesc grabnic lichidate.—
Printre acestea se numird lipsa
de rdspundere personala §i lipsa
de control asupra calitdtii produse-
lor.

Trebue creiatd o astfel de at-
mosferd ca fiecare grupi sindicalj,
fiecare echipd, schimb §i om si
vegheze §i sd intervind impotriva
acelora care comit acte de indis-
ciplina, dau dovadd de lips¥§ de
réspundere personald §i lipsd de
congtiinciozitate in lucru. — Sa
ajungem acelo ca fiecare munci-
tor si devind congtient de felul
d#unitor al absentelor nemotivate
si a actelor de indisciplind in
muncd. sa fie convins cd prin
acestea produce pagube colecti-
vului, dar in acelas timp pierde
si el personal, micsorandu-i-se
salarul. — Trebuesc luate misuri
pe cale administrativd, iar unde
s'au luat s# fie extinse, dema*
scand cu hetédrire pe acei cari mai
persistd in mentalitatea comodi-
tatii i indisciplinei in munc,
pierzand timpul degeaba in diferite
sectoare de muncd.

Comitetul Sindical al Combina-
tului nostru trebue si duecd o
serioasd muncd pentru intensifica-
rea intrecerii socialiste i pentru
asigurarea continuit#tii sale.

Pentru desvoltarea intrecerii
socialiste, fruntagii, inovatorii, ra-
tionalizatorii, etc. $i metodele lor
trebuesc larg popularizate pentru
ca initiativele bune ale muncitorilor
sd fie extinse in toate sectoarele
de muncd, folosite spre ridicarea
productiei si a productivitdfii
muncii.

Toti muncitorii, de toate cate-
goriile au datoria s#-gi ascutd la
maximum vigilenta proletars,; ve-
ghind in permanentd la locul lor
de munca, demascand fard cru-
tare pornirile dugmanului de clas¥,
asigurand astfel indeplinirea Pla-
nului de Stat pe 1950.

Proletari din toate fdrile, unifi-vil!

Organ al Comitetului de Partid si Comitetului Sindical C. S. Hunedoara

Anul II. N». 40

Turndtorii de ofel
produc de mult in contul
trimestrului doi

Muncind cu insufleire in ca-
drul Intrecerii socialiste, avand
sprijinul necontenit al organizatiei
de Partid si al Sindicatului, munci-
torii gl tehnicienii dela Turn#toria
de otel a Combinatului nostru au
obtinut noi victorii in lupta
pentru indeplinirea Planului de
Stat.

Astfel, datoritd elanului cu care
s'a desfigurat intrecerea socia-
listd si printr’o mai bun# organi-
zare a lucrului, ei au reusit ca
pand in ziua de 18 Martie sd
termine programul de productie
pe primul trimestru al anului
1950.

Din aceastd data ei au inceput
s# toarne primele piese in contul
celui da al doilea trimestru al
anului. In acest timp s’au evi-
dentiat in mod deosebit echipele
conduse de Kiss Stefan care
a depdgit programul de productie
cu 100% i de Navratii Emil
care deasemenea gi-a depasit pro-
gramul de productie eu 70,5%.

Brigada de tineri condusi de
ucenicul Bozdoc Teodor gi-a de-
pasit programul cu 78%.

Szabé Carol

corespondent

Brigdzile dela

Intreprinderea 12
de Constructii depidsesc
cu mult normele

La Intreprinderea Nr. 12 de
Constructii, brigdzile dau rezultate
tot mai bune in productie.

La lucrdrile de baracamente
care au fost programate dela 11
Februarie pani la 16 Martie, bri-
gada de dulgheri condusd de
Holtzinger Matei gi-a luat o serie
de angajamente ca: Terminarea
lucrdrilor inainte de termen, de-
pagirea programului de productie
cu 60%, si reducerea pretului de
cost la aceste lucrdri cu 20%.

Organizandu-§i munca, dulgherii
din brigadd au reusit sd-gi depi-
geascd propriile lor angajamente.

Astfel lucrarea a fost terminatid
in ziua de 5 Martie, deci inainte
de termen cu 11 zile, programul
fiind depasit cu 133%e, iar pretul
de cost redus cu 81%, la aceasti
lucrare.

Prin munca lor s’a obtinut o
economie de timp de 3256 ore
salariul crescand pe cap de mun-
citor cu 124%b.

Dulgherii acestei intreprinderi
sunt hotriti sd-gi imbunétiteascd
metodele de muncs, s#-gi depi-
seasci sarcinile ce le revin din
plan gi prin aceasta sid contribue
la intdrirea Patriei.

Bartha I.
corespondent

Mierouri, 29 Martie 1950

Sesiunea a IlI-a a Comitetului
Mondial al Partizanilor Picii a
fost primitd dusmdnos de citre
presa de dreapta. Se pdrea cid
grupul progresist dela Stochholm,
care organizase atacul impotriva
inertiei suedeze. va avea prea
putin succes.

Totusi s’a dovedit cd migcarea
partizanilor pacii e in vddit pro-
gres; sesiunea a Ill-a a Comite-
tului Mondial la Stockholm s’a
desfasurat cu o putere impresio-
nantd ; muncitorimea a dovedit
interes §i vigoare. S'a vidzut cd
acest popor nordic, linigtit §i pla-
cid, la meetingul din seara de
18 Martie, a subliniat cu entuziasm
ironiile §i sdgetile lui Ilya Ehren-
burg adresate capitaligtilor anglo-
americani.

La acelas meeting, curieri ai
picii dela hofarele tdrii au adus
presedintelui Frederic Joliot Curie
mesagii i daruri. Organizatiile
muncitoresti s’au infatisat cu flori.
Vidit ci muncitorimea era cagti-

‘ éata pentru cele doud apeluri ale

omitetului Mondial al Partizani-
lor Picii, discutate §i votate in
aceeasi zi, de 18 martie.

PRIMUL APEL:

Cerem interzicerea neconditio-
nati a armei atomice ca armi de
agresiune §i de distrugere in
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Popoarele lupta pentru pace

Apelurile Congresului Partizanilor
Pacii intrunit la Stockholm

massd a oamenilor §i stabilirea
unui strict control international
asupra aplicirii acestei hotdriri.

Vom considera drept criminal
de rdzboi acel guvern care va
folosi primul arma atomicd impo-
triva oricdrei {ari.

Chem3dm pe tofi oamenii de
bund credinfd din intreaga lume
sd semneze acest apel.

AL DOILEA APEL:

Adresim tuturor oamenilor de
bund credin{d propunerea de a
desemna reprezentanti la cel de al
doilea Congres Mondial al Parti-
zanilor Pécii care va avea loc in
ultimul trimestru al anului 1950
in ltalia.

Ne adresdm tuturor organizatii-
lor sociale si religioase, tuturor
muncitorilor pe tdram cultural i
tuturor oamenilor cinstifi care,
indiferent de opiniile lor in ce
priveste cauzele actualei tensiuni
in situatia internationald, sunt ne-
linigtiti de aceastd situatie §i do-
resc in mod serios sd r-tabi-
leascd  relatiile pagnice dintre
popoare.

Propunem ca bazd pentru rea-
lizarea unei infelegeri interzicerea
armei atomice s§i condamnarea
acelui guvern care va folosi pri-
mul arma atomica.

(Din Scanteia)

Saptdmana Mondiala a Tine-
retului s’a incheiat., In cele 7 zile,
milioanele de tineri din intreaga
lume, incadratd in F. M. T. D.
si-au intensificat acfiunile pentru
pace, pentru o viatd mai bund.

In timp ce in t{drile capitaliste,
tinerii luptd prin greve si demon-
strafii, iar in alte {drii lupta pen-
tru libertate se duce cu arma in
méns, in tara. noastrd brigizile
utemiste dau c#rbune, minereu
fontd si otel din belsgug.

Brigizile utemiste de furnaligti,
otelari, turndtori, constructori §i
strungari, in cinstea S#ptimanii
Mondiale a Tineretului au dat
rezultate frumoase in productie.

Prin increderea pe care Parti-
dul a acordat-o tineretului, cel de
al doilea furnal, reconstruit, i-a

fost incredintat spre conducerea
acesteia.

Brigdzile de tineri furnaligti,
dela Furnalul Nr. 1, al tineretu-
lui, si-au dat pe deplin aportul.
Brigada condusd de utemistul
rrim-topitor Baba Ioan intr'una
din zilele trecute a incdrcat 34
ghifte in 8 ore, dep#dsgind norma
cu 42,5/, obiindnd un nou re-

cord la incdrcarea furnalelor.

Tineretul lupta pentru pace

Succesele tinerilor in cadrul
Saptamanii Mondiale a Tineretului

Prin introducerea metodelor
sovietice de elaborare a garjelor
rapide, a vestitului prim-topitor
Matulinet, la ,,Cuptorul Tineretu-
lui* echipa prim-topitorului utemist
Ilea Gheorghe, in cadrul S#pta-
maii Mondiale a Tineretului a
depisit programul cu 22,640/e,

Echipa lui a fost urmata de
a lui Barlea Traian i a lui Pe-
troesc loan.

Exemplu ne poate fi brigada de
tineri dela Turndtoria de otel con-
dus# de ucenicul anul IV Bozdoc
Teodor, care in perioada primelor
2 decade ale lunei Martie a dat
cu 77°/, mai multe piese, lucrand
din data de 18 Martie in contul
celui de al doilea trimestru.

Nici cele dou¥ brigzi de con-
structori dela Constructii Meta-
lice nu s'au l¥sat mai prejos, iar
din ziua de 22 Martie lucreazi
pentru cel de al doilea trimestru.

S#ptdména Mondiald a Tinere-
tului a fost sdrbitoritd prin mun-
cd, manifestdri sportive si prin
conferinte despre viata $i munca
eroici a Comsomolului. Tinerii
U.T.M.-isti din uzin#, scoli gi pi-
onerii, au ascultat cu multd dra-
goste aceste conferinte luandu §i
angajamentul de a se inspira in
munca din glorioasa experientd
a gloriosului Comsomol leninist-
stalinist.



LUZINA NOASTRA®

MAXIM

A. M. Gorki, — genial maestru
al cuvantului, publicist infl{c¥rat,
critic Intelept, fondatorul literaturii
sovietice, — in intreaga sa acti-
vitate a fost un avéntat luptétor
pentru fericirea poporului, pentru
triumful comunismului.

Inck cu multi ani inainte de
Marea Revolutie Socialistd din
Octombrie, Gorki, — descriind
chipurile eroicilor luptétori pentru
triumful cauzei poporului, — a
imprimat in actele eroilol sdi acele
nobile calititi ale omului, care
s'au desvoltat pe deplin in socie-
tatea sovieticd.

Gorki a ar#itat viata gi nizuin-
tele poporului, a intiprit pe vecie
frumusetea §i forfa caracterului
rus. Fiecare pagind din opera lui
este o chemare la luptd impotriva
forjelor reactionare, pentru mé-
reata cauzd a eliberirii oamenilor
muncii, Gorki a fost printre primii
care a luat o atitudine net anti-
fascistd gi 1i ura pe imperialigti
cu toatd puterea sufletului s#u.

Aparitia lui Gorki In literatura
.rusé este legatd nu numai de
continuarea celor mai bune tra-
ditii ale literaturii clasice ruse si
mondiale, dar gi de transformrile
principiilor de a reda viaia, care
erau proprii literaturii trecutului,
crescutd In conditiile societatii
mogieregti §i capitaliste.

Marxism-leninismul ne invatd
cd arta socialistd analizeazd critic
arta epocelor anterioare, adoptand

trédsdturile ei progresiste noilor
sarcini ale luptei sociale.

Gorki a intrat in literaturd in
epoca migclirii muncitoregti de

GORKI |

mass# din Rusia. Oglindind in
opera sa realitatea sociali-istoricd,
sCriitorul proletar a ardtat, cu
minunata for{d, cresterea congtiin-
tei clasei muncitoare, viata ei grea
si plind de suferinte, eroismul ei
fird seamdn in lupta impotriva
autocrafiei i credinta ei infldciratd
in victoria revolufiei, in triumful
socialismului.

In opera sa, Gorki a demascat
cu toatd puterea conceptiile bur-
gheze, opunéndu-le ideile proleta-
riatului revolutionar. Pentru prima
datd in istoria literaturii ruse, el
a redat chipul eroului pozitiv —
luptitorul iegit din randurile clasei
muncitoare.

In operele literaturii sovietice,
scriitorii aratd pe adevdratii eroi
ai viefii contemporane, pe cei mai
buni reprezentanti ai poporului,
luptitori activi pentru noi victorii
in construirea socialismului. Scrii-
torii sovietici au reusit sad repre-
zinte esenta socialistd a patriotis-
mului sovietic, eroismul oamenilor
care este strans legat de ideile
bolgevice, de ideile Partidului lui
Lenin §i Stalin.

A. M. Gorki a muncit mult si
a cules rodnice rezultate in con-
ducerea unor cadre talentate de
scriitori tineri. Mul{i scriitori au
fost indrumati gi stimulati de cu-
vintele lui.

Gorki a fost gi rdmane pentru
noi tofi, marele maestru i dascal
care gi-a consacrat toate forfele
mdrefului sdu talent cauzei cred-
rii unei culturi noi, socialiste.

(Agerpres)

O fuga si un referat!. ..

Vi spun drept, nu am niei streche,
Nu sunt niei intr'o wreche,
N'am earnet niei de turist,
Nu sunt zdw nici biciclist,
Nu gtiu nici ce-i velodrom,
N'am fugit in maraton,

La erosuri nu eoncurez,

Nu fug sd md antrenez,
Fug aga ca disperatul

Cénd la unul, eind la altul,
Ba md vezi pe sedri urednd,
Bqg ca trenul eobordnd

$ uite — aga eu fac naveta
Pared alerg mereuw gtafeta.

Intéi am fugit la Sfat,
..« La Ofiewul de 'mchiriat
8 vdednd ed m'au sd-mi dea
Mi-a venit in gand ceva:
Am luat toe gi hdrtie
i m'am apucol a scrie,
ubsemnatul P. T. V.
Cu slujba la 0. 8. M

... Ou respeet vd rog sd-mi dafi
Saw vd rog sd-mi acordafi
Unde-o fi, numai sd fie,

O camerd eu chirie.

Am semnat-o ew gi geful,

Am fugit la obdr-geful,

A seris ,Da“ § a semnal

O fugd ... gi-un referat!
Avind ,da“ in menfiune

Fugii la Direcfiune

— Noroe bun” . .. solicitez . ..
— JStiu, dd-o 8'o dirijec”

L. 8. 16, g a semnat . ..

O fugd gi-un referat!
Iatd-md lingd o masd

Aproape cw limba scoasd.

— LAiei este dirijatd ?*

— Da ... dar nu e aprobatd !
Si-a pus g ei 0 menfiune

» Vrem viza Direcfiunii®.

A pus punet g a semnat

O fugd gi-un referat!

— , Noroe bun* . .. solicitez . . .
— Qtiu, dd-o s'o diryjez.

— Md rog este dirijatd,

Dar nu este aprobatd,

A seris iar tot cu cerneald.

» Nu-t trimitefe de pomand,

Nu fifs fard socoteald.

Aiei nu este ospiciu

St md rog nu-t niet oficiu . . .

A pus punct §i a semnot

O fugd si-un referat!

Iar m'am dus tot lingd masd,

Dar acum cu limba scoasd ;

— Uite dom’le, referatul

S'a sfarsit cu alergatul ?

El eu stilu-i primitiv

A seris: , Administrativ®

Si din mou, tar a semnat . ..

O fugd gi-un referat!

Intr'un suflet am fugit,

Unde er mi-au poruncit.

— 8 trdits, am fost trimis,

Dar privifi . . . aici e seris

— ,Nui de competinfa noastri*

A scris privind pe fereastrd,

A pus punct 51 a semnat

O fugd si-un referat !

Iatd-md iar ldngd masd

Transpirat cu limba scoasd,

Uite inc'un referat,

— ,Mai am mull de alergat?

—~ , Ce plictisitor mai ests,

Ei, ia spune ce doregti ?“

Am rdmas, vi spun, ,timpit"

— »Pdi . .. camerd de locuit.”

— Nuavem ...“ De cen'as spus ?

— Pdi nu este aicea scrig?“

A tras o fluerdturd

Si a seris: ,,Registraturd‘.

In eviden{d*, va prime

Camerd cind s’o goli.

A pus punct gi a semanl . . .

O fugd si-un referat!
Nicutd Tanase

NEGLIJENTA IN MUNCA

da nastere rebuturilor, iar acestea sunt
in dauna muncitorilor

In ziua de 10 Martie a. c. geful de
echipd Lucaci Nicolae dela Turnitoria de
fontd, a primit carnetul de salarizare.

Era foarte neriibditor si=-si vadd sala-
riul, gtiind cd pe luna aceea a depdsit
norma cu 85 la sutd. Era mulfumit. Avea
un acord de 5999 lei, iar salarul total de
18.312 lei. Mai avea de primit 8051 lei,
deoarece primise un avans de 4200 lei.

In drum spre casi a hotidrit ca din
bani sd-gi cumpere un costum de haine,
iar restul si riméand pentru cele necesare
pénd la avans.

* *
*

In ziua urmitoare Cornel—fiul cel mare
al tovaragului Lucaci, impreund cu maici-
sa au plecat la magazin pentru a cumpira
costumul.

Cornel si-a ales un costum, insid maici-
sa n'a fost mulfumitd. La un costum a
obiectat ci mnu este egal in mdneci, la
altul cd are pete, proband astfel copilului
mai multe costume pand ce a cumpirat
unul.

*
* L]

Pe cand Cornel si cu maici-sa se in-
drepta spre casd cu costumul, tatil lui,
ca gef de echipd, gi-a antrenat intreaga
echipd in intrecere cu celelalte echipe. Era
o situatie foarte criticd pentru otelarii dela
0. S. M. Lipsa de lingotiere impiedeca
productia de ofel si periclita indeplinirea
angajamentelor luate. Aceastid lipsi o
puteau inldtura numai turnitorii de fonti,
prin sporirea productiei de lingotiere. Au
trecut 15 zile din luna Martie. In acest
interval de timp echipele de turnitori
aflate in intreceri s'au sbidtut pentru a
produce cat mai multe ecochile.

Pe cele 15 zile ale lunei Martie tov.
Lucaci a depigit norma cu 110 la suti.
& fost mulfumit, deacum castigul lui o sd
fie mai mare ca luna trecuti. Si-a facut
planul, ca din salariu si cumpere un cos-
tum si o rochie pentru sofis.

Dar tocmai cand planurile lui au fost
ficute, normatorii i control-receptia I-au
anunfat ci din lingotierele executate de
el si echipa lui, 11 000 kg. sunt rebuturi,
iar restul sunt de o proastd calitate. A
mai fost anuntatéd tot in aceias zi gi echi-
pa lui Andronic Alic ci din 14 piese spe-
ciale de canalizare 80 la sutd sunt rebuturi,
iar restul sunt de o proasta calitate
Fdcandu-se un calcul s’a constatat ci
piesele rebutate prezintd o pierdere pentru
uzind in valoare de 277.000 lei si a stagnat
productia de ofel, care ar fi putut si fie
cu 30 tone mai multd. La aceastd veste

Lucaci s’a fidcut palid, simfind o rugine
fatd de colegii lui.

In goana lui dupd salar nu mai vedea
nimic in jurul lui. Nu mai putea constata
care piese sunt bune i care sunt rele.
I se pidrea cid toate sunt de buni calitate.

In aceiagi zi, mergind spre casi s'a
intlnit cu multi muncitori cunoscuti, dar
lui ii era rugine §i i-i fdcea impresia ci
tofi au awzit de isprava lui si pentru
aceasta i-i ocolea.

Acasd s'a agezat la masid. Sotia i copii
l-au intrebat mirafi de cauza supdririilui.
Mai tarziu a inceput si-gi povesteascd
isprava,

Cornel l-a ascultat cu multi atentie.
Auzind insid ci este vorba de produse de
proastd calitate, timid a intrat gi el in
discutie. ,Uite, costumul meu desi l-am
imbricat numai de cateva ori, a inceput
s# se rupd in coate gi sd se descoase“.
Mama si copii au agteptat si se iveasci
o ceartd din pricina acestui costum, dar
spre mirarea lor Lucaci a oftat addnc gi
a spus, ,Nu esti tu vinovat, stiu eu cine
poarti vina, Sunt mulfi ca mine, sunt
mulfi acei cari lucreazd aga cum am lu-
crat si eu in luna aceasta. $i iatd ce s’a
intimplat. Ne-am bucurat cu totii de un
cagtig mare. Am vrut si cdstig mai mult,
iar din aceastd cauzd am produs pierderi
mari tdrii noastre

In momentul cdnd familia Jui Lucaciu
isi manifesta nemulfumirea lor fafi de
proasta calitate a costumului, in sectia O.
S. M. muncitorii dela gropile de turnare
impreun# cu intreaga secfie isi aritau
nemulfumirea lor fati de lingotierele de
proastii calitate executate de echipele dela
Turnitoria de fonta.

A doua zi tov. Lucaciu a plecat din
nou la serviciu, dar de data aceasta ho-
tiarit s& munciascd mai bine, si inldture
lipsutile acelea, fiinded acum igi didea si
mai bine seama ce inseamnd o marfd de
proast# calitate si cine suferd de pe urma ei,

Ajuns ia sectie a rimas mirat Gazeta
de perete nu mi-l critica, nu spunea nimic
despre fapta lui.

S’a gindit atunci tov. Lucaci ca ar fi
fost bine ca gazeta de perete si control-
recepfie si-1 fi criticat la turnarea primelor
cochile de proastd calitate, astfel ar fi
ajutat mult la imbunititirea calitdfii pie-
selor turnate §i ar fi evitat pagubele se-
rioase ce le-au produs muncitorii dela
Turndtoria de fontd prin neatenfia lor in
munci.

Mitrofan Aurel
corespondent

Din Tara Socialismului

Cresterea continua a venitului nafional al
Uniunii Sovietice si a veniturilor
muncitorilor si {dranilor

Lichidarea claselor exploatatoare si pa.
razitare din UR.S.S, lipsa crigelor si a
somajului au creat condifiile pentru creg-
terea continud a venitului national (al po-
po'ului) si pentru neintrerupta ridicare
a nivelului material gi cultural al poporu-
lui sovietic.

& ‘
In anii planurilor cincinale antebelice,

venitul national al URS.S, a crescut cu
mai mult de cinci ori.

In timpul planului cincinal postbelic,
venitul UR.S.S. creste deasemenea in
ritm accelerat. In anul 1949 el s’'a marit
cu 17 la sutd in comparatie cu anul 1948
si a depiigit cu 86 la sutd pe cel din anul
antebelic, 1840.

,Problema repartifiei venitului national
pe clase, — aratd tovardigul Stalin, —
este problema fundamentald in ceeace

priveste situafia materiald i culturald a
muncitorilor si firanilor“. (Opere v. 12,
pag. 293).

In Uniunea Sovietici munca a fost eli-
berati de exploatare. Veniturile pe care

inainte exploatatorii le storceau din munca
poporului, riman acum ale acestuia si
sunt folosite o parte pentru lirgire aproduc-
tiei gi formarea de noi cadre de muncitori,
mirindu-se astfel venitvrile oamenilor
muncii. In Uniunea Sovietica trei sferturi
din venitul national, este utilizat pentru
imbundtétirea stirii materiale i culturale a
oamenilor muncii si aproape o pitrime
pentru ldrgirea  productiei  socialiste,
ceeace foloseste tot oamenilor muncii.
Cregterea continué a venitului national
al Uniunii Sovietice a permis imbundtitirea
simtitoare a situafiei materiale a muncitori-
lor, tiranilor si intelectualilor. Veniturile
muncitorilor i functionarilor, (comparate
dupi valoare) au crescut in anul 1949 cu
12 la sutd fafd de anul 1948 si cu 24 ]a
suti faji de anul 1940. Veniturile fdrani-
lor au crescut in anul 1949 cu 14 la sutd
fath de anul 1948 si cu 30 la sutd fafa
de anul 1940.
(Agerpres)

Noi statiuni balneare in Asia Centrala

In republicile din Asia Centrald
au fost descoperite in ultima
vreme localitd{i care posedd remar-
cabile proprietiii curative. Au fost
gisite izvoare cu calitdfi radio-
active, cu ape sulfuroase §i acid
carbonic, in jurul cirora Ministe-
rele Si#ndtati din Uzbekistan,
Turemenia gl Kazahstan vor clddi
sanatorii noi. De curand a avut
loc la Agaoad o consfdtuire a sa-

vantilor medici din Turkmenia,
Kirghizia, Tadjikistan si Kazahstan
in care consfituire s’a luat hot#-
rirea de a largi gercetdrile stiintifice
in domeniul balneologiei. S’a ho-
tarit deasemenea ca centrul care
va conduce aceste lucridri de cer-
cetdri gtiingifice in balneologia
Asiei Centrale va fi Institutul
LSamage” din Tagknet.
(Agerpres)

[n atenfia Investifitlor

Pentru a da o hranid de buni
calitate, consistentd, cu calorii
suficiente si cu un pref cat mai
scdzut, Serv. Administrativ a in-
fiinfat o fermd de porci in care
au fost crescuti si ingrisafi peste
105 porci si scroafe.

Prevazandu-se o desvoltare con-
siderabild a Combinatului, implicit
mérirea numdrului de abonati la
cantini, Serviciul Administrativ a
cerut §i a obtinut aprobarea in-
fiintdrii unei noi ferme cu o ca-
pacitate de 500 porci.

Serviciul Investitii gi-a luat an-
gajamentul de a executa lucrarea
pand la 1 Noemvrie 1949 si a
trecut imediat la lucru.

S'a_demontat prima jumatate a
vechei ferme din incinta uzinei si
s’a mutat in colonia ,,Ceangii“.

Se pdrea ci lucrul odati ince-
put va merge in acelas ritm si in
primdvard vor fi create cele mai
bune conditiuni de procreere.

A trecut 1 Noemvrie, s'au luat
angajamentele pentru 1 Decemvrie,
apoi pentru 21 Decemvrie, pentru
15 Januarie, 15 Februarie, 15
Martie, 31 Martie $i... angaja-
mente au ramas.

In luna viitoare se asteapti ca
cele 60 de scroafe sd dea nastere
la purcei si acest fapt departe de
a bucura Serviciul Administrativ,
il pune pe ganduri

Acum cand 81 de porci stau
cate 6 intr’o box3 si se stinjenesc
unii pe alfii este destul de greu,
deoarece au murit destui porci,
dar ce se va intdmpla cand fie-
care scroafi va mai avea cite
6—10 purcelusi ?

Desigur cd sunt toate probabili-
titile cd majoritatea lor vor muri
loviti de cei mari.

Aceastd problema privitd mai
profund, ne face sd vedem clar
cd pierderea unui numdr atat de
important de purcei, duce la men-
tinerea prefului de cost al abona-
mentelor §i a calitatii hranei, care
s’ar putea imbunatafi in folosul
muncitorilor numai printr’'un mic
efort al Serviciului de Investitii.
Materialele sunt aduse si stau sub
pazd permanentd (o cheltuiald in
plus), insd nimeni nu se gandegte
a se apuca de lucru.

E necesar a se termina imediat
locuinfa ingrijitorilor §i a pazni-
cilor si cealaltd jumitate ce mai
este de ficut pentru ferma.

S& privim just aceastd chestiune,
deoarece de ea depinde imbuna-
tafirea conditiunilor de hrand a
muncitorilor nogtri, care cu atat
vor putea produce mai mult §i
mai bun cu cat vor avea asigu-
ratd o hrand mai buna.

Simko Stefan

corespondent

MANIFESTARI CULTURALE in cadrul
Siptamédnii Mondiale a Tineretului

In ziua de 25 Martie, Ziua Ma-
nifestatiunilor culturale din cadrul
Séptamanii Mondiale a Tineretului
a avut loc in sala Cazinoului
Muncitoresc din localitate desfa-
surarea - programelor artistico-cul-
turale execufate de echipele cul-
turale din uzind, din satele din
jurul Hunedoarei s§i din scolile
din localitate.

Dupa terminarea reprezentatiilor
artistice, comisia de analizd
a impartit premii echipelor care
au dat programele cele mai bine
reugite. Astfel, a fost premiatd cu
premiul I echipa artistica a $coalei
Profesionale Siderurgice din loca-
litate. Cu premiul II echipa artis-
ticd a organizatiei de bazi U.T. M.
a sectiei C.F. U., cu premiul III
echipa Caminului cultural din
Nidastia Superioard si cu premiul
IV echipa artisticd a Scoalei Teh-
nice Profesionale de fete din loca-
litate. Au mai primit mentiuni
echipele artistice a Scoalei Tehnice
Medii Siderurgice, echipa Intre-
prinderii Nr 12 de Constructii i
echipa Caminului cultural din
Ghelar. C. Enoiu



»UZINA NOASTRA"

Un raid-ancheta in jurul gazetelor de perete

Intr'un raid-anchetd intreprins
de ziarul mostru m ziua de 25
Martie a. c. in jurul gazetelor de
perete din Uzind, am constatat cd
unele colective redactionale ale ga~
zetelor de perete au fdcut progrese
in mumecd, obfindnd realizdry fru-
moase, 1 in acelag timp am putul
constata o serie intreagd de lipsuri
la foarte multe din acestea. Reddam
mag jos cdleva aspecte din munca
colectivelor de redacie ale gazetelor
de perete. — ,Laminatorul”, ,San-
tierul“, ,,Colaborarea”, ,Magazio-
nerul“, ,,Otelarul®, ,Laborantul”,
,Indrumétorul C.F.U “ }dela Depoul
de Sus, ,Indrumétorul C.F.U.”“ dela
Gara de Sus, ,Furnalistul*, , Tur-
natorul®, ,,Autotransport”, ,Viata
Nuuﬁ“ Ed“l .,NOi cnnstl‘uim“, ”con‘
tabilul socialist, ,Eliberatorul”,
»Calitatea i Forjerul“.

Unde se foloseste critica, acolo
se vdd si rezultatele

Privind unele gazete vedem cd aces-
tea,—prea putine la numdr, —folosesc
cu curaj arma crticii.

La gazeta de perete ,Laminatorul®
gisim un articol in care sunt criticate
in mod serios birourile organizafiilor de
bazi si colectivul redactional al gazetei
pentrucd nu s’au ingrijit de buna func-
fionare a gazetei de perete. In urma
acestei critici, atat birourile organizatii-
lor de baza, cat gi colectivul redactional
si-au luat angajamentul de a lichida cu
lipsurile §i a imbundtdfi munca la edi-
tarea gazetei. In felul acesta colectivul
gazetei ,Laminatorul® si-a imbunatafit
mult munca fatd de trecut, iar in prezent
gazeta a devenit una din cele mai bune
din uzind.

,oantierul“, gazeta de perete dela
Investitii, criticd cu tirie unele metode
gresite in muncd, intre cari si acela de
a muta fard rost oamenii depe un gan-
tier pe altul munca  neavand
continuitate, Ca rezultat al criticii, a-
ceastd metodi gresitd a fost inldturatd
in buni parte de conducerea serviciului,
jar munca s’a imbundtdfit in mod
simfitor.

La gazeta de perete ,,Colaborarea“ a
Administrativului se publicd un articol
in care sun- criticafi acei funcfionari
cari nu dau importanta ridicdri nivelului
lor profesional, lipsind dela scoala de
cantabilitate. In urma acesteia, o parte
din funcfionarii criticafi au lichidat cu
absentele dela scoald, frecventand-o in
mod regulat,

Popularizarea fruntasilor este
o preocupare a gazetelor
»Otelarul‘e si ,,Santierul«

Prea pufine gazete de perete avem
in uzind, care sd se ocupe in mod per-
manent de popularizare §i prin aceasta
de stimular a fruntagilor, evidentiatilor,
rationalizatorilor, inovatorilor, etc. Intre

aceste putine se numard gazetele ,Ofe- .

larul® si ,Santierul“. Acestea populari-
zeazd in mod concret cu fapte pe acei
cari au adus imbunatatiri in muncd, au
depisit normele, etc. O metoda bund se
folosegte la gazeta de perete ,Otelarul®.
Colectivul acesteia a luat inifiativa de
a decupa articole apdrute in ,%canteia,“
»Viata Sindicald“ si alte ziare in legd-
turd cu fruntasii din sectie gi cu criticile
aduse secfie.

Gazele de perete care se ocupd
de probleme actuale

Intocmirea noulul Contract Colectiv
a fost un eveniment important in ultimele
trei sdptimani Colectivele redactionale
ale gazetelor de perete ,Ofelarul® si
»Magazionerul® publicd in acest sens
articole bune, in care relateazd felul de
intocmire a vechilor contracte colective
pentru fiecare muncitor in parte.

Pe lang faptul cd articolele descriu din
angajamentele Administratiei $i salaria-
filor in general, este legat de specificul
locului. Articolele sunt mobilizatoare §i

cheamd pe tofi muncitorii sd participe,
prin propuneri juste, la intocmirea noului
Contract Colectiv.

Lupta pentru pace, este sarcina cen-
trald a Partidului nestru. Prea putine
colective redactionale insd au infeles
acest lucru. Intre acestea se afld colec-
tivul redactional al gazetei ,Laborantul,
Acesta are un colt special inchinat luptei
pentru pace, in fiecare numdr al gazetei
apare articolul inlegaturd cu lupta pen-
tru pace, si felul cum luptd pentru
aceasta muncitorii §i tehnicienii dela
Laborator.

Gazetele de perete ,Laboran-
tul si ,,Magazionerul” singu-
rele sari se preocupd de
ridicarea nivelului ideologic,
politic §i cultural al masselor.

O altd laturd bund a gazetelor ,La-
borantul“ si ,Magazionerul“ este aceea
cd acestea se ocupd in mod efectiv de
educarea ideologicd, politicd $i culturald
a oamenilor muncii. La gazeta ,Laboran-
tul“ gisim recenzia carfii ,Manifestul
Partidului Comunist“ intr'un colt special
pentru recenzii de cdrti ideologice, poli-
tice si literare. Deasemeni la gazeta
,Magazionerul“ este publicati o recen-
zie de roman, care se incheie cu con-
cluzii s3natoase si fapte de urmat ale
oamenilor sovietici.

Lipsuri ce denotd pasivitatea
colectivului redactional fajd de
gazetele de perete

Dacd unele gazete de perete au facut
progreze in muncd, majoritatea lor au
lipsuri foarte serioase, ce fac ca acestea
sd nu corespunda cerinfelor, ele nefiind
organe mobilizatoare, organe cari sd
antreneze massele muncitoare in intre-
ceri socialiste, in: lupta pentru indepli-
nirea Planului de Stat. Gazeta de perete
dela C.F.U., — Migcare, nu are macar
nici titlu si nici colectiv. Fondul acestei
gazetei este impodobit cu lozinca:
,Inainte’ pentru indeplinirea angajamen-
telor luate in cinstea zilei de 2t De-
cembrie, iar articolele sunt scrise pela
jumatatea lunii Decembrie 949. Natural,
cd aspectul gazetei de perete mai sus
aritate nu poate sd denote altceva,
decit o pasivitate gi desinteres total
fatd de acest organ, atat din partea bi-
roului organizafiei de bazd, a Comite-
tului sindical de secfie, cat si a colec-
tivalui redactional.

Nici situatia gazetei de perete dela
Mecanica, — fard titlu — nu este mai
buni. Aici fondul gazetei nu este schim-
bat dela 2 doua Aniversare a Republicii
Populare Romane, iar articolele sunt
generale si de mantuiald. La ,Indrumé-
torul C. F. U.“ dela Gara de Sus gésim
un fond din anul trecut, eu un singur
articol, seris prin a doua decada a lunii
lanuarie a. c.

Aceias situatie o gdsim la gazetele de
perete ,Turndtorul“ dela Turndtoria de
otel,, ,Furnalistul“ dela Furnalpl Nr. 1,
si altele unde fondurile sunt vechi, iar
articolele superficiale, generale si inve-
chite, de cite doud sau chiar trei luni.
Pe langd lipsurile ardtate la ultimele
gazete cele dela Modeldrie, C. F. U.
organizatia de bazd Nr.1 n’au nici titlu
si nici colectiv.

Unele colective redactionale ca acele
ale gazetelor ,Autotransport® si ,Tur-
nadtorul“ se mulfumesc ca in loc de un
articol, in care sd popularizeze fruntagii

cu rezultate si metode de muncd, sid
afigeze céite un tabel lung, fard nici o

precizare, neardtand cauzele evidentierii
si metodele folosite in muncd de frun-
tasii respectivi.

Rcelas articol la.. mai multe

gazete de perete

Un fapt surprinzitor introdus de unele
colective redacfionale este acela, cd un
articol scris de un tovards dintr’'un sector
de muncd sau altul se bate la magind

Unele gazete de perete au progresat,
iar munca altora trebue imbunatatita

in doud sau mai multe exemplare si
se publicd la tot atatea gazete de perete.
Spre exemplu la gazetele de perete
LIndrumitorul C. F. F.¢ dela Depoul
de Sus, la acea dela Misgcare si C. F.
U. organizafia de bazid Nr. 1. gdsim
articolul ,Contractul Colectiv“ care este
scris in trei exemplare i publicat la
trei gazete. Pe 14ng4 acestea articolul
este scurt, fird sens, deoarece in cate-
va cuvinte analizeazi vechile contracte
colective, fird ca si vorbeascd vreun
cuvént despre noul Contract gi sarcinile
muncitorilor in intocmirea lui. — Acelas
lucru se intAmpli la ,Viata Noud* Edil
si ,Noi construim“, Se publicd artico-
lul ,Lupta pe care o duc tinerii U, T.
M.-igti din R. P. R.%, articol general
nelegat de specificul sectiei. La gazeta de
perete ,Noi construim* sia Apaductu-
lui gdsim acelag articol: ,Se apropie
6 Martie“

Acest lucru “constitue o lipsd foarte
importanti deoarece colectivele redac-
tionale mai sus aritate merg pe linia
celei mai slabe rezistenfe, de a publica
orice material, in loc ca si duci o in-
tensi munci de ldmurire in réandul
muncitorimii i si antreneze la scris
din ce in ce mai mulfi muncitori si
tehnicieni.

Sunt gazete unde se gatue
critica

Un exemplu concludent in aceastd
privin{i ni-1 d4 gazeta de perete ,Con-
tabilul socialist®. Ca raspuns la critica
facutd de colectivul gazetei ,Colabora-
rea® pentru absenfe dela scoala de
contabilitate, colectivul redactional al
gazetei ,,Contabilul socialist” admite ca
s4 apard un articol cu o serie de ex-
presii antipartinice §i de gatuire a cri-
ticii. Printre altele arficolul spune:,,S3
se lase pigubag®, ,,8d4 se lase de pes-
cirie“, e vorba de colectivul gazetei
,,Colaborarea® care a criticat absenfele.
Mai departe vorbeste de ,principiul®
yori tofi orl niciunul®, in sensul ci ori
sunt criticati tofi ori sd nu fie criticat
nimeni, in acelas timp autorul nu-si re-
cunoaste lipsurile 'sale. Autorul incheie
ci nu s’a ,,supdrat“ pentru criticd, insi
nu-gi ia nici un angajament. Asemenea
atitudini nejuste si antipartinice trebue
si disparid iar colectivul redactional
sd-gi ridice in permanentd nivelul sdu
politic si ideologic pentru a nu mai
permite publicarea de articole asema-
natoare.

Critica nu este folositdi de
majoritatea gazetelor de perete

Din cele 26 gazete de perete, vdzute
am constatat cd numai trei gazete pu-
blici articole critice. Colectivele redac-
fionale nu sunt preocupate de gazetele
de perete, din care cauzd publicd arti-
colele in mod spontan si la diverse
aniversiri, fird a critica lipsurile din
sectorul respectiv, La gazeta ,Elibera-
torul“ nu gisim un !asemenea articol
cu toate ci rebuturile sunt dese si in
cantitifi mari. Recent s’au rebutat
11.000 kg. cochile. Gazeta nu ia nici o
atitudine.

»Uzina Noastri“ a sesizat in nenu-
marate cazuri mersul defectuos al
transporturilor si miscdrii din uzind,
insi colectivele celor patru gazete,
nIindrumitorul C. F, U dela Gara de
Sus, ,,Indrumétorul C, F. U.“ dela De-
poul de Sus, gazeta organizafiei de
bazi C. F. U. 1. si gazeta Migcarii, rd-
méan pasive fafi de aceste lipsuri
foarte diunitoare. Colectivele sunt
desinteresate, iar editarea gazetelor se
face in mod superficial, de mantuiala.

La ,,Calitatea* dela Control §i Recep-
tie gdsim o criticd ficutd Minelor Ghe-
lar gi transporturilor interne, Nu rela-
teazi insd nici o lipsi dela locul de
muncd. Colectivul gazetei trebue si
find cont de aceasta, si si depund mai
mult interes la criticarea lipsurilor in
serviciul respectiv.

Se mai pun la gazete si. ..
avize

Mai mult decét cele aritate sus, gi-
sim gazete de perete cari publici anun-
turi. Un asemenea exemplu fl constitue
yIndrumétorul C. F. U.* dela Gara de
Sus, unde gisim un anunf de convocare
din 4 lanuarie a. c. Acest fapt aratd ci
gazeta de perete dela Gara de Sus a
fost complect neglijatd, ca devenind un
organ administrativ i nicidecum organ
mobilizator in lupta pentru indeplinirea
Planului de Stat.

Femeile nu sunt antrenate n
muncd redactionald

Una din lipsurile remarcate este aceea
c4 majoritatea colectivelor redactionale
n’au pus accentul pe antrenarea femei-
lor in muncid. Sunt exemple, ca acela
dela ,Indrumitorul C. F. U.* unde de
Ziva Internationald a Femeii, articolul

dela gazetd a fost scris de un béarbat
cu toate ci in sectfie sunt numeroase
femei. La gazeta centrald a uzinii
,»Viata Uzinei“ dintre cele 14 articole
publicate nu gdsim nici unul scris de
vre’o femeie.

Rimane ca o sarcini pentru toate
colectivele ‘redactionale antrenarea fe-
meilor in munca de corespondent la
gazetele de perete, deoarece uzina
noastrd cuprinde un numir mare de
femei.

Sunt gazete la locuri nepo-
trivite

Un lucru important ce se cere este
acela de a pune gazetele in loc vizibil
si liber pentru ca ele si poatd fi cetitd
de muncitori. Ori acest lucru nu se
intampld in toate locurile, In fafa gaze-
tei de perete,,Forjerul” gdsim materiale
stocate, din care cauzi articolele sunt
imposibil de cetit. Deasemeni gisim
fntr’un loc nepotrivit gazeta de perete
,,Eliberatorul®, in fata cireia stafioneaza
in permanenfi vagoane, sau sunt aran-
jate diferite materiale.

Concluzili

Din raidul-anchetd au reesit o serie
de lipsuri. Intre cele mai importante
se numird faptul cd gazetele de perete
nu oglindesc lupta oamenilor pentru
pace. In gazete nu se foloseste aproa-
pe deloc critica si autocritica, totodata
nu se popularizeaza indeajuns fruntasii,
rationalizatorii, inovatorii, etc. Raidul-an-
cheti a scos la iveald faptul cid gaze-
tele de perete nu se schimbd regulat,
ba mai mult unele sunt incd din anul
trecut,

Rédicinile acestor lipsuri provin chiar
de sus, din lipsa de control §i sprijin
a sectiei de Propagandd si Agitatie din
Comitetul de Partid. Este necesar ca
sectia de Propagandd si Agitatie sd in-
tireascd in mod serios munca gazetelor
de perete, si treacd la o imediatd reor-
ganizare a colectivelor, pentruca gazetele
de perete s& se schimbe cat,mai repede,
deoarece majoritatea acestora sunt
fncd din 6 Martie. Este necesar ca pe
langd instrucfiunile ce le di sectia de
Propaganda si Agitatie, sd sprijine co-
lectivele redactionale in munca lor.

Colectivele gazetelor de perete au
datoria s3-si ducd’la indeplinire intoc-
mai sarcinile trasate. Unele colective
de redactie, fiind evidentiate s’au cul-
cat pe laurii victoriei, iar azi se gdsesc
fn situatia ca gazetele conduse de ei
s4 fie mai slabe ca in trecut. Se pot
da numeroase exemple : ,,Calitatea®, ga-
zeta dela Mecanicd, ,,Viafa Noud“ Edil
si altele.

Sunt gazete care prin metodele ardtate
mai sus gi-au imbunitdfit munca in mod
simfitor, Printre acestea se numard:
,,Laminatorul®, , Ofelarul® si ,,Santierul*.

Colectivele redactionale ale gazetelor
de perete criticate trebue se urmeze
exemplul celor fruntage pentruca munca
lor si fie rodnic, sd fie capabile si
mobilizeze oamenii muncii in lupta
pentru indeplinirea Planulu de Stat,
concomitent cu lupta pentru pace.

V. Fllesi

Prin criticd §1 anto-
criticd $e inlatnrd
lipsarile i muned

Marxism-leninismul ne pune
la indemand o arm¥ pretioasd de
luptd pentru faurirea socialismu-
lui, anume critica i autocritica.
Nu existd progres acolo unde
lipsegte critica gi autocritica.

In ultimul numar al gazetei
,Uzina noastrd®, in articolul ,Rea-
lizéri gi lipsuri la Dispensarul Po-
liclinic“, s’a fdcut o criticd aspri
asupra activitifii sectiei ,Pueri-
culturd®,

Prin aceastd critici am fost
ajutat s¥ vad just unele probleme
care imi pdreau de micd impor-
tantd. :

Astfel, m'am convins ci daci
luam leg#turd cu organizatiile de
mass# femenine, jputeam méri nu-
mirul consultatiilor la dispensar
iar dac# lucram mai activ pe teren
reusam sd-mi indeplinesc planul
de munca.

Deasemeni ar fi trebuit s& nu
refuz a consulta adultii, ci trebuia
sd cer tov. medic director a-mi
permite s& consult adultii in ca-
binetul unui coleg, urmand a m&
inapoia in cabinetul pentru copii
atunci cand se ivea cazul,

Atitudinea de a refuza sd con-
sult copii la domiciliu cdnd nu
am fost medic de domiciliu, —
acesta fiind un caz izolat — imi
iau angajamentul de a o lichida
definitiv.

Pentru a putea indeplini §i depasi
planul de lucru a sectiei ,Pueri-
culturd“ voi depune toate efortu-
rile, hotdrat ca prin activitatea
mea s# realizez cele mai frumoase
succese pentru a da s#nétate co-
piilor muncitorilor §i prin aceasta
s# contribui la desvoltarea celui
mai pretios capital, omul.

Dr. Carasca Pompiliu
Medic de copii

Gontractal Goleety
4 fost somnat

In ziua de 22 Martie a avut
loc in sala de spetacole a Com-
binatului nostru semnarea Con-
tractului Colectiv. Dupd o sip-
tdmand de studiere si prelucrare
cu muncitorii si tehnicienii din
Combinat s'au facut 360 de pro-
puneri. Contractul a fost inche-
iat gi semnat. La semnarea Con-
tractului au luat parte Comitele
sindicale de sectii, responsabilii
de grupd, fruntasii in productie
si alfi sindicaligti,. Cu acest prilej
au luat cuvantul numerosi frun-
tagi in productie, ludndu-si anga-
jamentul de a lupta pentru inde-
plinirea sarcinilor din Contractul
colectiv. A mai luat cuvantul to-
varagii Popescu din partea Uni-
unii Metalo-Chimice, Knezi, dele-
gatul Ministerului, Farkag Alexe
Predintele Sindicatului C. S H.
si tov. Popeti Ioan, directorul ge-
neral al Combinatuiui Siderurgic
Hunedoara, care in numele Di-
rectiunii gi-aluat angajamentul sia
sprijine din r#sputeri realizarea
intocmai a .Contractului Colectiv.

La incheiere a luat cuvéntul
din partea organizatiei de Partid
tov Boureanu - Stefan, secretar
adjunct. care deasemenea fn nu-
mele Organizatiei de Partie s'a
angajat sd sprijine din toate pute-
rile realizarea Contractului Co-~
lectiv,



»UZINA NOASTRA*

In ziua de 23 Martie 1980 la sec{ia Fur-
nale, a avut loc un meeting fulger unde
munciforli, tehnicienii i inginerii gi-a
exprimat dorinfa de a lupta pentru pace.

Pentruca  imperialigtii  afdtatori la
rdzboi (si cu ,noasci §i mai mault
avantul de lupti pentru pace al

masselor muncitoare din fara
noastrd, muncitorii au propus ca furnalul
Nr. 1., ,,Furnalul Tineretului®, si primeasci
denumirea ,,Furnalul Picii.

Datorit# grijii ce o poarti Partidul si
Guvernul nostru pentru imbunititirea ni-
velului de trai al oamenilor muncii, la
Huonedoara funcfioneazi in momentul de
fatd 8 furnale, iar unul se reconstrueste.

»
* *

Era in anul 1946, Tara noastri fiind
distrusdl si siricitd in urma rdzboiului §i
bantuitd de secetd, marea massi a fHrd-
nimii de Moldova a pornit prin fard pen-
tru a gisi de lucru, Au sositla Hunedoara

a

sute de tineri, care in viata lor nu au

viizut uzind, s’au angajat pentru ca exis- '

tenja si le fie asigurati. Nimeni nu le-a
acordat atentie si erau mutafi dintr'o sec-
tie in alta neputindu-se califica.

Mai tdrziu Organizatia U. T. M. a for-
mat brigiizile de tineret, unde tinerii au
muncit cu elan, cilindu-se in munci.

Organizatia de Partid vilzand ci acesti
tineri privesc munca cu multd dragoste s’a
tngrijit gl mai mult de educarea lor, iar
dupd un timp foarte scurt, din randul
acestora, au crescut cadre de bazi la
sectia Furnale.

Dupé ce furnalul Nr. 1, a fost recon-
struit gi mecanizat, Partidul a incredinfat
acest furnal tiperetnlui, spre a-l conduce.

FURNALUL Nr. 1,
»2(CURNALUL PACII*

Furnalul Nr. 1, a intrat in functiune la
6 Mai 1048.

Incid din primele zile dela intrarea sa
in productie, tinerii antrenati in intreceri
socialiste, au fdcut ca Furnalul Nr. 1.
dela inceput si fie furnal fruntag.

Angajamentele tinerilor au fost depisite
in permanentd. Pe cel de al treilea trimes-
tru al anului 1949, Planul de productie a
fost depiisit cu 25,77 la sutd, iar pe al
IV-lea trimestru, cu 12,98 la suti.

Tinerii, condusi din acfiune in actiune
de organizafia unici revolufionard a tine-
retului, U. T. M. i sub indrumarea Par-
tidului, au fdcut progrese frumoase in
productie.

Pe 1950, sarcinile Planului sunt cu mult
mai mari, trebue si se producid cu 67 la
sutdé mai multd fontd ca anut trecut.

Desi sarcinile sunt mari, tinerii nu s’au
speriat.

In sedinfe de lucru gi-au luat angaja-
mente concrete pentru a putea face fafi
sarcinilor.

Toate acestea au devenit fapte. Absen-
tele an fost reduse cu 20 la sutd fati de
media anului trecut, Sarcinile din Plan pe
primul trimestru au fogt depagite, inde-
plinindu-l in ziua de 22 Martie. Calitatea
fontei s’a imbunatifit cu peste 50 ia suti,
opririle la cald au scdzut cu peste 40 la
sutd, ingrijirea utilajului este mai buni,
iar coeficientul de utilizare al furnalului
s'a imbunitifit cu 23 la sutd.

»Prim-topitorul Moise Ioan (Boagi) a
fost un exemplu in munca furnaligtilor
nogtri, — spune tandrul prim-topitor
Baba Ioan — eu in tot momentul m’am
cilliuzit dupid sfaturile acestui tovardg si

astfel am reugit ca in scurt timp si fiu
fruntag pe sectie.

Intr'adevir Baba Ioan este fruntas. Pe
primele doui decade din Martie a depigit
programul cu 32,88 la sutd.

* " x

In ziua de 23 Martie vestea denumirii
Furnalului Nr. 1. ,Furnalul Picii* a ajuns
la fiecare tandr.

Delegatia tinerilor ofelari, laminatori si
constructori au salutat frumoasa initiativi
a tinerilor furnaligti, exprimandu-si ho-
tirdrea de a munci, de a da rezul-
tate tot mai bune in lupta pentru Plan,
contribuind astfel la lupta pentru pace

Tandrul prim-topitor Baba Ioan printre
alte a spus: ,Dela etatea de 12 ani mun-
cesc pentru a-mi cagtiga existenta Pirintii
mei au fost oameni s#raci si in tot timpul
exploatati. Exploatarea am cunoscut-o si
eu mai ales in anul 1946 cind manat de
secetd am fost nevoit s& muncesc la chia-
burul Pavel Gheorghe din Comuna Albesti
Jud. Constanta, care pentru munca mea
de un an de zile nu mi-a dat altceva
decat 200 kg. grau.

Azi insa s'au schimbat lucrurile, Urmand
sfaturile §i fiind ajutat de U. T. M. azi
sunt calificat §i prim-topitor. Muncesc
pentru colectiv, muncesc pentru Patria
noastrd, §i i-mi ian angajamentul si
muncesc cu si mai multi riavnd pentru
depigitea Planului.

Tinerii dela ,Furnalul Picii si-au luat
angajamentul sa dea tot mai multi fontd
peste Plan, deoarece fiecare tond in plus
este o contributie la intdrirea lagdrului
pécii, si in acelag timp loviturd o puternici
imperialistilor ataitori la un nou rdzboi, in
frunte cu imperialigtii anglo-americani.

V. Manea

In cadrul Sdptimanii Mondiale a Tineretului

U. T. M.-istele au obtinut
SUCCESE IN MUNCA

Consgtiente .de importanta Sip-
timdnii Mondiale a Tineretului,
tinerele U. T. M-iste din Combi-
natul nostru depun un deosebit
interes In munca lor de zi cu zi.

La atelierul Mecanic, tdndra Me-
ghesi Elisabeta, giuritoare, care
urmeaza §coala de calificare dep-
gegte in mod regulat norma cu
83%, iar frezoarea Iorendt Maria
depiigeste norma cu 25%.

La fel la Atelierul Electric,
tinerele bobinatoare Resiga Maria

Tuch Alexandrina, ucenice anul
. in cinstea acestei s¥ptiméni
gi-au luat angajamentul de a urma
regulat gcoala de calificare si a
muncii cu §i mai multd dragoste
ckutdnd si-gi insugeascd cat mai
bine meseria.

Tinerele Hangan loana, Sfdru
Valeria gi Szladek Elisabeta s'au

evidentiat prin interesul in munci,
rispunzénd intotdeauna chemdrii
conducerii sectiei, rtdiménand chiar
peste orele de serviciu.

La Turn#toria de otel, macarar-
gista Mdrcug Maria nu se lasi
mai prejos. Ea urmeaz# regulat
gcoala de calificare, iar in sectie
muncegte cu o dragoste faii de
meserie demn# de admirat, reugind
chiar si intreaci pe unii maca-
ragii b#rbati.

Si la Sectia Constructii Metalice
sunt tinere care intampind
aceastd sdptdmand cu depisiri in
munci cum este de exemplu
Trugcd Ecaterina si Neamtu Silvia
sudord autogen care depigeste
norma cu 25%.

Un exemplu frumos ni-l dau
tinerele Marina Maria si Muregan
Emilia care in mai multe randuri

au fost la sate pentru repararea
uneltelor -agricole.

Sudora electricd Olteanu Silvia
are o deosebitd atractie fatd de
meserie §i urmeazd gcoala de
calificare fdr# nici o absenta.

In ingrijirea masinilor s’'a evi-
dentiat tan¥ra macarargistdi Pen-
kert Rozalia care intrefine bine
macaraua, iar Lazidr Aurelia tot
macarargistd gi gduritoarele Sa-
mogvari Elisabeta si Fekete Eca-
terina urmeazi gcoala de calificare
regulat i depun un interes deo-
sebit in muncH.

Multe tinere sunt in uzini care
ar trebui s urmeze exemplul
acestor  tinere pline de vointd
§i dragoste fatf de muncH.

Valeria Munteanu

Cuptorul Nr. 5 Siemens Martin
a intrat in functiune

Pe platforma de sus a Oteld-
riei Siemens Martin se gisesc
membrii Comitetului Organizatiei
de partid, membrii Comitetului
Sindical gi Directiunea Combina-
tului.

In ziua de 24 Martie noul cup-
tor Siemens Martin, cuptorul Nr. 5
a dat prima garje. Cuptorul are
o capacitate de 50 tone gi este
inzestrat cu instalatii din cele
mai moderne. Dar o caracteristi-
cd mai importantd a noului cup-
tor este rina cuptorului ramifica-
td in dou¥ pirti.

Acum, la desciircarea cuptoru-

lui se duc doud oale de turnare,
Acest procedeu este pentru prima
datd aplicat la noi in tard de

ciitre muncitorii i tehnicienii dela
Combinatul nostru. Prim-topitorul
Marigca Partenie a luat ultima
probd. ,Sarja este gata“,
spune conducitorul de schimb,
maestrul Berbecaru loan. ,,Cup-
torul este foarte cald, de cand
sunt ofelar n’am v#zut un otel
aga pe cald“, continui sd spund
maestrul Berbecaru.

Dupéce prim-topitorul Marigca
Partenie gi cu ajutorul sdu Pe-
trovici Alexandru arunc# ultimele

lopeti de var pentru a face o
zgury fluidd, prim-topitorul Serban
Gheorghe dela cuptorul Nr. 1
desfundi gticul. El este un ote-

lar mai vechi gi mai priceput la
desfundarea sticurilor. Dup# ca-
teva minute otelul a inceput si
curgd sdlbatec, luand calea pe
cele doud ramificatii ale rinei,
dandu-gi drumul in oalele de
turnare. Otelarii sunt cu totii ve-
seli, Sarja a fost elaboratd in
bune conditiuni. De ast#zi inainte
ei vor folosi un cuptor in plus,
vor da otel mai mult pentru in-
tirirea Patriei, pentru pace,

Folosind metodele otelarnlui sovietic Matalinet

Prim-topitorii llea loan si llea
Gheorghe au realizat insemnate
depasiri de norme

Datoritd noii metode sovietice
de elaborare a garjelor rapide, a-
plicatd de citre prim-topitorul
Simeria Gheorghe dela Cuptorul
Nr. 3, care in ultimul timp s’a
extins tot mai mult, schimbul III
a reusit ca in sHdptdmana dela
15—23 Martie s& dea cu 22,3%0,
mai mult ofel pe m. p. vatrd de
cuptor, depdsind programul de
productie cu 32,34%.

In fruntea intrecerii din schim-
bul IIl se afld echipa condusi de
prim-topitorul Ilea Ioan dela cup-
torul Nr. 1 care gi-a depdsit pro-
gramul de productie cu 51,16%s,
si a dat cu 33,89% mai mult
ofel pe ord gi pe m. p. vatrd de
cuptor. Echipa de tineret dela
cuptorul Nr. 3 condusd de prim-
topitorul U. T. M-ist Ilea Gheor-
ghe a dat in siptdiméina trecutd
cu 16%o mai mult ofel pe ori si
m. p. vatrd de cuptor, dep#sin-
du-§i sarcina de plan cu 22,64%..
El a realizat o medie a elaborrii
garjelor de 5 ore si 54 minute.

Noua metodX s’a extins si in
schimbul maestrului Vasiu loan
care in sidptimana dela 15—23
Martie a dat cu 15,18/, mai mult
ofel pe ori i m. p. de vatri,
depidsind programul de productie
cu 8,39%. In schimbul lui, in
fruntea futrecerii se aflf echipa
prim-topitorului Fortu Petru dela
cuptorul Nr. 1 care gi-a dep#sit
programul de productie cu 24,250/,,

dand cu 24,81°/% mai mult otel
pe ord si m. p. de vatri.

Astfel in aceastd sdptdmani
muncitorii dela Oteldria Siemens

Martin au dat cu 11,75% mai
mult otel pe ord si m. p de
vatrd, depdgind programul cu

16,55%0.

Succesele obtinute de cétre ofe-
larii hunedoreni in sHptdména
dela 15—23 Martie se datoresc
in primul rand noii metode so-
vietice care a permis elaborarea
sarjelor intr'un timp record si a
unor noi investitii ce s’au mai
ficut in hala de turnare.

Este necesar ca muncitorii dela
groapd s#-si intensifice si mai
mult eforturile pentru scurtarea
duratei de montare a gropilor, de-
oarece in ultimul timp se intdm-
pld cazuri foarte dese ca sarja
sa agtepte cate o ord sau doud
in cuptor dupd gropi sau oala
de turnare,

Conducerea tehnici a Q. S. M.
trebuie s¥ ia médsuri urgente in
aceastd privintd, pentruca roadele
eforturilor depuse de topitori s
devind din ce in ce mai bune.

Pe langd aceasta este necesar
a se lua masuri pentru extinderea
metodei otelarului sovietic, Ma-
tulinef, deoarece aceasta este cu-
noscutd{ de un numdir relativ mic
de otelari.

D. Fotescu

Personalul dela Investitii

"

In timp de doi ani de zile de
canda inceput actiunea de recon-
structie $§i desvoltare a uzinelor
Hunedoara, Serviciul de Investitii
a fost in repetate randuri criticat,
fapt care a fost de un real folos
celor din aceastd unitate.

Este in interesul bunului mers
al lucrdrilor ca tofi cei ce con-
statd anumite deficiente, si le
semnaleze in mod obiectiv, avand
covingerea ci ajutd astfel la rea-
lizarea sarcinilor ce stau in fafa
Serviciului de Investitii.

In paginile gazetei <«Uzina
Noastra“ din 15 Martie a. c.
au fost semnalate o parte din
deficietele ce mai persistd inc# in
serviciul nostru.

Analizand cu mare atenfie mer-
sul lucrdirilor dela Serviciul nos-
tru, constatdim c# mai sunt §i alte
deficiente in afara celor semna-
late de ziar §i anume:

— Serviciul Investitii gi-a luat
angajamente pe care nu le-a res-
pectat, datorit{ faptului ci le-a
bagatelizat, neanalizand justa po-
sibilitdtile sectiei.

— S’au intarziat unele lucr#ri
a ciror executare a fost intarzia-
td din diferite motive si a ciror
reluare s’a ficut mult mai tarziu.

— La unele lucrdri nu s'au
mai executat unele mici com-
plectiri.

— Documetatiile lucr#rilor s’au
intocmit cu multd {intirziere iar
receptiile s’au ficut dup# un timp
foarte indelungat.

— S'a neglijat in majoritatea
lor lucrarile administative.

— Toate aceste deficiente s’ar
putea spune ci in ultimi instanta
se datoresc lipsei de repartizare
a sarcinilor concrete pe fiecare
angajat.

Pentru lichidarea acestor defi-
ciente, s’au luat masuri imediate
prin  definirea  responsabilit#tii

isi ia angajamente pentru imbundtdtirea muncii

personale si precise a fiecdrui an-
gajat ; organizarea unei urmériri
financiare, urm#rirea zilnici a
realizarilor gi semnalarea defi-
cientelor, strangerea colaboririi
cu intreprinderile de constructii ;
organizarea unei secfii de urmi-
rire a utilajului.

Pe langi aceste deficiente, care
impiedecd bunul mers al Serv.
Investitii, mai sunt o serie de
factori independentide vointa an-
gajatilor care sunt o frani foarte
serioas#i in munca de zi cu zi a
serviciului nostru.

Semnaldm astfel :

— Lipsa planului de sistema-
tizare a uzinei ;

— Sosirea cu intarziere gi de
multe ori incomplecte si chiar
gresite a proectelor.

— Intarzierea in executarea lu-
cririlor ce revin atelierelor din
uzind, executarea gresitd a piese-
lor care produc dificultiti in mon-
tare.

~— O insuficientd colaborare
intre Serv. Studii si sectiile ce
executd lucrdri pentru Serv. In-
vestitii.

— Functionarea defectuoasi a
aprovizionarii cu materiale pentru
investitii.

— Lipsa personalului necesar
urmaririi sarcinilor, personalul fiind
in tot timpul mai mic cu 50%,
decat cel normat.

Personalul Serviciului Inves-
titii, isi ia angajamentul de a
upta cu hotarire pentru lichida-
rea tuturor lipsurilor semnalate
mai sus gi solicitd tuturor sectii-
lor uzinei care contribue la inde
plinirea sarcinilor ce ne revin, si
colaboreze mai strdns, cunoscand
cd numai prin unirea tuturor for-
telor, putem construi trainic te-
melia societdtii socialiste.

Ing. Vincenz Teodor
Seful Serv. Investitii
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