oragul i comuna.

Hotdrirea C.C.al P.M.R. si Consiliului de Ministri
cu privire la raionarea teritoriului R. P. R,

C. C. al P. M. R. st Consiliul de Minigtri al R. P. R.
constatind cd vechea organizare a teritoriului fdarii noastre
nu mar corespunde condifiunilor politice,
administrative, ci constitue o frand in calea desvoltdrii
Patriei noastre, a hotdrit raionarea teritoriului R. P. R.

Noile unitafi administrative vor fi regiunea, raionul,

economice §i
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cu privire la rezultatele verificarii membrilor de partid
si la primirea noilor membri in Partid

I. — Plenara C. C. al PM.R,,
luand in discutie raportul cu
privire la rezultatele verificdrii
membrilor de partid, apreciazi
cd verificarea efectuatd in peri-
oada Noembrie 1948 — Mai 1950
a constituit unul din cele mai de
seamd evenimente din viata Parti-
dului nostru, confirmand pe de-
plin justetea Hotaririi Congresu-
lui P.M.R. din Februarie 1048
asupra necesitdfii de a trece la
curditirea randurilor Partidului de
elementele oportuniste, strdine i
dugmane.

Cu toate e# au avut unele lip-
suri in munca lor, Comisiile si
Subcomisiile de Verificare si-au
indeplinit sarcinile date de C. C.
.de a verifica pe tofi membrii Parti-
dului §i au muncit cu devotament,
dand dovadd de un inalt sim{ de
rispundere i de congtiintd
partinici.

Plenara constatd c# verificarea
s'a desfasurat in spiritul princi-
pialititii partinice sia dus la con-
solidarea organizatiilor noastre de
partid, la imbogitirea experientei
lor, constituind in acelag timp un
examen serios pentru fiecare
membru de partid, o incercare
a sinceritdtii si devotamentului siu
fatd de Partid.

La chemarea Partidului, clasa
muncitoare, cele mai largi mase
muncitoare dela orage si sate, au
rdspuns prin sprijinirea muncii de
curiitire gi de intdrire a Partidului
si au trimis peste 200.000 de
oameni ai muncii — reprezentand
un activ fard de partid — pen-
tru a participa in mod efectiv la
verificare, ceeace constitue un
succes politic deosebit de impor-
tant al Partidului nostru.

C. C. a prevenit organizatiile
de partid c¥ dugmanul nu va sta
cu bratele incrucigate fafi de
misurile de curitire a randurilor
Partidului. Impotrivirea dugmanu-
lui a imbricat forme din cele mai
diferite, dela incercarea de a com-
promite pe membrii de partid
cinstiti 3i de a deruta organele
de verificare, pan# la acte de
teroare §i -— in unele locuri,
chiar asasinate. Planurile dugma-
nului de clasd, de a submina
Partidul pe dinduntru, au primit
in cursul verificdrii o puternica
loviturd.

II. — Plenara subliniaza c#
Partidul a obfinut prin verificare
o serie de rezultate importante:

1. — Principalul rezultat il
constitue descoperirea gi elimina-
rea din randurile Partidului a circa
192.000 de elemente exploata-
toare, dugmane si striine de clasa,
necinstite, descompuse sau neéco-
respunzétoare — adicsi peste 20°/,
din numdarul total al membrilor
pe care i num#ra Partidul inainte
de verificare. Dintre acegtia, aproa-
pe jumatate nu s’au prezentat
la verificare, parte pentru a evita
riscolirea trecutului, parte pen-
trucd au fost inscrigi in mod for-
mal in Partid.

2. — Compozitia sociald a
Partidului a fost imbunatifita,
procentul de muncitori crescand
cu 4 %. In organele de condu-
cere ale Partidului gi in aparatul

lor, procentul de muncitori a
crescut dela 53% la 64%o, iar
in posturile de rdspundere din
aparatul de Stat procentul de
muncitori a crescut dela 24,2%
la 40%o. Verificarea a dus la o
mai buna cunoagtere a membrilor
de partid §i o mai justd reparti-
zare a lor; peste 40.000 membrii
de partid au fost promovati in
munci de conducere in organele
de partid si de Stat.

3. — A crescut vigilenta revo-
lutionar a organizatiilor de par-
tid si a membrilor de partid.
Odatd cu demascarea elemente-
lor dusmane p#trunse in Partid
i cunoagterea metodelor lor de sub-
minare a Partidului, organizatiile
de partid au reusit si descopere
lipsuri i gregeli proprii in activi-
tatea lor, luand o serie de masuri
pentru imbunitifirea muncii de
partid.

Au fost combi#tute tendintele
impiciuitoriste faty de dugmanul
de clas# manifestate in unele or-
ganizatii de partid gi s'a imbuni-
tatit disciplina de partid.

4. — Metoda criticii si auto-
criticii — arma de imbunététire
gi desvoltare a intregii munci de
partid — este mai larg si mai
just aplicatd ; principiul democra-
tiei interne de partid se respectd
cu mai multd fermitate; a cres-
cut interesul membrilor de partid
pentru invifaturd, pentru ridicarea
nivelului lor politic gi ideologic.

5. — Plenara subliniaza ci ve-
rificarea a scos la iveald haosul
gi desordinea ce domneau in une-
le organizatii de partid in privin{a
péstrdrii documentelor de partid
si a ftinerii evidentei membri-
lor de partid, trecandu-se la pune-
rea ordinei in acest important
domeniu al vietii de partid.

In urma verificdrii, Partidul a
iesit intdrit din punct de vedere
politic gi organizatoric, s’a con-
solidat unitatea de vointd si de
actiune a Partidului, a crescut
nivelul intregii vieti de partid si
combativitatea reveclutionard a
organizatiilor sale.

Ill, — Plenara atrage atentia
asupra unor Iinvétiminte ce se
desprind din analiza rezultatelor
verificirii membrilor de partid:

1. — Multe organizatii de par-
tid au cilcat in mod grosolan
prevederile Statutului Partidului
nostru - cu privire la primirea
strict individuald in Partid, prac-
ticind metoda cu totul gregitd a
primirii in grupuri i pe bazid
de liste, in locul examindrii indi-
viduale a celor care voiau s¥
intre in Partid.

Munca de primire in Partid se
transformase intr'o campanie, prin
care organizatiile de partid armé-
reau cregterea numérului de mem-
brii, in loc s# se fi preocupat in
primul rdnd de calitatea lor.

Invititura mareluiLenincH ,sin-
gurul partid de guverndmant din
lume care nu se Ingrijeste de
mérirea num#rului de membrii ci
de verificarea calititii lor, de cu-
rdfirea Partidului de ,cei strecu-
rati“ este partidul nostru, parti-
dul claseli muncitoare®, trebue s

fle o célduzi in munca Partidu-
lui nostru.

2, — Datoritd lipsei de vigi-
len{d revolufionard, nivelului poli-
tic scizut si influentelor striine,
datoritd ,bunivointei“ oportuniste
si atitudinii nep#sitoare de guri-
cascd, manifestate de numerogi
membrii de partid, a fost posibild
patrunderea in randurile Partidu-
lui & unui insemnat numar de
elemente dusmane, strdine de
clasa muncitoare, descompuse,
carieriste, oportuniste,

Folosind lipsa de vigilentd a
organelor de partid, dugmanul de
clasé a reugit s pitrundd in
posturi de réspundere in aparatul
de partid gi de Stat gi s'a stre-
curat mai ales in sectoarele de
cadre, de unde putea s# intro-
duc# §i alte elemente strdine, cu
scopul de a submina Partidul pe
dinfuntru, de a-i slibi autorita-
tea in ochii maselor si a-l izola
de mase, de a slibi unitatea
randurilor sale. In unele locuri,
dugmanul de clas® pi#truns in
Partid a izbutit sd introducd me-
tode de munc# strdine Partidului :
indbugirea criticii, inlocuirea me-
todei muncii colective prin meto-
da de comandd si s#d antreneze
pe unii membri de partid §i chiar
unele organizatii de partid in care
domina spiritul anarhic mic-bur-
ghez in actiuni contrarii liniei gi
directivelor Partidului.

Partidul a infrant aceste ma-
nifestdri dugmane, pastrand unita-
tea randurilor sale in jurul
Comitetului Central.

3. —  Organizatiile de partid
nu si-au insugit. §i n’au aplicat
invd{dtura leninist-stalinistd asu-
pra necesitéfii ca in Partidul cla-
sei muncitoare s# precump#neasci
elementul proletar. Folosirea me-
todei de primire in partid, fard
discerndmant i in mas#, a dus
la n¥vala elementelor néproletare,
mic-burgheze, in dauna elemen-
telor proletare, Astfel, Partidul s’a
umflat atingdnd spre sfargitul
anului 1947 un numir de peste

700.0000 membrii, din care nu-

mai 40'/, elemente muncitoiesti.

Aceastd stare de lucruri nu
putea rdmane fArd urmdiri, mai
cu seamd in perioada grea din
1946—1947, céand Partidul nostru
ducea o luptd invergunatd impo-
triva partidelor burgheze si mic-
burgheze, impotriva dreptei social-
democrate, pentru izolarea lor de
mase, pentru unificarea politicad
a clasei muncitoare, pentru smul-
gerea intregii puteti politice din
maéinile burgheziei. In aceste im-
prejurdri, elementele neproletare
mic-burgheze patrunse in Partidul
nostru manifestau govaiald si ati-
tudini capitulante fatd de dugma-
nul de clas¥, introduceau spiritul
mic-bughez in viata internd de
partid, denaturand uneori linia gi
directivele Partidului prin acfiuni
anarhice.

Plenara subliniazi cd linia sta-
bilitda de C. C. pe baza principii-
lor organizatorice leninist-staliniste
de primire a membrilor in Partid
si de asigurare a unei juste com-
pozitii sociale a fost deformata
la aplicarea ei in practicii, Condu-

cerea Partidului nu a dat destuld
atentie §i nu a controlat perma-
nent activitatea organizatiilor de
partid in acest domeniu.

Unificarea Partidului Comunist
Roman g§i a partidului social de-
mocrat a jucat in genere un
mare rol pozitiv prin faptul ci
a lichidat gciziunea din sa-
nul clasei muncitoare. In acelag
timp, unificarea cu partidul social-
democrat — partid tipic mic-
burghez, aflat vreme indelungaty
la remorca partidelor burghezo-
mogieresti — a pricinuit o gi mai
pronuntati inrutitire a compozi-
tiei sociale a Partidului Muncito-
resc Roman gi a adus o masi
de elemente dugmane gi stridine
de clas# in sanul s¥u.

IV. — Plenara C. C. al PMR,,
constatind cd actuala compozitie
sociald a Partidului, cu numai
42°0 elemente muncitoresti, este
nesatisficitoare, considerd ci:

1. — Asigurarea unei juste
reglementéiri a compozitiei sociale
a Partidului, in care si precum-
paneascd elementul muncitoresc,
este obligatorie pentru Partidul de
tip nou. ,Este necesar =— ne in-
vatd tovardgul Stalin — si se
realizeze maximum de omoge-
nitate in Partidul nostru gi, in
orice caz, predominarea hot#ritd
a compozifiei muncitoresti pe
seama celei nemuncitoregti. Par-
tidul trebue i are datoria si
facd aceasta, dacd vrea si se
mentind ca Partid al clasei mun-
citoare®.

2, =~ Sarcinile mirete ce stau
in fata Partidului nostru: infip-
tuirea directivelor politico-econo-
mice ale primului nostru plan
cincinal, desvoltarea industriei
socialiste, transformarea socialists
a agriculturii, cregterea nivelului
de trai al maselor muncitoare,
asigurarea desfdsurdrii revoluiei
culturale, consolidarea continui
a Statului de democratie populara
— necesitd intdrirea Partidului prin
imbunitifirea compozitiei lui so-
ciale gi prin ridicarea calit#tii
membrilor de partid la nivelul
avantgirzii revclutionare a clasei
muncitoare,

Realizarea acestor sarcini are
loe in conditiunile ascutirii luptei
de clas¥, cand creste indérjirea
dugmanului intern $i cdnd in fata
Partidelor Comuniste, deci gi a
Partidului nostru, st¥ sarcina cen-
trald de fapirare a pHcii si de
mobilizare a tuturor fortelor tm-
potriva politicii de provocare a
unui nou rdzboi mondial, duse
de imperialismul american §i de
satelitii §i agenturile lui, de teapa
bandei de spion §i asasini fascigti,
Tito-Rankovici.

3. — In réstimp de 2——3 ani
procentul muncitorilor pe intregul
Partid va trebui si creascd la
60%, prin primirea de noi elemen-
te muncitoregti gi prin descregte-
rea procentului de elemente ne-
muncitoregti mic-burgheze. REG-
LEMENTAREA COMPOZITIEI
SOCIALE A PARTIDULUI NU
TREBUE SA FIE REALIZATA
IN NICI UN CAZ PRIN METO-
DE MECANICE, CUM AR FI
STABILIREA DE SUS A SAR-

CINILOR DUPA CALENDAR,
PRECUM NU TREBUE SA 1A
ASPECTUL UNEI CAMPANIIL
EA ESTE O SARCINA PERMA.-
NENTA, CARE TREBUE SA
FIE LEGATA DE INTARIREA
INTREGII MUNCI A ORGANI-
ZATIILOR DE PARTID.

V. — Plenara C. C, al PM.R.
consider# ci efectuarea cu succes
a verificirii a creat conditii favo-
rabile pentru a se trece la primi-
rea de noi membri in Partid.

1. Tindnd seama de fnviti-
mintele rezultate din verificarea
membrilor de partid, Plenara sub-
liniaz4 ci munca de primire a
candidatilor in Partid nu trebue
si ia in nici un caz caracterul
unei companii gi obligi toate or-
ganizatiile de partid :

a) s respecte cu strictete principiul
primirii individuale tn Partid ;

b) s¥ asigure cresterea rdndu-
rilor Partidului astfel ca elemen-
tulmuncitorese s# precumpineased
in Partid;

c) si-gi Indrepte preocuparea
principald spre calitatea membrilor
de partid ;

d) s¥ intdreascd disciplina gi sil
ridice vigilenta revolutionari la ni-
veilul sarcinilor politice ale Partidu-
lui.

2. — La primirea candidatilor
in Partid, organizatile de partid
se vor conduce dupid urmétoarele
directive :

a) vor primi candidati gi mem-
bri In Partid dintre elementele cele
mai devotate cauzei clasei mun-
citoare, care luptd cu fermitate
pentru introducerea in viatf & ho-
taririlor Partidului si Guvernului,
care muncesc cu devotament gi
abnegatie la locul lor de muncH
pentru indeplinirea §i depHgirea
planului de productie, care prin
exemplu personglgridicd produc-
tivitatea muncii disciplina in
munec¥ ; muncitori §i muncitoare
care aratd tdrie politici In fafa
greutétilor, se dovedese hotariti
in combaterea manifestérilor anar-
hice gi govéelilor mic-burgheze gi
luptd pentru intdrirea Republicii
Populare Romane gi aplicarea le-
gilor ei.

b) Vor recruta candidati in Par-
tid in primul rond dintre munci-
torii din industria grea si din in-
dustria mare, cu un stagiu mai
indelungat in productie, hot#riti
s meargd in avantgarda clasei
muncitoare pentru realizarea sar-
cinilor constructiei socialiste.

c¢) Vor primi candidati in Partid
dintre muncitorii din celelalte
intreprinderi, dintre muncitorii dela
S. M. T. si Gospoddriile Agricole
de Stat, dintre membrii ai Gospo-
dariilor agricole colective, dintre
muncitori agricoli §i {drani mun-
citori care s’au calit in lupta im-
potriva chiaburimii, care lupti pen-
tru aplicarea masurilor economice
si politice ale Partidului si Guver-
nului gi s’au dovedit hotériti in
lupta pentru transformarea socia-
listd a agriculturii.

d) Vor primi deasemeni candi-
dati in Partid din rdandurile tehni-
cenilor, inginerilor, oamenilor de

(Continuare in pag, &)
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DIN TARA SOCIALISMULUI

Tot mai multi otelari din Donbas aplic3
metode rapide de munca

Numdrul ofelarilor din Donbas,
care aplici metode rapide de
munc#, creste. Nikifor Tagnatai,
ofelar la uzina Azovstal, care a
organizat prima brigadd complexa
penfru topirea rapidd a otelului,
a redus durata fiecirei sarje cu
3—3%/s ore. De fiecare metru pi-
trat de vatri de cuptor Martin, el
topeste 9—10 tone ofel. Inainte
in aceleagi cuptoare se topeau
4—6 tone.

Metodele pentru {opirea rapid
a ofelului sunt actualmente utili-
zate in toate uzinele din Donbas.

Muncitorii dela furnalele inalte i
laminoarele uzinelor Azovstal si
Constantinovsc au obfinut dease-
menea succese considerabile. In
ultimii trei ani au depdsit cei mai
buni indici antebelici la aproape
toate agregatele in functiune.

La fel, ofelarii dela uzina ,Le-
nin® din Dnepropetrovsc sunt
antrenati in intrecere pentru scd-
derea prefului de cost al produc-
tiei. Colectivul cuptoarelor , Mar-
tin“ si-a luat angajamentul s&
economiseascd anul acesta peste
500.000 ruble si s producd peste
normele previzute de planul anual
mii de tone de ofel, dintre care
intrebuintdnd 500 tone materia
primd si combustibilul economisit.

Urmand exemplul ofelarilor, si
muncitorii dela celelalte profesii
au fnceput si lucreze dupd me-
tode rapide. In cadrul intrecerii,
mecanicii cautd sd reducd timpul
necesar reparatiei utilajului, efec-
tudnd reparatii preventive care nu
necesitd oprirea agregatelor pen-
tru un timp indelungat. Brigada
maestrului Profatiloe a efectuat
reparatia cuptorului cu gaze ale
atelierului de tevi cu 8 ore inain-
tea termenului fixat,

Membrii brigdzii tov. Daslevici
au fost primii dintre laminorigti
care au inceput lupta pentru eco-
nomii. Colectivul acestei brigazi
gi-a luat angajamentul sd producd
din degeuri 75 tone produse de

primd calitate peste normele pre-
vizute de planul anual.

Tov. Liscovschi, seful brigdzii
sudorilor a intocmit un plan de
ridicare a productivitdtii muncii,
pe care l-a aplicat cu succes.
Brigada sa a marit temperatura
cuptorului §i a trecut la graficul
pe ord. Langd cuptorul la care
lucreaza aceastd brigadd s’a afigat
un tabel de indici. La sfargitul
fiecdrei ore se inregistreazd nu-
mdrul tevilor sudate. Trecerea la
graficul pe ord a dat posibilitatea
membrilor brigézii sd obtind un
ritm mai intens al muncii §i sa
mdreascd fabricarea produselor de
calitate superioard.

Colectivul uzinei ,,Lenin“ din
Dnepropetrovsc depune toate efor-
turile pentru a obtine noi succese
in muncd, pentru a da Patriei
sovietice metal mai ieftin.

Deasemenea la uzina metalur-
gicd ,,Dzerjinski“ a luat o mare
amploare intrecerea socialistd pen-
tru obfinerea titlului de brigada a
turndrii rapide a ofelului.

Cele mai mari succese le-au
repurtat ofelarii secfiei Nr. 1 de
cuptoare ,,Martin. Ei au indepli-
nit planul semestrial cu doua sap-
tdimani inainte de termen. Frun-
tasul sectiei este tandrul ofetar
Ivan Hrifan. Impreund cu comso-
moligtii Ivan Gravcenco si Ivan
Golub el a executat in cursul lunii
Mai a. c. 36 topiri rapide. Durata
medie a topirii a scdzut cu 1 ord
43 minute.

Comitetul regional al sindicatu-
lui muncitorilor din industria me-
talurgicd a conferit lui Ivan Hrifan
titlul de cel mai bun otelar al
regiunii Dnepropetrovsc.

In cursul lunii Iunie, Hrifan a
indeplinit norma cu 132,7 la suta.
Din 23 sarje, 20 au fost rapide.
Depe fiecare metru patrat de su-
prafatd utild a cuptorului, tinerii
ofelari scot cu o tond mai mult
metal decat prevede norma.

(Agerpres)

Otelarii dela uzina ,,Secera gi Ciocanul
din Moscova cbtin gsarje record

Otelarii dela uzina ,Secera gi
Ciocanul“ din Moscova care au
obtinut sarje record in topirea
metalului, sunt renumiti in intrea-
ga Tard Sovieticd., La un metru
patrat de suprafatd de vatrd ei au
obfinut o cantitate de ofel pand
la 19 tone. Un asemenea indice
de producfie nu a mai fost reali-
zat de metalurgistii din alte féri.
Aceastd uzind, care pe bund drep-
tate este denumitd ,Perla meta-
lurgiei sovietice“, poseda cuptoare
Martin de e capacitate inzes-
frate cu tehnica cea mai modernd.
Numeroasele aparate i dispozitive
care controleazd in mod amanuntit
functionarea cuptoarelor, care le
fncarcd cu materii prime si care
" le regleaza temperatura, inlesnesc
munca ofelarilor.

Numirul de aparate automate
cu care este inzestratd uzina a
crescut in ultimii trei ani de doud
ori, iar numdrul dispozitivelor de
tot felul pentru regiarea automati
de opt ori. Numai in anul 1949,
au fosf puse in funcfiune atatea

dispozitive automate cate fusesers
date in exploatare in decurs de
cinci ani inainte de rdzboi. Otelarii
din Moscova au redus durata pro-
ceselor de topire la cuptoarele
Martin cu 3—4 ore, Uzina ,Se-
cera gi Ciocanul* 'a indeplinit
planul cincinal in mai putin de
patru ani §i acum di o productie
cu 30—35%0 mai mare decét ina-
inte de rdzboi. Uzina este consi-
deratd ca un laborator al meta-
lurgiei sovietice. In atelierele ace-
stei uzine pot fi intalnifi numerosi
ingineri si ofelari din Magnito-
gorsk, Donbas, Leningrad si Sibe-
ria, Ei vin la Moscova pentru a
vedea cum muncesc renumitii
ofelari dela aceastd uzind si pentru
a-si insugi experienfa lor in munc3.
In cursul acestui an, in uzina
»oecera §i Ciocanul“ vor fi apli-
cate incd 47 de inovatii tehnice
importante care vor inlesni intr’o
insemnatd masurd munca meta-
lurgistilor $i vor ingddui sporirea
considerabild a productiei.
(Agerpres)

SPORT

Clasamentul districtului Valea Muresului, Seria |,

1. METALUL HUNEDOARA
2. DINAMO ORASTIE

8, C. S A DEVA. .

4. METALUL CALAN . .
5. CONSTRUCTORUL DEVA
8. METALUL ORASTIE.

7. LOCOMOTIVA SIMERIA
8. METALUL CUGIR

9, DINAMO BRAD .

10 METALUL CRISCIOR .
i1. VICTORIA DOBRA . .
12, METALUL GHELAR . ,
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11— 2=1—8=11:28m=m 5
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101 ani dela moartea poetului revolufionar maghiar,
Alexandru Petofi

Marele poet maghiar s'a n#s-
cut la 31 Decembrie 1822,

Cant#iret cu congtiin{i rovoluti-
onard, Petofi a fost unul din cei
mai aprigi §i mai inflicérati api-
rétori ai libertatii i infrafirii po-
poarelor §i un consecvent luptd-
tor pentru dreptatea lor. Petofi a
trdit intr'o epoci framantatd cand
Ungaria era sub o intreitd asu-
prire a monarhiei, a cleurului si
a nobililor, pe ale c#ror mosii
fira de sfargit robeau {dranii
muncitori. Activitatea gi lupta
poetului sunt legate strans de
frimantérile ce au zguduit tara
sa si ele se oglindesc in opera sa.

In anul 1848, cand izbucneste
revolutia din Ungaria, acela care
o conduce, e tandrul poet lupti-
tor. Versurile sale izbiserd de
multe ori in nobili gi biciul lor
usturdtor fluturase adesea riu
prevestitor, peste castelele in care
acestia duceau o viafd trandavy
de cranceni exploatatori. In capul
celor ce se framantau pentru re-
vendic#rile poporului muncitor si
o viatd mai buni, se afld Alexan-
dru Petofi. Consecvent spiritului
sau de luptitor revolutionar, el
nu se mulfumegte si lupte nu-

in ,volumele sale

mai prin scris §i viu grai, ci
atunci cand e nevoie, gi cu arma :
se infifiseazd in tabdra gloriosu-
lui general Bem, neinfricatul
combatant pentru libertatea po-
poarelor oprimate.

Poet cu adevarat
Petofi a mogtenit
idealurile scriitorilor progresigti
maghiari. Poeziile sale apérute
la noi sub titlul ,,Poeme®, sunt
scrise Intr’o limbd populard atit
de curatd, incdt multe din wver-
suri par cantece populare. Poe-
zia aceasta e p#trunsi si insufle-
titd de adancile n#zuinti ale po-
porului muncitor i risfrange viata
lui plind de muncd si de Ilupti.
Este o poezie al c#rei vers a
insuflefit i mobilizat natiunile
in lupta lor pentru desrobire.

Poet revolutfionar, el a biciuit
,Caatecul cai-
nilor* gi ,Cantecul lupilor® pe
exploatator, a cerut spanzurarea
regilor ca in poezia ,Trimiteti
regii la spanzurdtoare, a pros-
ldvit pe muncitori gipe luptitori,
propovaduind infrdtirea popoarelor
in lupta contra dugmanului lor
comun,

popular,
traditiile i

Pétruns de o dragoste inflici-
ratd pentru popor, Petofi a fost
necrutiitor fafd de cei govielnici
§i plini de urX fafd de dugmanii
poporului. Acest ultim sentiment
este oglindat in poezia ,,Visez
zile insangerate®,

Opera lirick a lui Petofi e in-
tregitd de activitate politicd : ma-
nifeste, proclamatii, discursuri,
dovedind un om politic evoluat.

Consecventa lui de poet revo-
lufionar a mers pidnid la ultima
limitd: gi-a dat panX gi viata
pentru ca lupta poporului asuprit.
s# fie incununati de izbanda.

Viata aceasta scurtd, dar bo-
gatd si pilduitoare prin lupts,
frimantare si muncyi creatoare,
explicd popularitatea poetului si
actualitatea temelor sale. Opera
sa bogatd, cuprinde peste o mie
de poezii, articole, romane $i pie-
se de teatru. Poezia lui, care e
talmicitd in toate graiurile popoa-
relor depe pAmant, este de aproa-
pe un veac arma puternicd de
luptf in ména clasei muncitoare.
Poetul luptitor a murit in chip
eroic in luptele dela Sighisoara
la 31 Iulie 1849, apirand Revo-
lutia.
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SCANTEI IN BEZNA

Romanul tov. A. G. Vaida cu-
prinde o seamid de aspecte ale
luptei Partidului in epoca premer-
gatoare evenimentelor dela Grivifa.
Sunt redate in special condifiile
de via{d ale comunistilor $i anti-
fascigtilor aruncafi in inchisorile
burgheziei §i mosierimii. Viata dela
Doftana, inchisoarea in care au
stat fruntasii Partidului, sti pe
primul plan. Aici la Doftana, cresc
si se calesc cei mai buni fii ai
muncitorimii. Prin educatia pe care
a primit-o dela Partid tanirul
Tudose, muncitor ceferist, b#tut
$i schingiuit de organele Sigurantei,
nu capituleazd in fafa dusmanu-
lui de clasd. Condamnat, el ajunge

la Doftana unde cunoagte pe unii
din conducdtorii Partidului. Aici
la Doftana i§i desdvarseste edu-
catia comunistd. Ininchisoare
colectivul susf'ne numeroase lup-

EOITURA PENTRU LITERATURI\SIARA
A UNIUNG SCRITORILOR DIN R.P.

te cu directia pentru imbundtitirea
regimului, Tudose invafi dela
tovardsii sdi §i impreund cu aceg-
tia cum trebue dusd lupta, sacri-
ficiile pe care le cere aceastd luptd.

Romanul scoate in evidenti
cdteva figuri de conducitori ai
clasel muncitoare. Cruzimea au-
toritdfilor burghezo-mogsieresti e
infrantd numai prin lupta colecti-
vu!ux de definuti comunisgti, prin
vointade fier. Neinfricafi, acestia
conduc cu ménd sigury toate ac-
fiunile.

Romanul prin toate episoadele
pe care le cuprinde constitue un
veritabil document al vietii dela
Doftana din jurul anilor 1925—

1930

Lectura sa e extrem de folosi-
toare pentrucd aratd cat de grea
§i plind de sacrificii a fost lupta
clasei muncitoare pentru binele
poporului, §i pentruci oferd pilde
de fnalt patriotism, de spirit, de

jertfd, de urd impotriva exploata-
torilor.

La Clubul Muncitoresc a Sindicatului nostru
a luat fiinfa un cenaclu literar

Zilele trecute, in cadrul unei
sedinte, tinutd la Clubul Munci-
toresc, a luat fiintA un cenaclu
literar, menit sd contribue la in-
fédptuirea revolutiei culturale din
localitatea noastra.

Tov. Petre Iosif, din partea
Uniunii Scriitorilor din R. P. R,,
a subliniat importanta si necesi-
tatea infiin{drii acestui cenaclu,
criteriile de organizare precum si
sarcinele imediate care stau in
fata noului cenaclu. Vorbitorul a

arftat cd rostul cenaclului este,
de a descoperi, antrena g promo-
va in munca de creafie lterard,
cit mai multe elemente talentate
ridicate din rdandwrile muncitori-
mis noastre.

Pentru a realiza cu succes
aceastd sarcind, Cenaclul trebue
si fie sprijinit efectiv de condu-
cerea C.S.H. organizatiile de
masé, precum §i de muncitorii i
intelectualii din uzina §i orasul
nostru.

Tofi acei cari se afly la prime-
le incerciiri literare, fn cadrul
cenaclului vor gisi sprijinul ne-
cesar, pentru imbunititirea cali-
tativél a produ.tiei lor, spre a putea
fl publicatd in presi si revistele
de specialitate.

Pe aceastd cale, conducerea
cenacului, solicit sprijinul tutu-
ror celor interecafi, s§ parti-
cipe intr'un numir At mai mare
la gedinfele literare, (zva vor fi
anunfate din vreme.

Conducerea Furnalelor este chemati si ia toate maisurile
pentru prevenirea accidentelor

Partidul §i Guvernul nostru in
urma marilor reforme sociale din
fara noastrd printre alte legi a in-
trodus gi Legea pentru Protectia
Muncii. Aceastd lege prevede o
serie d2 mdsuri pentru prevenirea
§i inldturarea accidentelor.

Mésuri pentru prevenirea acci-
dentelor nu s’au luat ins3 in toate
sectiile din Combinatul nostru.

Astfel la silozurile de materiale
dela Sectia Furnale, aceast3d pro-
blemd lasd foarte mult de dorit,
deoarece distantele dela ciile fe-
rate nu sunt asigurate, iar pe
platoul de sus al furnalelor si in
special in magaziile de mangal
domneste dezordinea.

Conducerea Sectiei Furnale a
avut sarcina de a Imbunitifi con-

ditiile de transport la mecanizare,
prin adaptarea unor tampoane de
lemn la vagonetele liniei de funi-
cular, Aceastd sarcind cu toate ci
a fost trasatd cu termen fix sub-
inginerului Roman, nu s’a dus la
indeplinire nici pdnd in prezent
§i continud sd se intdmple acci-
dente, muncitorii lovindu-se intre
vagonete.

Conducerea Sectiei Furnale ne-
tindnd seama de sesizirile Comi-
siei de Protectia Muncii, n’a luat
nicio mdasurd penfru acoperirea
canalelor de zgurd granulatd i a
gurilor de canal care impiedici
ridicarea productivitdfii muncii.

Din aceastd cauzid muncitorii
din schimbul de noapte care lu-
creazd la pregitirea oalelor de

zgurd sunt nevoifi s facd anumite
Inconjoruri, ocolind toate canalu-
rile care nu sunt astupate bine.
Aceasta poate si dea nastere si
unor accidente fn munci.

Problema inzestrrii cu apiri-
toarea de tabla sau plas3 de zgur,
la gatul furnalelor gi pe platforma
de sus a prijitoarelor nu a preocu-
pat in mod serios conducerea Fur-
nalelor. Din aceasti neglijentd se
pot provoca accidente in timpul
cand furnalele scot gaze, munci-
torii de pe terenul de sus putind
8d cadd printre gratiile dela mar-
ginea podului furnalelor, iar la
prdjitoare poate si cadi minereu
de pe platforma de sus peste mun-
citorii care manevreazi vagoanele
la linia de funiculare,
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Prelucrarea Rezolutiei Plenarei C. C. al P.M.R.
cu privire la rezultatele verificarii membrilor de
partid si la primirea noilor membri in Partid

In ziua de 25 Iulie a avut loc
in sala Cazinoului C. S. H. se-
dinta plenard a activului de par=
tid din cadrul Judefenei noastre,
in care s’a prelucrat Rezolutia
Plenarei C. C. al P.M.R. cu pri-
vire la rezultatele verificirii mem-
brilor de partid si la primirea
noilor membrii in Partid.

Rezolutia a fost prelucratd de
tov. Serban Constantin secretarul
Comitetului Judetean P. M. R.
C.S. H Vorbind despre impor-
tanta actiunii de verificare, tova-
risul $erban a subliniat ajutorul
pretios primit de Organizatia no-
astrf de Partid din partea Comi-
tetului Central prin actiunea ve-
rificdirii, spunédnd: ,Actiunea ve-
rificdrii intreprinsd de Partidul nos-
tru a constituit pentru Organizatia
noastrd de Partid un eveniment
de seama gi un ajutor neprecu-
petit in munca de partid. La noi,
la Hunedoara prin actiunea veri-
ficrii s’au scos din randurile
Organizatiei noasire o serie de
elemente necorespunzitoare, dug-

mane Partidului. Dacd trecem in
revistd activitatea a numai unei
pédrti din acei ce au fost scosi
vom constata ci ele formau un
lant de greutati, formau un obs-
tacol in activitatea noastri, a
tuturor.‘

In continuare tov, Serban a
explicat unele puncte ale Rezolu-
tiei, privitoare la primirea de can-
didaii, la stegiul de candidatur
gi la trecerea unor membrii de
partid in réndul candidatilor, arX-
tand cd centrul de greutate in
recrutarea noilor membrii de par-
tid cade in sarcina organizatiilor
de baz#, dandu-le indicatiuni pen-
tru munca din viitor. A facut
apoi un apel citre activul de
partid, de a-gi intdAri vigilent
si demasca elementele dusm#noa-
se.

In urma prelucrdrii Rezolutiei
nimerosi tovarfgi s’au inscris la
discufii, analizdnd gi cerdnd li-
muriri referitoare la unele puncie
din Rezolutie.

Conducerea Minelor Ghelar
este chemata s acorde mai multi
atenfie Standardelor de Stat

In nenumdrate randuri s’a ari-
tat in semnitatea standardizarii
socialiste in indeplinirea §i de-
pégirea Planului de Stat.

Unii conducitori insi, continua
si nu dea importanta cuveniti
acestei probleme, m nimalizdnd-o.
_Comisia de Stat a Stan-
dardiziirii a ins#rcinatun colectiv
de ingineri din Combinatul nos-
tru cu standardizarea mineureului
de fier in regiunea Poiana Rusci ;
aceastd standardizare avand o
insemnétate mare, dat fiind ci
tocmai Combinatul nostru este
" consumatorul principal al acestor
minereuri gi mai ales ci cele mai
principale exploatdri din aceasti
regiune apartin Combinatului.

Fati de aceasti problem# se
cere deci din partea Combinatului
o atenfie deosebitd gi studierea
ampld a proectului de Standard
trimis de Comisia de Stata Stan-
dardizérii pentru consultare.

Din partea conducerii Furnale-
lor se poate spune cd problema
a fost luatd destul de serios, f4-
candu-se propuneri concrete de
modificiri asupra continutului
proectului in scopul ridicirii ca-
lit#tii minereului gi deci si a im-
bund#tafirii fontei produse.

Nu acelag lucru se poate spune
insd despre conducerea Minelor
de Fier din Ghelar unde proble-
ma a fost tratatd prea putin gi
superficial,

Astfel delegatul Minelor de Fier
Ghelar care face parte din co-
lectivul pentru discutarea proec-
tului Comisiei de Standardizare,
Ing. Zaharia, nu s'a prezentat la
gedinta Colectivului de standar-
dizare din care cauzi, prezenfa
celorlalfi delegati a fost inutil,
sedinta améanandu-se pentru alti-
datd.,

La gedinfa urmitoare s’a sta-
bilit ca pentru definitivarea pro-
ectului de standardizare al Com-
binatului nostru si se furnizeze
date medii asupra analizei mine-
nereurilor, date ce trebuiau luate
in discutie de un colectiv.

Inginerul Zaharia dela Minele
Ghelar a fost convocat la gedin-
tele acestui colectiv dar nu a ve-
nit nici odatd cu toate ci a fost
solicitat timp de cateva sidptd-
méni prin telefoane gi adrese
serise.

Comisia de Standardizare a
dat timp suficient pentru aceste
propuneri, dar timpul a trecut
fird folos, deoarece acest colec-
tiv nu se putea intruni decdt in
prezenta delegatului Minelor de
Fier Ghelar; acesta prezentan-
du-se doar in ultima zi nu s’au
mai putut face cercetdri serioase
pentru a furniza datele necesare
standardizirii, din lipsa de timp.

Consecintele acestui fel de a
privi standardizarea din partea
conducerii Minelor Ghelar a sgi
inceput s¥ se cunoasci.

Lemnul rotund din min,
standardizat anul trecut si a ci-
rui stare a intrat in vigoare Ja 1
lanuarie 1950, nu corespunde
scopului Minelor Ghelar, fiind de
grosimi prea mici i deci nu re-
zistd la presiune.

Conducerea grupului Minelor
de Fier Ghelar se plange cu nu
poate folosi lemnul livrat de In-
treprinderile forestiere conform
STAS-ului §i preconizeazi cd se
pot intampla chiar accidente din
aceastd cauzi.

Ne punem intrebarea: Dece
conducerea Minele de Fier Ghe-
lar n’a acoidat nici o atentie pro-
ectului, atunci cand Il-a primit de-
la STAS, dece nu au cerut mo-
dificarea acestuia in sensul nece-

sitdtilor  specifice ?.

Mai mult STAS-ul a intrat
legal in vigoare la 1 Ianuarie
1950, iar la Combinat

a fost primit mai tdrziu,
cand a fost trimis Minelor
Ghelar, dar nimeni nu i-a dat
nici o atentie §i nu s'a sesizat
pénd acum, cidnd desigur o mo-
dificare a STAS-ului nu mai este
posibild. Se impune ca condu-
cerea Minelor Ghelar si priveas-
cd in mod mai serios problema
standardizérii, deci s¥-i dea con-
tributia la introducerea standar-
durilor.

Deasemeni se cere din partea
tuturor sectiilor din Combinat
care sunt legate de problema
standardizirii s# dea o importan-
td deosebiti acesteia, standardi-
zarea flind problema ce trebue
urm#ritd zi de zi pentru ca Planul
nostru de Stat sd fie indeplinit
atdt cantitativ, cat gi calitativ.

Serban $tefan
corespondent

- ,UZINA NOASTRA*

[n intampinarea primuluinostru plan cincinal

Ei lucreazd in contul lunilor viitoare

Sporindu-gi eforturile in intre-
cerea socialistd, luptand pentru
a da cat mai multd fontd Patri-
ei’ noastre, echipele de furnaligti
dela Furnalul I, obtin succese
importante.

Indeplinind de mult programul
de productie pe luna Iulie, echi-
prim-topitorutui Baba Ioan, luc-

reazd in contul ultimelor zile ale
lunii August.

Exemplul Jui este urmat gi de
echipa lui Dojescu Simion,
care lucreazii deasemeni in con-
tul lunii viitoare.

R % %

Luptand sub lozinca ,mai muit
otel pentru Patrie, pentru pace®,

echipele de otelari de Oteldria
speciali a Combinatului nostruy,
dau tot mai muit ofel de bunid
calitate.

In fruntea realiziirilor obfinute
in cadrul intrecerii socialiste se
afl{ echipa condus® de Popa
Alexandru, care din cea de a
doua decadd a lunii Iulie lucrea-
zd in contul lunii Septembrie a. c.

O noua inovatie a UTM.-istului Székely Arpad dela C.F. U.
care mdreste productivitatea muncii cu peste 1000 la sutd

La Scctia C, F. U, a Combina-
tului nostru wuzarea cuzinetilor
dela vagoane si macarale necesitd
zilnie inlocuirea lor cu alfi cuzi-
neti noi, sau rectificarea lor atunci
cand este posibil. Singurul strung
cu greu ficea fatd nevoilor me-
reu ¢crescande ale 'sectiei, deoarece
necesitau strungire si alte piese
in afara cuzinetilor.

Inainte se executau cu mare
greutate 3 cuzineti pe ord din
cauzd ci centrarea lor se ficea
anevoios in gaiba strungului,

Utemistul Székely Arpad, strun-
gar la aceastd secfie a trecut la

construirea unui dispozitiv care .

sd reducd timpul de centrare,
fixare si strungire a cuzinetului.

Dispozitivul construit de el, este
asezat pe o saibd fixatd pe su-
portul strungului prin intoduce-
rea a douvd suruburi, dispozitiv
pe care se ageazd 4 cuzineti de o-
datd strangi la un capit al
dispozitivului printr'un surub, Prin
aceasta, centrarea se face numai
cu manivela dela masa strungului
§i cu mult mai repede.

Cutitul strungului este introdus
intr'o bar# de otel fixatd intre p#-
pusa fixd si chenarul p#pusei
mobile care actioneaza in rulmenti.
Prin invartirea cufitului se executd
strungirea compozitiei celor 4 cu-
zinefi care sunt fixati pe acel
dispozitiv. Prin aceasty inovatie,
timpul de executare a unui cuzi-

net s'a redus dela 20 minute la
mai putin de 2 minute, iar calita-
tea piesei s'a imbundtatit cu muit.
Acest tandr strungar, in trecut a
mai facut gi alte inovatii dintre
care una mireste productivitatea
muncii- cu 600%,, iar acum prin
noul dispozitiv adaptat la strungul
sau pentru strungirea cuzinetilor
de vagonete, se miresgte produc-
tivitatea muncii cu 1200%.

In felul acesta intelege striin-
garul Szekeli Arpad dela C.F.U.
s# sprijine prin noi metode inde-
plinirea Planului de Stat, si eon-
tribue la intdrirea Patriei gi al
lag#rului pacii.

V. MANEA

Este necesar ca din hala de turnare dela O.S. M, si fie
eliminatd zgura si celelalte rdmasite de materiale

Nu de mult la Oteldria Siemens
s’a facut reparatia generald a tu-
turor instalatiilor. Cu aceastd oca-
z'e s’a facut §i curdfenie in hala
de turnare, pentru ca terenul s

. fie liber §i sd nu mai impiedice

elaborarea ofelujui.

S’a eliminat din hald zgura care
se depozitase, cochilele stricate,
cochilele cu blocuri in ele i toate
celelalte rdmasite.

Deabea s’a terminat curitirea
halei §i incepe sd se umple din
nou. Acum locul oalelor de tur-
nare §i a cochilelor bune, care
sunt in folosin{d, il ocupd cele 2
oale stricate §i alte multe cochile
cu blocuri in ele, resturi- de ma-
teriale §i zgurd.

Toate acestea se intdmpld din
cauza cd unii maestri, gsefi de
echipd §i macaragii nu dau atentia

de turnare.
Spre exemplu, maestrul Stanciu

- Viorel nu-gi organizeazi destul de

bine munca in hala de turnare,
din care cauzd intdmpind greutafi.
In loc s& se ingrijeascd de elibe-
rarea terenului din hala de tur-
nare, sd controleze pregatirea la
timp si In cele mai bune condi-
tiuni a gropilor §i oalelor de tur-
nare, intrd in discufii aprinse cu
muncitorii, pierzand astfel foarte
mult timp prefios.

Mai sunt si o serie de munci-
tori care nu-gi infeleg adeviratul
rol in procesul de productie. O
bund parte din macaragii dela
hala de turnare se dau jos de pe
macara in timpul lucrului, p#r3-
sesc macaralele inainte de a sosi
schimbul, sau refuzi si execute
anumite lucréri.

Un asemenea exemplu este ma-
caragiul Brauner ' Valentin, care
fiind ciutat de mai multe ori n’a
fost gdsit pe macara $i in unele
cazuri refuzd sd execute vreo
lucrare sub diferite pretexte.

Pentru a asigura o buni des-
fadsurare a muncii, macaralele tre-
buesc ingrijite in bune conditiuni,
lacétusii si electricienii sd facd un
control fnainte de a incepe lucrul,
pentru ca fiecare defect si fie
reparat.

Pentru ca macaralele sid func-
tioneze bine, macaragiul trebue
sd vind cu 15—20 minute fnainte
de inceperea lucrului pentru a
face revizia generald a macarale-
lor §i imediat si fie puse la punct
dacd sunt unele stricdciuni,

Toate acestea trebue s fie con-
trolate de cétre maestrii sefi de
schimb, pentru a asigura o munci
bine organizatd §i cu roade bune.

Uniunea Cooperativelor si Administrafia ,Comcar® sunt
chemate sd organizeze programul de distribuire la Ghelar

Acum cateva luni, s'a construit
la Ghelar de catre Cooperativa
»sDacia* o baracd pentru desfa-
cerea zarzavaturilor,

Bucuria minerilor a fost fdra
margini cand au vizut cdse vor
aduce zarzavaturi i nu vor mai
fi nevoiti s4 lipseascd dela lucru
pentru a merge la Hunedoara si
facd asemenea aprovizionsri.

Baraca construitd are vreo 3-4
incdperi, rafturi, geamuri, mas¥
§i cantar,

Dela inceput aceasti secfie a
Cooperativei ,Dacia** din Ghelar
a inceput si meargd prost.

Aprovizionarea cu zarzavaturi
nu a dat rezultatele cuvenite de-
oarece, 8'a adus numai ceapd,
cartofi §i dovlecei §i acestea nu-
mai la dou# s#ptdmani odatd,
deci insuficient pentru marea
mass#é de muncitori din- Ghelar.

.Pe langa minerii care locuesc
in Ghelar, dela aceastd Cooperati-
véd se mai aprovizioneaz# cu ce-
le necesare, muncitorii care lo-
cuesc in comunele Ruda, Plop
§i Toplita,

Situatia in momentul de fat
este foarte proastd, deoarece la
aceastd cooperativi nu se mai
aduc cele necesare de un timp
indelungat.

In ceeace priveste aproviziona-
rea cu carne, situatia este asemi-
nétoare.

Sotiile minerilor sunt nevoite
a agtepta la coad¥d pentru a le
veni randul s¥ ia rafia respectivd
de carne dela ora 3 sau 4 noap-
tea iar atunci cdnd s’au apropiat
de uge sunt [respinse pentruci nu
mai este carne. Aceste lucruri ‘se
intampld mereu datoritd lipsei de
eolaborare intre conducerea Coo-
perativei ,,Dacia“ din Ghelar si
Uniunea Cooperativelor din Deva.

Fatf de aceastd situatie, din
acest important centru muncito-
resc, Uniunea Coopérativelor din
Deva trebue si ia masuri urgen-
te gi si acorde o deosebitd aten-
tie aproviziondrii cu zarzavaturi

gi alimente cooperativelor din
Ghelar. v
La fel, conducerea Societitii

Comerciale de Stat ,,Comcar” din
Deva, trebue s# se preocupe mai
indeaproape de aprovizionarea cu
carne gi de orarul de distribuire
al ei, muncitorilor din Ghelar,
actualmente cantitatea trimisd
flind insuficientd si se distribue
numai odatd pe s¥ptadméni.

Conducerea cooperativelor din
Ghelar, Uniunea cooperativelor
din Deva gi Administratia ,,Com-
car® din Deva gi Hunedoara tre-
bue s# caute rezolvarea urgent
a problemelor sesizate, cunoscut
flind ci prin aceasta ei vor con-
tribui la asigurarea desfasuririi
in bune conditiuni & muncii mi-
nerilor, luptdtori activi in frontul
pécii.

Pelmug Nicolae
corespondent
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Rezolutia Plenarei C.

cu privire la rezultatele verificirii

(Urmare din pag. 1)

stiintd care sgi-au pus toate cu-
nostintele gi fortele lor de muncé
in slujba construirii socialismului
si si-au dovedit atagamentul fatd
de clasa muncitoare.

3. — Plenara indicd organiza-
tillor de partid ca la primirea‘de
de candidati si membri in Partid
s# acorde o atentie deosebitd fe-
meilor muncitoare, care constitue
o insemnatd for{¥ revolutionar# in
lupta pentru pace §i socialism.

4, — Tinand seama ci Uniu-
nea Tineretului Muncitor este prin-
cipala rezervd pentru complectarea
randurilor Partidului, Plenara cere
organizatiilor de partid ca la pri-
mirea candidatilor i membrilor in
Partid sd acorde o atentie deo-
sebitd ceior mai verificati gi me-
rituogi membri ai U. T. M. care
participd cu elan la construirea
socialismului.

5. — Vor putea fi primiti in
Partid ostagi ai Armatei Republicii
Populare Romane, devotati cu trup
si suflet Partidului, poporului
muncitor §i ap¥rarii cuceririlor lui
revolufionare, care dau dovada
de patriotism fierbinte i igi insu-
gesc cu stdruin{d stiinfa militara.

6. — PRIMIREA CANDIDATI-
LOR IN PARTID SE VA FACE
IN CEA MAI STRICTA ORDINE
INDIVIDUALA SI NU IN GRU-
PURI,

Cel care urmeazi sd fie primit
candidat de partid va trebui sd
prezinte organizatiei de partid o
cerere scrisd personal, si com-
plecteze o adeziune conform mo-
delului stabilit de C. C. al P. M. R.
gi si aibd recomandi#rile cernte
prin aceastd hotdrire, precum si
referinele organizatiilor si intre-
prinderilor in care a lucrat sau
luereazi.

Inainte de a examina cererea
de primire, birourile organizafiilor
de bazi sunt obligate s¥ verifice
cu atentie recomanddrile gi refe-
rinele candidatului.

Organizafiile de bazd vor dis-
cuta in adunare general¥ primirea
candidafilor de partid, in mod obli-
gatoriu in prezenta acestora si a
membrilor de partid care i-au re-
comandat. Raportul asupra fieca-
rui candidat va fi ficut de insusi
secretarul organizatiei de bazi
sau loctiitorul s#u; este necesar
ca adeziunea si recomandirile si
fie cetite in Intregime in adunarea
generald.

Toate aceste cerinfe se referdl si
la membri U, T. M, primirea lor

in Partid trebuind si se facd de-
asemenea in ordine striet indivi-
duald.

Primirea candidatului in Partid
se considerd valabild numai dupi
ce hotdrirea de primire, adoptats
de organizatia de bazi a fost con-
firmatd de Comitetul de Partid
Rezional (de Plasa) orégenesc sau
satesc, respectiv Comitetul Jude-
tean pentru organizatiile de par-
tid care tin direct de el.

Confirmarea candidatilor de par-
tid se va face in prezenfa aces-
tora gi a secretarilor organizatiilor
de baz# respective. Secretarii or-
ganizatiilor de baz¥ vor raporta
personal despre primirea candida-
filor §i vor ceti procesul-verbal
de primire, intocmit in adunarea
generald a organizafiei de bazi.

7. — Pentru a imbunitéfi com-
pozitia proletard a Partidului, ast-
fel ca in 2—3 ani Partidul si fie
compus din cel pufin 60%e ele-
mente muncitoregti, Plenara con-
siderd necesar si stabileascd o
serie de misuri pentru limitarea
primirii in Partid a elementelor
neproletare :

a) Organizatiile de partid wvor
primi candidati in Partid, in pro-
portie de 80%, elemente muncito-
regti §i 20%o elemente aparfinand
altor categorii sociale.

b) Pe baza Statutului P. M. R.
care cuprinde obligativitatea sta-
giului de candidat, se stabileste ca
pentru muncitorii - din industria
grea si industria mare, stagiul de
candidat va fi de 6 luni. Acestia
vor trebui sa aibad recomandarea
a 2 membri de partid cu o vechi-
me de cel putin 3 ani in Partid.

c) Pentru ceilalti muncitori, pen-
tru muncitorii dela S M. T. si Gos-
podairiile Agricole de Stat, membri
ai Gospodariilor agricole colective,
muncitori agricoli §i farani munci-
tori, stagiul de candidat va fi de
un an. Acegtia vor trebui si aibi
recomandarea a 3 membri de par-
tid cu o vechime de cel pufin 3
ani in Partid.

d) Pentru celelalte categorii so-
ciale stagiul de candidat va fi de
un an §i jumitate si vor trebui
sd aibd recomandarea a 4 membrii
de partid cu o vechime de cel
pufin 4 ani in Partid,

Membrii de partid care reco-
mand# un candidat vor trebui sa-1
cunoascd la locul de muncd de
cel putin un an §i s¥ poarte rds-
punderea pentru recomandarea
facuts.

8. — Plenara subliniazj c# cen-
trul de greutet: in munca de pri-

mire a noilor membrii si candidati
in Partid cade asupra organizatii-
lor de bazd. Membrii organizatiilor
de baz¥ gi in primul rdnd secre-
tarii gi birourile acestor organizatii
trebue s¥ fie congtienti de marea

- raspundere ce le-o incredinteazi

Partidul si si lupte pentru a face
fati cu cinste acestei sarcini.

Comitetele Judetene, Raionale
(de Plasa) si intregul aparat de
partid vor ajuta organizatiile de
baz# la indeplinirea sarcinilor lor.

Activigtii cu munci de rdspun-
dere se vor ocupa ei ingigi de
primirea candidatilor de partid, de
organizsrea evidentei si de cu-
noasterea membrilor de partid.
Numai astfel secretarii Comitetelor
de Partid, Judetene si Raionale
(de Plas#) vor putea si repartizeze
pe noii membrii §i candidati de
partid la munci corespunzitoare,
in conformitate cu capacitatea lor
gi cu sarcinile ce stau in fata or-
ganizatiilor de partid respective.

VI. — Pienara C. C. al P.M.R.

cere organelor de partid si des-
fégoare o activitate intensd pentru
crearea §i desvoltarea in jurul
organizatiilor de partid a unui
activ puternic de oameni ai muncii
fdrd de partid, dintre cei mai apro-
piati Partidului, care luptd pentru
indeplinirea hot#ririlor Partidului si
Guvernului, care isi dovedesc prin
fapte, in productie, devotamentul
lor fa{i de Partid, dar care nu
sunt incd pregititi pentru a intra
in Partid. Ei vor lua parte la adu-
nérile de partid deschise ale orga-
nizatillor de baz¥, bucurdndu-se
de drept de vot consultativ si vor
munci sistematic sub conducerea
organizatiilor. de partid pentru ridi-
carea nivelului- lor ideologic si
politic.
- Primirea in activul celor fird de
partid se face prin hotérirea con-
ducerilor organizatiilor de partid
din intreprindeti, uzine, fabrici,
institutii, S.M.T., Gospoddrii Agri-
cole de Stat, Gospodarii agricole
colective etc, §i cu recomandarea
a 2 membri de partid.

VII. — Plenara . Comitetului
Central al P. M. R, c#lduzindu se
de invatdtura stalinista
ci ,forta partidului marxist revo-
lufionar std nu numai in num#rul
membrilor s#i, cat inainte de toa-
te in calitatea lor“, constatd c# si
dup# verificare compozitia socia-
14 a Partidului este nesatisfici-
toare :

1. — In Partid existi un nu-
m#r mare de elemente neproletare,
mic-burgheze, pitrunse intdmpla-

C. al PMR.

membrilor de partid
si la primirea noilor membri in Partid

tor in randurile Partidului, elemen-
te govdielnice gi lage care mani-
festd atitudini potrivnice liniei gi
directivelor Partidului si calci dis-
ciplina de partid.
ORGANIZATIILE DE PARTID
VOR APLICA PREVEDERILE
STATUTULUI P.MR., ELIBE
RANDU-SE IN MOD SISTEMA-
TIC DE ACESTE ELEMENTE

CARE NU MERITA INALTUL.

TITLU DE MEMBRU DE PAR-
TID,

2. — In Partid sunt multe ele-
mente pasive care nu-§i insugesc
linia Partidului, nu iau parte regulat
la adundrile organizatiei de bazi, nu
plitesc regulat cotizatia s$i nu aun
ajuns incd la nivelul avantgirzii
revolutionare a clasei muncitoare,
dar sunt elemente cinstite.

Orgenizatiile de partid se vor
ocupa in mod special de ridicarea
lor 1a nivelul cerintelor ce se pun
in feta unui membru de partid
jar pe acei care — cu tot ajuto-
rul primit — nu se vor ridica la
acest nivel, i vor trece in randu-
rile candidatilor.

Hotérirea de trecere a unui
membru de partid in situatia de
cendidat va fi luatd de organiza-
tia de baz# in adunarea generaly
¢i In prezenta tovarisului respec-
tiv; ea se considerd valabi'¥ nu-
mai dupd ce a fost confirmatd
de Comitetul de Partid Raional,
(de Plasd), respectiv Judetean
pentru organizatiile de partid care
depind de el.

Atat hotdrirea organizatiei de
bazi cat gi confirmarea Comitetului
Raional sau Judetean se vor trece
intr'un proces-verbal si se vor
péstra in arhivi.

VIII. — Plenara atrage atentia
tuturor organizatiilor de partid si
respecte cu strictete prevederile
Statutului P.M.R. pentru a face din
Statutul Partidului nostru baza de
nezdruncinat a intregii vieti interne
de partid; sa introducd ordinea
cea mai severd in gospoddrirea
documentelor de partid i in fine-

rea evidentei membrilor de partid.
Carnetele de partid se vor inma-
na personal de secretarii Comite-
telor Judetene sau Raionale (de
Plasa).

PROBLEMA PRIMIRII IN PAR.
TID SI GRIJA PENTRU CURA-
TENIA RANDURILOR PARTI-
DVULUI SI PENTRU COMPOZI-
TIA LUI MUNCITOREASCA,
CONSTITUE, ASA CUM NE
INVATA EXPERIENTA URIASA
A MARELUI PARTID BOLSEVIC,
PIATRA FUNDAMETALA A IN-
TREGII POLITICI A PARTI-
DULUL

Ar fi o iluzie periculoasi si
credem c¥ dupd incheierea actiu-
nii de verificare n'au mai rimas
in Partid elemente dugmane ne-
identificate, cu atdt mai mult cu
cat existd pericolul infiltrérii si
mai departe in randurile Partidu-
lui a elementelor strdine i dug-
mane. Fiind partid de guverna-
mant, singurul partid politic din
Republica noastri Popular¥. Par-
tidul Muncitoresc Romén nu poa-
te si nu tind seama de faptul ck
spre randurile sale se vor mai in-
drepta fird indoiald, in cursul
unui gir de ani, elemente striine,
cd dusmanul igi va inzeci sfor-
tdrile gi va folosi mereu noi gi
noi mijloace gi viclesuguri pentru
a pitrunde in Partid. Procesele
Rajk, Kostov §i Koci Dodze, ca-
zul Pétrdgcanu gi al altor tradi-
tori in slujba burgheziei au aratat
cd incercarea de a p#trunde in
partidele comuniste cu  scopul de
a le submina pe dinduntru con-
stitue o metodd obignuitd a
dusmanului,

Sarcina tuturor organizatiilor de
partid gi a flecirui membru de
partid in parte este sd apere
Partidul impotriva p#trunderii in
randurile sale a elementelor dus-
mane, striine §i oportuniste, si
ridice pe toate cdile vigilenta re-
volutionar¥, sd strngd si mai
mult legitura cu masele, si tind
sus steagul Partidului.

teazd activitatea.

Plenara obligd Comitetele Judetene si Raionale (de Plasd) sa
prelucreze aceastd Rezolutie cu toate organele i organizatiile de
partid sl s’o aducd la indeplinire.

Primirea de candidati in Partid va incepe dela 1 Octombrie 1950,

* ok %

Dat fiind ca verificarea activului $i membrilor de partid, inceputa
in Noembrie 1948, a fost terminatd in intreaga tara, Comisia
Centrald, Comisiile Judetene §i Subcomisiile de Verificare igi ince-

Toate apelurile si cererile de rezolvare a diferitelor probleme
legate de verificare se vor adresa Colegiilor de Partid Judetene
si Gomisiei Controlului de Partid a C. C. al P.M. R.

Furndtorut-ofelar Banicd Vasile
{upta pentru o viatd mai 6und

Burghezo - mogierimea  exploata
pand la sirnge poporul muncitor
din jara moastrd. Aceastd exploa-
tare a fost cumoscutd pe deplin gi
de croitorul Banicd, lucrdtor la un
patron. Familia sa a indurat o
mizerie grea.

Copii lui de mici erau mevoifi
8d mumceascd pentru a da un
ajutor familiei. Vasile, unul din
copii eroitorului Bdnicd, dela vdrsta
de 13 ami a inceput munca pe la
patront din Bucuregti g alte loca-
litags. Sub biciul exploatatorilor
muncea de dimineafa pand noaptea
pentru o mdncare de mimica.

Au fost timpuri grele pentru
poporul munmeitor, care gemea sub
biciul bandifilor.

Aceste timpuri aw fost, insd nu
mar vor fi miciodatd.

*
5 *

In 1947 Bdnicd Vasile a fost
angajat la hala de turnare a Ofe-
lariev Siemins Martin din Humne-
doara. Aici, trei luni a cdrat nu~
mar material mecesar [fabricdrii
ofelului. Apoi la cererea lui a fost
mutat la groapa de turnare. Ii
placea foarte mult meseria de tur-
ndtor; s'a hotdrit sd devind g el
turndtor. Repartizat in echipa unui
turndtor bdtrin, el a inceput mun-
ca cw dragoste, trecdnd treptat prin
filiera meseriei, dela munca de al
4-lea twrndtor, la gef de echipd in
numai 1 an de zile.

* *
*

1949, primul nostru Plan de
Stat. Problema monldrii rapide a
gropilor de turnare devemea din ce
in ce mai acutd. Se cerea ca gro-
pile sd fie montate cdt mai bine gi
repede pentru a face fafd produc-

jiei cuptoarelor moastre, pentru a
putea da mai mult ofel Republicii.
Norma pentru montarea wunei
gropi a fost 4 ore.
© Binicd Vasile a studiat mult
metodele de muncd ale ofelarilor
sovietici, reugind ca dupd mulle
frdmantdri g incerciri sd reducd
timpul de montare a gropilor la
Jumatate, deci la numai 2 ore.
U. T. M -istul Bdnicd, insd nwu
s'a mulpumit cw atit, lupta gi pe
mai  departe, reugind sd mon-
teze 0 groapd inir'o ord gi 45 de
minute, o ord gi 30 de minute, o
ord, tar wultimul sdw record este
deabea 60 de minute pentru mon-
tarea unei gropi de turnare.

Nimend pand acum nu atinsese

asemeneq recorduri.

* *
%

In acest timp el s'a inscris la
geoala de calificare profesionald.
A wrmat cursurile geolis de califi-
care gradul I gi II pentru a de-
veni ofelar, iar acum wurmeazd
cursurile gradulwi 111 de calificare
pentru a deveni maestru ofelar.

El este acum ridicat in munca de
ajutor de maestru turndtor-ofelar.

Echipa lwi, define dela 1 Ianu-
arie drapelul de frumiag pe secfie.
S’a ocupat g de ridicarea de moi
cadre care ¢d Tmprospdteze g mai
mult randurile muncitorilor califi-
cafi la Ofeldria Siemens Martin.

Ciampeanu Vasile g Almdgan
Toan care mai inainte ficeau parte

din echipa lui, astdzi sunt gefi de
echipd la groapa de turnare.

Schimbul de experienfd la Re-
sifa unde a fost trimis, a fdcut ca
sd-gi imbundtdfeascd munca. A in-
vdtat felul cum se face elaborarea
tuturor formelor de ofel pe baza
instrucfiunilor tehnologice. La groa-
pa de turnare el a aplicat primul
metoda - de montare a chochilelor
inaintea trictelor care a dat rezul-
tate bume, reducind timpul de
montare o. gropilor.

La fiecare conmsfdtuire de pro-
dutfie a secfier vine cu propuneri
de imbundtdfire a muncii. Nu lip-
segte miciodald dela consfdtuirile
cu Direcfiunea Combinatului, a-

tunci cdnd se discutd problemele
sectiet. '
*
*

.Cind m’am angajat in wzing,
— spume Bdnicd Vasile — nu
aveam decdt 4600 lei salariu, Azi
nsd, vdd foarte bine ¢d ridicin-
du-mi calificarea profesionald, am
un cdgtig cu mult mai mare, apli-
cdndu-se intoemai principiul socia-
list de salarizare: fiecdruia dupd
mumea sa. Insusindu-mi o mai
bund calificare profesionald om
reugit ca in loc de 4600 lei, azi
sd am un clgtig pand la 19.000
led.“

.Numai prin aplicarea de noi
metode in muncd, — spume mai
departe Bdnicd, — numai printr'o’
calificare profesionald ridicatd pu~
tem ajunge ca sd deservim eu
adevdrat interesele intregului po-
por muncitor, interesele Patriei
noastre, intdrind-o, fdcind din ea
factor tot mai activ al puterniculus
front al pdcii,
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